INFORME DEL GERENTE GENERAL
A LA JUNTA ORDINARIA DE SOCIOS DE
SKINLASER CIA. LTDA.

Quito, 6 de abnl del 2015

Senores
Accionistas de la Compaiiia

SKINLASER CIA. LTDA.
Presente

D¢ mu consideracion:

En razon de ejercer el cargo de Gerente General de la compania SKINLASER

CIA. LTDA., pongo en su conocimiento el informe de Labores y Gestiones
realizadas en ¢l gjercicio economico el ano 2014,

1. COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO Y
ECONOMICO

En la economia ecuatoriana, de acuerdo a estimaciones realizadas por ¢l Banco
Central del Ecuador v ¢l Mnisterio Coordinador de la Politica Econdmica fueron
las sigumientes: la inflacion anual fue del 4.05%, la tasa de desempleo fue del 4.54%,
s¢ esperaba un crecimiento para ¢l afo 2014 del 4,5%, sin embargo  se llego
solamente al 4%. A pesar de estos notables resultados, todavia persisten desafios

para la sostenibilidad tanto de los logros alcanzados en reduccion de pobreza y
dﬂmguﬂ-]dﬂd. como del crecmiento economico. Por otro lado, un entomo

fnfemncinnal de pmgn:sivn desaceleracion cconOmicl mml:;m dsu[;tmﬁ::‘ un c:;:,zai
imi i balanza comercial y de Ia iinan

Feuador. Asimismo, la dependencia de la | : s

la inversion pablica del sector pctmltm_ nfpn:smm un @pnmntc :.iccnﬁa {Eugt?m

pais. No obstante, s¢ espera que ¢l crecimiento econoMICO S¢ MANICNE

2014 y 2015 con tasas algo superiores al 4%.
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2.  CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO 2014.

Durante ¢l gjercicio que ha concluido ¢l 31 de Diciembre del 2014, ha sido un afio
en el cual se tratd de abrir mercado con los servicios de la empresa, sin embargo al

no disponer de mucho efectivo no se pudo realizar la publicidad necesana para
poder cumplir con las metas planteadas.

Los esfuerzos de la admimstracion han estado encaminados para que la empresa

cumpla con sus objenivos y presupuestos con el fin de poder afianzar su presencia
en ¢l mercado ecuatonano.

3.  CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS.

Cabe indicar a la junta general de acciomstas que todas las disposiciones tomadas
por este organmismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion.

4. HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO 2014
EN EL AMBIO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL.

Durante ¢l aiio 2014, en lo referente a aspectos administrativos, laborales v legales,

la empresa se ha desenvuelto en un ambito normal, sin embargo dado que no tene
muchos clientes no ha podido incrementar sus operaciones.

5. COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS

RESULTADOS ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL
EJERCICIO PRECEDENTE.

[os activos de la compaiiia  estan conformados de la sig_n;nte manera
L “4‘516 725,07 activo corriente y activo no corrente por US$114,545.

Los pasivos de la compaia ascienden a L155103,'B43.ﬂ1 _El patrimonio J“;:; r:i:.dl::
cul.:npaﬁii asciende a US$27,427.32. La compaiiia fuvo Ingresos por o
1S$19.882.22; sus costos y gastos fucron de US$19,950.40 que com

generd una pérdida de USS(68.18).



Se agradece a los socios de la empresa su compromiso total y desinteresado para
con la empresa ya que gracias a la restructuracion de pasivos y absorcion de las
perdidas acumuladas sc ha mejorado la situacion patnimomial de la empresa y se
espera que esto contmbuya a que en el 2015 la compania logre un mejor
posicionamiento y supere el punto de equilibrio mensual,

Agradezco a los sefores acaionistas por asistir a esta Junta General,

L.a Gerencia

Dr. Roberto Almeida Valarezo



