INFORME DE GERENTE

Guayaquil, Marzo 15 de 2001

Senores

MIEMBROS DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
Constructoquimica Cia. 1.tda.

Ciudad
Estimados senores socios:

Presento a Ustedes el siguiente Informe Economico relacionado con la actividad
desarroliada durante el ano 2000:

No obstante la gran incertidumbre al principio de ano como consecuencia de una
inestabilidad en todos los aspectos relacionados con el sistema productivo del Pais,
me es grato hacerles conocer que la empresa ha podido alcanzar las metas
preestablecidas, como consecuencia de una gran labor administrativa v de
produccion, realizadas a partir de la implementacion de! proceso de delarizacion
en ¢l Pais, habiendo logrado alcanzar un resultado favorable de $ 21,087.20 segun
lo indica el Balance y Estado de Perdidas y Ganancias cortado a Diciembre 31 de

2000 presentado por el Contador de la empresa v que pongo a vuestra
consideracion para la aprobacion correspondiente.

También hago conocer que se dio cumplimiento a lo resuelto por la Junta General
Ordinaria de Sociocs mediante la cual se dispuso que el saldo de las utilidades sea

destinado a Dividendos de Socios 3 563.41 v a Reservas Facultativas $ 563.40,
despues de separar los valores correspondientes al 15 % para lrabajadores,

impuesio a la Renta y Reserva Legal. Ademas se ha dado inicio al proceso de
Aumento de Capital acordado segiin Junta General de Socios de Octubre 30 de
2000.

En el desarrollo de la actividad se han presentado aspectos de caracter ordinarios
v normales a los que se les ha dado la atencion oportuna y adecuada entre los que
comento lo siguiente:

ADMINISTRATIVOS.-

Por razanes propias de la actividad y especialmente la necesidad de mantener una
actualizacion constante en los procesos técnicos realizaron viajes de capacitacion ai
exterior, habiendo obtenido resultados positivos para la empresa, incluso teniendo
mas ccrca la posibilidad dc cxportar nucstros productos. .. .ot
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LABORALES.-

En este ambito hemos tenido una mayor actividad que en anos anteriores, debido a

que por las necesidades propias de mayor trabajo y de una mejor organizacion se
procedio a tomar nuevo personal en los distintos niveles v, por otro lade hemos
tenido que soporiar la salida de algin personal que por razones econoémicas han
preferido huscar otras posibilidades. Por otra parte dejo constancia que se ha
cumplido con todas las nuevas disposiciones salariales decretadas por el gobierno.

LEGALES.-

En este aspecto no se han presentado aspectos de relativa importancia que
ameriten un comentario especial, a excepcion de lo relacionado con el aumento de

capital comentado en lineas anteriores v que espero que este culminado en los
primeros meses del proximo ano.

Financieramente la empresa ha tenido un incremento en su capital de trabajo de $
29,606.88 con respecto al del ano anterior que fue de § 21,471.79 lo que indica que
la empresa podra cumplir con sus responsabilidades mediante sus propios
recursos. '

Con respecto a las utilidades del ano 2000 insinio que sean distribuidas
considerando un 100 % a Dividendos de Socios, para mejorar la rentabilidad

efectiva por la inversion que ellos tienen, luego de separar los valores del Impuesto
a la Renta, 15 % Participacion de Trabajadores vy 5 % para Reserva Legal, salvo
vuestro mejor criterio.

De aceptar esta propuesta las asignaciones seran las siguientes:

15 % Trabajadores $ 3,272.99
Impuesto a la Renta $ 4,453.55
Reserva Legal $ 890.71
Dividendo de Socios $ 12.469.95

$21,087.20

Para el nuevo periodo economico me permito recomendar como politica y
estrategias encaminadas a un fortalecimiento empresarial que, se reaiice un
exhaustivo control de costos y gastos, acompaiiado de un prudenie incremento de
precios de .nta que permita un margen de resultado satisfactorio.
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