
INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA 

MERIDIANPROJECTS PROYECTOS TURISTICOS ECUADOR S.A. POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 

AÑO 2011 

Quito, 9 de abril de 2012 

Señores Accionistas de: 

MERIDANPROJECTS PROYECTOS TURISTICOS ECUADOR S.A. 

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mi calidad de Gerente General pongo 

a su consideración el informe de la Gestión realizada por la Administración de la EMPRESA 

MERIDIANPROJECTS PROYECTOS TURISTICOS ECUADOR S.A. durante el ejercicio económico de 

agosto a diciembre de 2011. 

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONOMICO   
La creación de nuestra compañía se realizo visualizando el entorno favorable económico y social 

para las empresas de origen turístico que actualmente el presente gobierno ha generado y esta 

apoyando con nuevas leyes que protegen la inversión de origen turístico. Por tanto estoy seguro 

que hemos tomado la mejor decisión. 

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2011 

Hemos cumplido los objetivos de inicio propuestos al conseguir las mejores instalaciones para el 

funcionamiento de nuestras operaciones, realizar las alianzas estratégicas necesarias para 

fortalecer nuestra imagen utilizando una franquicia importante, diseñamgs los” : Productos. AP! A 

ordenamos cronológicamente tomando en cuenta las condiciones del mercadó y iecoras IRSIÍLAS 

financieras de la empresa, contactamos el personal comercial y Búministrativo necesario, 

cumplimos con las regulaciones y permisos impuestos por la ley, 1 7 MAYO 2012 
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3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 

Cabe indicar a la junta general de accionistas, que todas las disposiciones tomadas por este 

organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administración. 

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2011 EN EL AMBITO 

ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL 

En el año 2011 no hemos operado por tanto no podemos medir un resultado en las áreas 

administrativas, laboral y social. 
  

5.- COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA COMPAÑÍA 

CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE La compañía no ha realizado transacciones que indiquen 

financieramente su situación. 

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL 

EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012 

La administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial positiva de la empresa, 

con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, e iniciar la comercialización de sus 

productos procurando la satisfacción total de los clientes así como fortalecer la imagen con 

alianzas estratégicas dirigidas a cerrar el circuito turístico en nuestro país. Así también es necesario 

generar programas de participación en la conservación del medio ambiente y la responsabilidad 

social compartida; con la finalidad de que los sectores donde ingresamos a realizar proyectos 

turísticos se vean beneficiados y sus pobladores tengan una mejor calidad de vida. Adicionalmente 

es recomendable mantener una política racional para la reducción de gastos, y determinar cuáles 

son los mejores proveedores, para ingresarlos a una lista única por pi ON, 
» SS Su: ERAN Y ENDENCIA 
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Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido. 

     
A A JORGE ANDRES SERRANO PEREZ 

GERENTE GENERAL 

MERIDIAN PROJECTS S.A. 
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