
INFORME QUE EL GERENTE GENERAL DE LA COMPAÑÍA "AGUIGRES 
CONSTRUCTORA S.A." PRESENTA A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE 
ACCIONISTAS, CELEBRADA EL DIA LUNES ONCE DE ABRIL DEL AÑO DOS MIL 
DIECISEIS.-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

SEÑORES A C C I O N I S T A S : 

E n c u m p l i m i e n t o c o n l a s d i s p o s i c i o n e s d e l a L e y d e Compañías y a l o p r e c e p t u a d o e n e l 
artículo vigésimo c u a r t o d e l E s t a t u t o S o c i a l d e l a compañía m e e s g r a t o p r e s e n t a r y 
s o m e t e r a consideración d e i a J u n t a G e n e r a l O r d i n a r i a d e a c c i o n i s t a s , e l s i g u i e n t e i n f o r m e 
d e t a l l a d o y r a z o n a d o d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s y demás a c t i v i d a d e s d e l a e m p r e s a 
c o r r e s p o n d i e n t e a l e j e r c i c i o económico d e l año 2 0 1 5 , 

1. Cumplimiento de objetivos previstos para el ejercicio económico materia del 
informe. 
C o n r e s p e c t o a l o s o b j e t i v o s p r o p u e s t o s p a r a e l e j e r c i c i o 2 0 1 5 s e h a o b t e n i d o u n 
n i v e l d e c u m p l i m i e n t o a c e p t a b l e y a q u e n o s h e m o s l o g r a d o p o s i c i o n a r e n n u e s t r o 
m e r c a d o o b t e n i e n d o l a c o n f i a n z a d e n u e s t r o s c l i e n t e s p a r a c o n n u e s t r o s p r o y e c t o s 
i n m o b i l i a r i o s . 

2. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y el Directorio. 
C a b e i n d i c a r a la j u n t a g e n e r a l d e s o c i o s , q u e t o d a s l a s d i s p o s i c i o n e s t o m a d a s p o r 
e s t e o r g a n i s m o , h a n s i d o c u m p l i d a s a c a b a l i d a d p o r l a administración e n e l 
e j e r c i c i o económico d e l 2 0 1 5 . 

3. Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio y de los resultados 
anuales, comparados con los del ejercicio precedente. 

L a situación d e l a compañía a l c u l m i n a r e l e j e r c i c i o económico 2 0 1 5 n o s m u e s t r a 
! o s i g u i e n t e : 

20U 2015 VARIACION % 

INGRESOS $ 136.000,00 S 222799.34 S 87,798.34 65,03% 

COSTOS Y GASTOS $ 1 3 1 . 0 3 8 . 2 0 $ 1 9 1 . 4 8 9 . 0 4 $ 6 0 . 4 5 0 , 8 4 4 6 , 1 3 % 

GANANCIA NETA $ 2,537,26 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA$ Q.B4&M $ 4.308,38 169.80% 

E l análisis a n t e r i o r n o s p e r m i t e o b s e r v a r q u e l o s i n g r e s o s d e ! e j e r c i c i o económico 
2 0 1 5 t u v i e r o n u n a u m e n t o d e l 6 5 , 0 3 % f r e n t e a l o s i n g r e s o s o b t e n i d o s e n e l 2 0 1 4 , 
d e i g u a l m a n e r a s e o b s e r v a u n i n c r e m e n t o e n l o s g a s t o s l o s c u a l e s s e j u s t i f i c a n 
p o r l o s i n g r e s o s o b t e n i d o s , l a g a n a n c i a n e t a l u e g o d e h a b e r d e d u c i d o l a 
participación a t o s t r a b a j a d o r e s y e l i m p u e s t o a l a r e n t a s e incrementó e n u n 
1 6 9 , 8 0 % c o n relación a l año 2 0 1 4 , l o c u a l e s u n r e s u l t a d o f a v o r a b l e y a q u e n o s 
p e r m i t e e n t r e v e r q u e n u e s t r a e m p r e s a s e está c o n s o l i d a n d o , s i n e m b a r g o 
a s p i r a m o s q u e e l 2 0 1 6 l o s r e s u l t a d o s s u p e r e n n u e s t r a s e x p e c t a t i v a s . 



P o r o t r a p a r t e , l a compañía alcanzó l o s s i g u i e n t e s n i v e l e s d e a c t i v o s , p a s i v o s y 
p a t r i m o n i o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 : 

A c t i v o s $ 7 9 . 6 0 0 , 5 8 
P a s i v o s $ 8 . 4 7 1 , 9 8 
P a t r i m o n i o $ 7 1 . 1 2 8 , 6 0 

L a s c i f r a s a n t e r i o r e s d e m u e s t r a n u n b u e n n i v e l d e s o l v e n c i a d e l a compañía y u n 
b a j o n i v e l d e e n d e u d a m i e n t o . 

4 .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Propuesta sobre e l destino de las utilidades obtenidas en el ejercicio 
económico. 

S e p r o p o n e m a n t e n e r l a s u t i l i d a d e s d e l e j e r c i c i o e n e l p a t r i m o n i o c o m o u t i l i d a d e s 
r e t e n i d a s c o n e l o b j e t o d e m e j o r a r e l n i v e l d e s o l v e n c i a d e l a compañía. 

5 . Recomendaciones a la junta general respecto de políticas y estrategias para 
el siguiente ejercicio económico 2 0 1 6 . 

E l f u t u r o i n m e d i a t o n o s p l a n t e a i m p o r t a n t e s r e t o s p o r l a i n c e r t i d u m b r e e n l a s 
economías d e l m u n d o . S i n e m b a r g o , e n e l 2 0 1 6 c o n t i n u a r e m o s n u e s t r o t r a b a j o p o r 
e l d e s a r r o l l o d e n u e s t r a e m p r e s a y d e l país. T o d o e s t o , c o n e l f i r m e c o m p r o m i s o 
d e m a n t e n e r l o s más a l t o s estándares e n l o r e l a t i v o a : s e r v i c i o a n u e s t r o s c l i e n t e s , 
e m p l e o s e g u r o a n u e s t r o s c o l a b o r a d o r e s , l o g r o s f i n a n c i e r o s y a n t e t o d o l o g r a r 
d e n t r o d e l a s p o s i b i l i d a d e s u n a r e n t a b i l i d a d s a t i s f a c t o r i a p a r a l o s a c c i o n i s t a s . 

P a r a c o n c l u i r c o n e l p r e s e n t e i n f o r m e acompaño tos e s t a d o s f i n a n c i e r o s a l c i e r r e 
d e l e j e r c i c i o 2 0 1 5 , p a r a s u c o n o c i m i e n t o y aprobación. 

S i n más p o r e l m o m e n t o , a g r a d e z c o a a c c i o n i s t a s , c o l a b o r a d o r e s , e m p l e a d o s y 
t r a b a j a d o r e s , q u i e n e s c o n s u v a l i o s o a p o r t e h a n h e c h o p o s i b l e ta realización d e 
e s t a a c t i v i d a d . 

A t e n t a m e n t e . 


