
INFORME DEL GERENTE GENERAL 

Señores Socios: 

En cumplimiento de lo establecido en la Ley y en los Estatutos de la Compañía, pongo 

a consideración de ustedes la memoria explicativa de la gestión realizada en el 
ejercicio 2012. 

Al iniciar el presente informe nos parece necesario destacar los sucesos más 

importantes ocurridos durante los doce meses del año que terminó. 

Entorno Macroecomico Nacional: 

Dentro del desarrollo del país las prioridades del Presidente de la Republica dentro de 

su gestión está marcado en la linea revolucionaria en donde la igualdad de 

oportunidades de unos tienen derecho todos; a una educación, atención médica; 

gobernar los mercados en función de objetivos sociales y una adecuada distribución 

del acervo social, tanto público como privado uno de ellos es la labor social con el 

mantenimiento del Plan Nacional del Buen Vívir, entre estos logros están lo 

económico con la cobertura de la canasta básica, la reducción del pago de la deuda 
mundial con los ingresos de petróleo en las exportaciones, la masiva recaudación 

tributaria, arancelaria y la gran inversión pública para financiar las obras, como 

carreteras, escuelas, colegios, universidades, que le hacen tanto bien al país, sin dejar 

de lado la evolución de colocaciones en la banca pública. Dentro del ámbito de lo 

social los subsidios totales que otorga el estado, representando un 7% del PIB. El 

subsidio más importante corresponde al de combustible, en segundo lugar se 

encuentra el subsidio a las pensiones que otorga la Seguridad Social representa un; el 

Bono de Desarrollo Humano (BDH) se ubica en el tercer lugar. El restante de los 

subsidios se distribuye entre las asignaciones para el subsidio eléctrico, bono de 

vivienda, subsidios del Banco Ecuatoriano del Estado (BEDE), subsidios agrícolas, 
subsidio para discapacitados Joaquín Gallegos Lara y los subsidios de la Secretaría 

Nacional del Migrante (SENAMI). 

Frente a este escenario económico en el que se desarrolló el país, debo enfocar los 
acontecimientos de nivel interno y externo que han involucrado a nuestra empresa en 

el desarrollo de sus actividades. 

Resultados e indicadores de la compañía: 

En lo referente a la gestión del presente año debo manifestar que la compañía frente 

al mercado tiene una participación muy importante ya que continuamos realizando los 

esfuerzos necesarios en la consolidación de un crecimiento sostenido en base a la 

eficiencia y eficacia operativa, administrativa, económica financiera, sumados a estos 

la calidad, seriedad, honestidad, profesionalismo, cumpliendo con las obligaciones 

tanto comerciales, laborales, tributarias, legales y de control, la aplicación del Mandato 

8 y su Reglamento. Todo, con el objetivo de mejorar y brindar un servicio de calidad 

con un retorno positivo en su resultado. 

Como es de conocimiento la empresa para el año 2012 debió aplicar las Normas 

Internacionales de Información Financiera (NIIF“s); mismas que de acuerdo al 

cronograma establecido por el organismo de control se ha aprobó la Políticas de 

Contabilidad con las cuales se avala la gestión y los resultados que a continuación se 

detalla. 

Referente a los resultados de la Compañía, los ingresos obtenidos en el presente 

ejercicio ascienden a la suma de USD$ 8.117.306.11



Los gastos de operaciones, administrativos, de ventas y financieros, necesarios para 
la generación de estos ingresos, ascienden a USD. $ 7,686.092.76 en consecuencia 
la utilidad neta del ejercicio es de USD. 431.213.34 

Los activos totales de la Compañía al cierre del ejercicio suman USD 3 2.247.074,22 

El capital de trabajo experimento un crecimiento del 5.152% pasando de USD $ 

171.814,00 en el 2011 a USD $. 885.281,00 

El índice de liquidez del presente ejercicio es de USD. 1,18 de activo corriente por 
cada dólar de pasivo corriente. 

Finalmente debemos informar que fodas las disposiciones emanadas de la Junta 

General de Socios y el Directorio de la empresa, han sido cumplidas a cabalidad. 

     
  M NA PARRA 

Gerente General


