INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE
ASESORIA REPRESENTACIONES Y CONTROL REYES CORRAL CIA. LTDA.

EJERCICIO FISCAL: 2018
Sefiores socios de ASESORIA REPRESENTACIONES Y CONTROL REYES CORRAL CIA. LTDA.

Cumpliendo con la disposicién de la Ley de Compaiiias en mi calidad de Gerente General,
pongo a su consideracion el informe de la gestidn realizada por la Administracién de la
compafiifa ASESORIA REPRESENTACIONES Y CONTROL REYES CORRAL CIA. LTDA. durante
el ejercicio econdmico 2018.

1. CUMPLIMIENTO DE OBIJETIVOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2018

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de diciembre de 2018, la situacion de la
compafiia ha sido moderada, lo que se refleja en sus estados financieros. A
continuacién les presento las variaciones econdmicas mads significativas con
relacion a los resultados del afio anterior. El total de ventas del afio 2018 fue de
US$193.280.00, valor apenas inferior al del afio 2017, en el que fueron
US$196.920.00. Los costos y gastos del afio suman US$184.941.44, lo que ocasiona
una utilidad de US$8.338.56 en el ejercicio 2018. La participacion a trabajadores
es de US$1.250.78 y el impuesto a la renta causado es de US$1.701.39. Se realiza
la apropiacién del 5% correspondiente a la reserva legal. La utilidad neta del
ejercicio 2018 es de US$5.117.07.

Al 31 de diciembre del 2018 se mantiene el capital asignado por US $2,000.00 (Dos
mil 00/100 dolares de los Estados Unidos de América). Los activos totales
alcanzaron la suma de US5193.904.78, los pasivos alcanzan una suma de US
USS$68.567.97. Los esfuerzos de la administracién han estado y estan encaminados
para que la empresa mantenga estable el giro normal de sus actividades a pesar de
la ligera reduccidn de los ingresos en este ejercicio econémico.

2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
Cabe indicar a la Junta General de Socios, que todas las disposiciones tomadas por
el organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la Administracién.

3. HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO 2018 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL
Durante el afio 2018, en lo que se refiere a los aspectos administrativos, laborales
y legales, la empresa se ha desenvuelto en un ambito normal y no ha presentado
novedades, pese a la dificil situacion de inversién que se mantiene en el paisy a la
pequeiia reduccidn de los ingresos que sufrié la compaiiia en este afio.




4., COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES
DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE
Durante este ejercicio econémico que ha concluido el 31 de diciembre del 2018,
la situacion de la empresa ha sido moderada, y el resultado de este ejercicio
arroja una utilidad, lo que se refleja en los balances de la misma.

5. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICIO ECONOMICO

Para el ejercicio 2019 se recomienda continuar y mejorar los programas y
proyectos a fin de incentivar el crecimiento de la empresa, mejorar los ingresos
y mantener una politica racional enfocada a la reduccién de gastos, con el fin de
obtener una utilidad que beneficie a los socios y trabajadores de la empresa.

Atentamente,
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GERENTE GENERAL




