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INFORME DE GERENCIA GENERAT

Señores

ACCTONTSTAS

AKTIVAR MEDIOS PUBUCITARIOS S.A

Pre¡ente.-

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 789 de la ley de Compañías, de más

disposiciones aplicables y estatutos de las compañías, me permito presentar a consideración
. de ustedes el informe de actividades y resultados, obtenidos durante el e.iencicio económico

del año 2O15.

a. CUMPTIMIENTO DE tOS OBJETIVOS PREVTSTOS PARA ET EJERCICIO

ECONTMICO 2015.

En el año 2014 se cumplieron los objetivos y retos trazados que nos permitieron consolidarnos

como una empresa de servicios publicitarios reconocida a nivel nacional, sobre todo en el área

más fuerte y de mayor inversión que son las vallas publicitarias, eso gracias al enorme esfuerzo

realizado por los accionistas, personal administrativo y comercial, así como por el aporte

impcrtante de nuestros colaboradcres de las plantas rhetalrnecénica y gráfica, !o que asociado

a un conocimiento del mercado publicitario con la implementado técnicas comerciales

agresivas de precios, bonificaciones y servicio al cliente, hemos logrado incrementar nuestra

cartera de clientes y marcas que han confiado en una alternativa y propuesta gracias a un

trabajo profesional y eficiente brindado por la empresa.

Para el año 2015 continuamos con la inversión y adquisición de equipos con tecnología de

punta, se adquirió un camión con una grúa muy potente para la instalación de las vallas

publicitarias. Desde que nos trasladamos a un solo Galpón el año pasado, nos hemos

consolidado con la concentración de toda la operación y de todo el ciclo productivo de la
empresa ccntandc en un misrnc espacic físicc con la planta de prcducción rnetalmecánica y la

planta gráfica, logrando ser muy productivos, con equipos de tecnologías de punta así como
personal altamente capacitado que opera y labora en la compañía.

Hernos onseguido aumentar e incrementar la infraestructura de elementos y servicios

publicibrios a nivel nacional, firmando convenios importantes a largo plazo que nos permitirá

seguir creciendo en el mercado publicitario naciona!.
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Para el año 2015, como objetivo de AKTIVAR S.A se espera continuar con la correcta

planificación presupuestaria y administrativa para satisfacer las necesidades y expectativas de
a¡¡aet¡aa alianla¡ aia¡¡¡+ir¡ao na¡¡¡¡al rr{minic+ra}ir¡a n¡nr¡^a;{ .l^ la¡ ¡¡^ianic}aa.¡ugJrrvJ Lra9¡asLJ, LJUIUarüVJ, PglJVras¡ quaarltrrJt¡q!aYv, PrvtEgvv¡gJ , qg avJ guu¡varaJLoJ.

b. CUMPLIMIENTO DE I.AS DISPOCICINES DE I.A IUNTA GENERAT

La junta Universal de Accionistas reunida por primera vez, luego de la Constitución de la
compañía, me nombro como Gerente General por el período de tres años, cargo que lo estoy

ejerciendo con apego a este nombramiento y cumplimiento además de las disposiciones

legales, reglamentarias y estatutarias aplicables en el Ecuador.

C. INFORMACIÓN SOBRE HECHOS EXTRAORDIONARIOS PRODUCIDOS DURANTE

Et EtERCtCtO, EN ÁMBrO ADM|NSTRATTWO, LABORAIy TEGAL

En elámbito administrativo, se procedió con los siguientes acciones:

o Consecución y firma de convenios importantes en beneficios del desarrollo

económico, posicionamiento y crecimiento de la empresa.

o Conformación del equipo gerencial de ta compañía así como la contratación del

personalaltamente salificado para los dos plantas.

¡ Ampliar elespectro publicitario a otras ciudades como Guayaquil, Riobamba,

Cuenca, Esmeraldas, Cayambe, lbara, donde se instaló una importante
infraestructura publicitaria para satisfacción y necesidades de nuestros clientes

o Consolidación de toda la cadena productiva de la empresa con el traspaso de todos
los elementos involucrados a un solo Galpón lo que genera eficiencia, optimización

de recursos y rentabilidad en todas las áreas de !a empresa.

e lnstalación y crecimientc de una importante infraestructura de'rallas publicitarias

montada en la ciudad de Quito lo que nos ha permitido ser una de la empresas más

grandes y líderes a nivel nacional.

o Se compró nueva maquinaria de punta lo que nos ha permitido ser más eficientes y

entregar los trabajos contratados a tiempo y satisfacción de nuestros clientes.
. . Se incorporaron a la empresa una serie de clientes y marcas muy importantes a nivel

nacional que han confiado en nuestros servicios y productos.

En elámbito Laboraly legal.

o §s ha cumplido con las todas obligaciones patronales con el IESS y el Ministerio de

,. fp-¡o, todos tos oontratos laborales con et personal que labora en la empresa están

al dla,
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Se ha logrado una estabilidad laboral en nuestros funcionarios al existir las condiciones

adecuadas de trabajo y haber entregado y facilitado todas las herramientas para el

norma! desempeño de sus actividaCes.

Se actualizó y aprobó el nuevo reglamento interno de !a compañía por parte del

Ministerio de Trabajo como una herramienta importante e indispensable para normar
y tener políticas claras tanto para los funcionarios como para los funcionarios y

colaboradores de la empresa.
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