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Presenta.-

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 789 de fa ley de Compafiias, de mds
disposiciones aplicables y estatutos de las compaiias, me permite presentar a consideracion
de ustedes el informe de actividades y resuitados, obtenidos durante el ejercicio econdmico
del ano 2014,

a. CUMPUMIENTO DE LOS OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EIERCICIO
ECONOMICO 2014.

Fn el afio 2013 se cumplieron los obietivos v retos trarados nue nos permitieron eonsolidarnas
oMo una empresa de servicios publicitarios reconacida a nivel nacional, eso gracias al enorme
esfuerzo realizado por los accionistas, personal administrativo v comercial, asi como por el
aporte importante de nuestros colaboradores de las plantas metalmecanica y grafica, lo que
asociado a un conocimiento del mercado publicitario con la implementacién de  técnicas
comerciales agresivas de precios, bonificeciones y servicio al cliente, hemos logrado
incrementar nuestra cartera de clientes y marcas que han confiade en una alternativa y
propuesta gracias a un trabajo profesional y eficiente brindado par la empresa.

Para el afio 2014 Hemes continuade con la inversidn y adquisicidn de equipos con tecnologia
de punta, s= compraron dos camionetas para der soporte a las instalaciones de todo el
material que se produce en la empresa, se adquind un camion para la instalacidn de las vallas
publicitarias y se comprd una mdquina de Litex de impresion de gigantografias. Esto sumado
# que mediados de afio nos trasladamos a un sole Galpdn, consolidando ¥ concentrado toda
la operacion y de todo el ciclo productive de la empresa contando en un mismeo espacio fisico
con la planta de produccion metaimecanica y ta planta grafica, con quipos de tecnologias de
punta asi come personal altamente capacitado que opera y labora en la compafiia .

Hemas conseguido aumentar e incrementar la infraestructura de elementos y servicios
publicitarios a nivel nacional, firmando convenios iImportantes a largo plazo que nos permitira
seguir creciendo en el mercado publicitario nacional.

Para el ailo 2015, como objetivo de AKTIVAR 5.A se espera continuar con la correcta
planificacién presupuestaria v administrativa para satisfacer las necesidades v expectativas de
nuestros clientes, ejecutivos y de los accionistas.
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La junta Universal de Accionistas reunida por pamera vez, luego de la Constitucion de la
compania, me nombro como Gerente General por el periodo de tres afios, cargo que lo estoy
ejerciendo con apego a este nombramiento y cumphmiento ademds de las disposiciones

legales,

reglamentarias y estatutarias aplicables en el Ecuador.

€. INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDIONARIOS PRODUCIDOS DURANTE
EL EJERCICIO, EN AMBITO ADMINSTRATTIVO, LABORAL ¥ LEGAL.

En el émbito administrativo, se procedid con los sigulentes accionistas:

Consecucion v firma de convenios importantes en beneficios del desarrollo
econdmico, posicionamianto y crecimiento de la empresa.

Conformacidn del equipo gerencial de la compafiia asi come ia contratacion del
personal altamente calificado.

Ampliar el espectro publicitario a otras ciudades como Guayaguil donde nas
adjudicaron una subasta muy importante.

Consolidacion de toda la cadena productiva de la emprasa con el traspaso de todos
los elementos involucrados a un solo Galpén lo gue genera eficiencia, optimizacidn
de recursos y rentabilidad en todas las dreas de la empresa,

Instalacion y crecimiento de una importante infraestructura de vallas publicitarias
mantada en la ciudad de Quito lo que nos ha permitido ser una de la empresas
lideres a nivel nacional,

Se compra nueva maqguinaria de punta Jo que nos ha permitido ser mds eficientes v
entregar los trabajos contratados a tiempe y satisfaccidn de nuestros clientes.

En el dmbito Laboral y legal.

L]

5e ha cumplido con las tedas obligaciones patronales con el IESS v el Mipisterio de
Trabajo, todos los contratos laborales con el personal que labora en la empresa estdn
al dia.

Se ha logrado una estabilidad faboral en nuestros funcionarios al existir las condiciones
adecuadas de trabajo v haber entregado y facilitado todas las herramientas para el
notmal desempeiio de sus actividades.,

Se actualizo y aprobd el nueve reglamento interno de |a compafiia por parte del
Ministerio de Trabajo como una herramienta importante e indispensable para normar
y tener politicas claras tanto para los funcionarios como para los funcionarios v
colaboradores de la empresa.
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GERENTE GENERAL
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