
  

  

TECNOREPUBLICA CUYTEC CIA. LTDA. 

INFORME GENERAL 2012 

Enmarcado dentro del objeto social que se define en ás Normas Legales y del Estatuto Social 

vigente que rigen a TECNOREPUBLICA CUYTEC CIA. LTDA. y teniendo presente que el año 2012 

fue un año de dificultades económicas, con serias consecuencias en el comportamiento 

económico de cada país, generando desempleo creciente, que impacta los ingresos 

económicos de las familias y por tanto la demanda efectiva o compra de los bienes y servicios 

producidos por el sector. 

A pesar de lo expuesto y que de una u otra manera afecto a la Empresa TECNOREPUBLICA 

CUYTEC CIA. LTDA., Además tomando en cuenta que es una empresa nueva no se pudo lograr 

las expectativas planteadas para el año 2012, pero para el próximo año fiscal se tienen 

expectativas reales y concretas para tener rentabilidad económica para la Empresa. 

INFORME ECONIMICO Y FINANCIERO 

  

  

  

  

  

  

ACTIVOS TOTALES 24.294,24 USD 

PASIVOS TOTALES 46.194,74 USD 

PATRIMONIO TOTAL (-21.900,50) USD 

INGRESOS TOTALES 183.323,78 USD 

COSTOS TOTALES 176.108,62 USD 

GASTOS TOTALES 28.869,99 USD 

PERDIDA DEL EJERCICIO -(21.654,83) USD 

Los Estados Financieros tomados fielmente de los registros virtuales y con respaldos físicos 

reposan en nuestra oficina realizados por nuestra contadora en el que, presenta la Situación 

Financiera de la Empresa al 31 de Diciembre del 2012, los Resultados de sus operaciones por el 

periodo que termina de conformidad con principios de contabilidad aceptados y permitidos. Se 

debe tener presente que en el ejercicio, no se aplican ajustes integrales por inflación. 

La contabilidad se lleva conforme a las Normas Internacionales Financieras y a la técnica 

contable, las operaciones registradas en los libros se ajustan a los estatutos de la sociedad; los 

comprobantes de las cuentas se llevan y se conservan debidamente. 

Finalmente, es importante destacar el apoyo brindado por el Gerente y Presidente de la 

Empresa.



  

  

El personal permanente y rotativo, equipo de trabajo y asociados en general, pilares 

fundamentales en la toma de decisiones, análisis y evaluación de los temas desarrollados en el 

transcurso de la vigencia fiscal 2012; siempre en busca de cumplir con la labor encomendada 

de la mejor manera, para beneficios de todos. 
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