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Resumen ejecutivo

El presente documento contiene el Informe de Gerencia del afio 2012 sobre |a gestion adminsitrativa y econémica de la

compaiiia.

Para este afio el marco juridico legal del Ecuador ha incorporado nuevas practicas para cumplimiento de las compaiiias que
han obligado a mantener precuaciones administrativas y econémicas de modo de no caer en faltas reglamentarias que a su
vez repercute en temas econémicos.

Los principales cambios bienen de la supertintendencia de Compafiias y del Sistema de Rentas Internas (SRI)

Finalmente, nuevamente es importante traer a la mesa la toma de decision final sobre el futuro de la compafia puesto que
al no haber entrado en una operacion plena, acarrea varios costos de operacion a minima capacidad que la compaiiia debe
seguir cubriendo incluyendo los profesionales a los que debe recurrir para atender a los actos juridicos/administrativos que
asi lodemandan.
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INFORME ADMINISTRATIVO

El aflo 2011 se cred la compaiiia REFATEX S.A. con el objetivo de concentrar las compras nacionales de materia prima
(especialmente hilo), y realizar la exportacion de las mismas hacia Venezuela. Asi mismo se generaron ideas para traer

productos terminados desde Venezuela y ver su oportunidad en el mercado local.

Una vez terminados los tramites de constitucion y lista para operar, la compafia no ha definido su inicio formal de

operciones sin embargo se han dado varios eventos de caracter adminsitrativo que la gerencia ha cubierto para mantenerla

vigente y sin observaciones de los entes reguladores.

1.

Entrega de informes de gerencia y balances a la superintendencia de compaiiias.
a. Esteinforme fué generado conforme la informacion y eventos sucedidos en el afio 2011
b. Ademas se contrato a la Lcda. Gabriela Villacrés en calidad de comisario para que de aval del documento
generado y de los estados financieros.
c. Lacontadora Ec. Nora Villacrés presentd los balances generados para el 2011
El Gerente realizo la Gestion ante la Superintendencia de compaiiias la entega/recepcion de esta
informacion dentro del calendario establecido y de manera oportuna.
Pagos de Patente Municipal de operacion.
a. Anualmente se realiza el pago de la patente municipal que corresponde a un pago a manera de permiso
de operacion que el Municipo de Quito implanta al establecimiento.
b. Dicho valor es variante dependiendo del sector econdmico y ubicacion fisica del establecimiento.
Pago del 1x100 de los activos al Municipio de Quito
a. Anualmente al Municipo de Quito cobra un impuesto
Declaracion del impuesto a la renta.
a. Seprocedio conforme la ley demanda al pago del impuesto a la renta por el importe del afio 2011.
b. Este pago se realizo a través de reembolso de gasto a Gerencia ya que el valor de mantener la cuenta
corrienta transaccional es alto y no justifica dado que al momento no se encunetra operativa.
c. Ladeclaracion del impuesto a la renta se la realiza al SRI
Actualizacion de datos de accionistas.
a. LaSuperintendencia de compaiiias saco una normativa solictando la actualizacion de informacion de los
accionistas de la empresa.
b. Se procedid conforme el calendario de presentacion de informacion a la entrega de la informacion
solicitada, formularios y documentos de respaldo.
Declaracion del décimo tercer sueldo ante el Ministerio Laboral del afio 2011
Declaracion del décimo tercer sueldo ante el Ministerio Laboral del afio 2012
a. Estoimplico conseguir una carta en el Sequro Social solictando certificacion de trabajadores
b. Generaciony llenado de formularios
c. Entregade formularios
Mensualmente se ha procedido con la contadora a la subida via internet de los anexos de IVA, compras y
retensiones en la fuente.
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Se procedio a la adquisicion y generacion de facturas, retenciones y material de apoyo para poder manejar la parte
contable, esto cabe indicar que tiene regulaciones locales que han sido tomadas en cuenta para no incurrir en faltas
reglamentarias.

La compafiia cuenta con:

e Clavedel SRI para consultas, subida de declaraciones, etc.

e (Clave de consulta de la Superintendencia de Compafias para declaraciones anuales que para el afio 2012 se
exigira se cumpla con las reqgulaciones NIF

e Clave patronal del IESS, que permite mantener el control de la actividad ante el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social

e RUCactualizado a la fecha que permitiria la impresion de documentos de operacion normal como son

e Cuenta corriente y clave de acceso en linea Banco del Pinchincha

e Declaraciones mensuales de IVA, Retenciones y compras a la fecha.

9. Se ha procedido a terminar la capitalizacion de la compania conforme lo establecido en el esatuto y cumplir con
este requisito.

10. Se ha procedido a la regularizacion de los honorarios de gerencia conforme lo establecido al momento de la
constitucion de la compaiia y nombramiento de los administradores.

11. Actualmente se sigue operando con el poyo de los recursos de Gerencia.
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INFORME ECONOMICO

El ejercicio econdmico de este periodo se circunscribe a las actividades de mantenimiento de la compaiiia, capitalizaciony
liquidacion parcial de honorarios.

El activo corriente es de USD 3.873,62, los gastos ascendieron USD 6.049, 62 generandose una pérdida neta del ejercicio
de de USD 6.049,62.

Para el afio se tiene pendiente la reqularizacion de obligaciones generadas y acordadas con los profesionales que han
apoyado a la compaiia

MBA Renato Villacrés E.
Gerente General
REFATEXS.A



