EMPRESA DIMILIS.A.

NOT NANCI
31 DE DICIEMB
(Expresado en dolares)

1.-PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Operaciones v entorno ecoadmico

l.a Empresa DIMIL] S.A. Fue constiteida el 30 de Marzo del 2011, en la
ciudad de Guayaguil. Ecuador vy con domicilio matriz en dicha ciudad,
seglin Resolucién No. SC.ILDIC.G.11-000298]1 de la Superintendencila de
Compafifes, ¢ inscrita en el registro Mércamil ¢l 18 de Mayo de 2011, con
un plazo de duracion de 50 afing.

Como objetivos principal de csta cmpresa estdn 1os sigoientes:

- La Fabricacién, Compra, Venta, Impertacién, Exportacidn ¥
Comercializacion de Muebles e Implementos de uso hospitalario en
general.
La Fabricacion, Compra, Venta, Importacién, Exportacién v
Comercializacion de Producios de Acero en general.

- Comercializacion, distribucion de materiales de ferreteria, pinturas,
productos de hierro y acero.

Todus sus sctividades especializadas son tendientes o lograr v optimizar
ia gestibn empresarial de los accionistas, estdn reguladas por la Ley de
LCompafias, Régimen del Sector Comercial, Cédigos Civil, Laboral,
Iributario y Estatatos Sociales.

Bases de Presentaciés - La Empresa manticne los Registros Contables
computarizados y en dolares de los Estados Unidos de Norteamérica por el
sistema de partida doble, en idioms castellano. de acuerdo com los
principios contables de general aceptacion, los mismos que son utilizados
en la preparacion de los estados financieros y de los resultados imputabies



sl ejercicic impositivo. Las notas que siguen, resume estos principios v su
eplicacion a4 los estados financieros. Los Estados Financieros, adjuntos
fueron preparados, de scuerdo con la NIIF para Pymes, los estados
finangieros de una entidad, presentaran razonablemente, la situacidn
financicra, el rendimiento financiero v los flujos de efectivo, esta
presentacion razonable requicre la preparacidn v presentacidn fiel de los
clectos de las transacciones, sucesos v condiciones, de acuerdo con ias
definiciones y criterios de reconocimiento de activos, pasivos, ingresos v
pasios establecidos en los conceptos y principios generales.

Caja y Equivalentes de Efectivo.- Con propésite del Estada de Flujo de
Fondos de Caja, la compaifa incluyo en esta cuenta los saldos de caja v
bancos, inversiones temporales, liguidables y convertibles en efectivo
hastas en 30 dias.

Los Iaventarios de Marterisles,- Estos estin valorados al costo de
adquisicion, utilizando el método de costo promedio el cual es menor al
precio de mercado.

Provision para cuentas Incobrables.- La empresa realiza una provisidn
anual cquivalente al 1% sobre los saldos de las planillas pendientes de

cobro del aho, para cubrir las posibles perdidas que ocurrieran en su
recuperacion.

Active Fijo.- Al costo de adquisicidén. La depreciacién se calcula por ¢l
método de lines recta; tomando como base la vida Otil estimads de los
activos relacionados y aplicanda los porcentajes que estipula lss leyes
iributarias

Los porcentajes anuales de depreciacion de las Activos F jos son los
Liguicntes:

Edificios 3%
Equipos de Oficina 10%
Equipo de Computacion 33%

Yehiculo 20%



Ingresos.- Reconocimiento, la medicion de los ingresos se realizan de
scuerdo con el valor razonable de la contrapartida recibida.

Las ventas de productos, el ingreso se reconoce cuando s¢ cumplen las
condiciones de transferencia de riesgos, fiable medicion, probabilidad de
recibir beneficios econdmicos v [os costos relacionados pueden ser
medidos con fiabilidad.

Las ventas de servicios, el ingreso se reconoce cuando el importe de log
ingresos puedes ser medido con fiabilidad, cuando es posible que la
emprésa réciba los beneficios econdmicos derivados de la transaccion. o el
grado de terminacion de la transaccion ¢n la fecha de reporte o cierre de
tos esiados financieros, cuando los mismo puedan ser medidos fiablemente
v qué los costos incerridos y los gue puedan incurrir hasts completarlos,
puedan ser medidos con fiabhilidad.

La prudencia exige que si no existe expectative de un ingreso de
beneficios econémicos a la entidad, no se reconocen ni los ingresos ni los
margenes de ganancias, sin embargo, si se espera la recepcidn del
bensficio econdmico, este deberfa incluir el margen de ganancia,

Reserva Legal .- La Ley de Compafifas requiere que el 10% de la'utilidad
nela sea apropiada como Resérva Legal, hasta que represente por lo menos
el 50% del Capital suserito y pagado. Esta Reserva no puede ser
distribuida a los accionistas, pero puede ser wtilizada para absorber
perdidas futuras o para aumento de capital.

Participacién de Trabajadores .-De acuerdo con las disposiciones del
Codigo de Trabajo, las Sociedades pagaran & sus trabajadores el 153% de la
utilidad operacional.

Impuesto 3 la Renta .-La ley de régimen tributario interno v su
reglamento de aplicacidn establécen que las sociedades nacionales pagaran
sobre e utilidad: después del 15% de participacion de trabajadores, la
tarifa del 22% de Impuesto a la Renta para el ejercicio 2014,
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Reconocimiento de ingresos y gastos.- Los ingresos se registran cuando
los servicios son facturados-s los clientes. Los gastos se registran en el
mamento en que se incurren.

EFECTIVO EN CAJA Y BANCOS
2014 2013
BANCDS
Banco Bolivariano 2,288 86 2032896
TOTAL 2,288.86 30,329.96

b} Valor de bancos gue representa 2l valor que mantienen. A disposician de
acuerdo a Concilizciones al 31 Diciembre 2014,

Lnido cariera pendiente de cobro con vio. & B0 diaz 2,105.00 247468
TOTAL 2,109.00 2,474.68

saidas al 31de dicembre del 2014 de clientes varios a 60 dias gUe SErAn
Cobrados en el perlodn 2015,

InvPU 5 ANTICHP,

Criditn Tributario Renta TE T3 433,83
Créadito Tributario iva 108,555.98 123,55554
TOTAL 108,634.71 123,989.37

2} 5aldos al 31 de Diclembre del 2014 gue seran aplicados al clerre del 2015
B} Saldos al 31 de Didembre del 2014 que serdn aplicados en la
veclaracidn del va e! 22 de Enero del 2015,

INVENTARIQS
Bodega:

Mercaceria an Almacén 357,345.63 SE0 4HZ 55
TOTAL 397,349.63 580 482 56




B.-

Los bienes en exlstendas al cierre 5 miden 3 su costo, en Diciembra 31

del 2014, se rezlizd el inventario fisico de ias existencas.

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPD

Muebies v Enceres 510,00

Equlpas de Computacion B17.00

Magulnaria 50,571.62

Yeniculos v Equipo de Transparte 43,333.42
TOTAL 95,332.04

-} Deprediaddn Acumulada -11,053.06

METQ ACTIVOS FUIOS 8427898

Los Actives fijos al clerren estan depreciados de acuerdoal valor

proporccnal gue corresponden,

PASIVDS

Cusntas por Paga Proveedares 0.00 23621715
TOTAL 0.00 236,217.15

Al cierre del 2014, no debemos a nuestros proveadorss.

CTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES

Antlcipos Clientes Varios 2037691 10484276
TOTAL 20,376.91 104,842.76

Anticipos dé clieptes 2 aplicarse en energ 2015,

oa P

15% Participacion Utilidades Trabajadores B.S0OEAD 17,394.55

Aportes Patronales e Individuales B13.70 128427

Ketenciones Impuesto Retenciones IVA y Fuente 1B B2 > 453 61

Provisiones Bereficios Sociales 3,219,841 L.742.10
TOTAL 14,724.13 £b 084,548

a) Wilidades de Trabajadores a cancelar &l 15 de Abell det 2015

B Apoetes Patronal & cancelar el 15 de Enero del 2045,



10.-

a)

12.-

¢} Las retenclones de lva y Fuente que seran canceladas el 22 de Enero 2015

&) Provislones Beneficios Sociales a favor de empleades a cancelar en el 2015

OTROS PASIVOS A LARGO PLAZO
Cizras wuentas por Pagar 136,452.97 1739168
TOTAL 136,462.97 1?1391.55
a) Parte proporcional a largo plazo que sera cancelada en el 2015
11.- ACCIONES.
A131 de Diclembre del 2014 la ndming de acclonistas esla siguients;
Acclonistas Acciones Valar
Luts Albarto ACosia
Garcia 759 799 88.E75
Carbos Amonio Awia
Corio 1 1 1.25
TOTAL BOO BOO 100
Acciones suscritas v pagadas al valor nomfnal de US51.00 cada accidn.
RESERVAS
Reazervas Legal B.EB2B0Z 1,280,74
Beservas Facultatlivas ___17,652.25 11,526.71
B6,280.27 12,807.45
Saldosal 31 de Diciembre del 2013,
APORTES S0CI0S O ACCIONISTAS
Aportesde Accionistas para Futura
Capitalizacidn 258,408.77 298,409.77
298,409.77 298.409.77

Saldot al 31 de Dicembre de aportes de Accionistas para Futura Capitalizacion.



¢} Las retenciones de |va y Fuente gue serdn cancelacas el 22 de Enero 2015,
e} Provislones Beneficios Soclales a favor de empleados 2 cancelar en el 2015,

10.- QTROS PASIVOS A LARGD PLAZO

&) Ofras Cuentas por Pagar 136,462.97 1739138

TOTAL 136,462.97 17,391.88

a] Parte proporcional a largo plazo que serd cancelada én el 2015

11.- IONES.

Al 31 de Dicdembre del 2014 la ndmina de accionistas 518 siguiente:

Acclonistas Acclones Valor %

Earina lsebel Beyes

{ajape L i) 799 98875

Carlos Antonio Avila

Cisaria 1 1 B 1.35
TOTAL BOO EDO 100

Actiones suscritas y pagadas al valor nominal de US51.00 cada acoon,

12.- RESERWVAS
Reservas Legal B.628.02 128074
Raservas Facultathvas 77.652.25 11,526.71
86, 280.27 12,807.45
Saidos al 31 de Diciembre del 2023,
13.- APORTES SOCIOS O ACCIOMNISTAS
Aportes de Acclonistas para Futura
Capitalizadicn 298,408.77 298 408,77
298 409.77 298,409.77

Saldos al 31 de Dicembre de aportes de Acclonistas para Futura Capitalizacidn.



4.« VENTAS

Vierta di Blenes 1,066,188.75 2,543, 786.15

Venta Servicion 78,317.06

(tems Aantas Gravadas 1484598 1,943.10
TOTAL 1,145,940.79 2 709.85

Se reflere & venita de Bienes y servicios originadas durante el perinao
opbrathag £014,

15.- COSTOS DE QS BIENES VENDIDOS

Existencia inicial de Blenes de Cambic 580,482 56
Lis compras netas de bienes de cambio en e
periade Actual Suman TE5,187.40 1,349 669.96
-397 345,63
TOTAL EE.H-

Los costos de |os blenes vendidos segun clerre balances ded 2014,

16.- GF

Remuneraclones y cargas socizles devengadas én gl

porhaoo 74,155.99
Uepreciaciones de Bisnes oe Uso. 9,842.74
Onrgs Gastos de Ventes v Comendallzacion 54,653 06
TOTAL _WEE.:?
ﬁlm :
CPA VILMA MERCHAN

REG. G.10.826



