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Informacien Geners|
La crmpresa WART MZZ ACDSTA S10A ASCEORES & ASDCIACOS EACan sede en la
riwdad de Canto es uraempresn d2oseraicios deoasesora | =pal que crabiaia comin
pperader Turistice, corformada par secics de Yacivnalidad Francesa, sweapital Social
pade 570 102 52,00 Nier mil doscientos cincuenta sy doscor D0 100
Bazes de elaboraclén
Fatns =atadas Firarcierns consalidados 52 han elahoradn de confarenidad con 1A
Forma Inserracioml de Informacian Tiraecier pars “egueias y Medionas "ntidudes
[+ = FaRa PYMZE. Eszdn Elaborados onoldiara Zipoifol y expresadas en Calares
Armericirns . los Balweres fusron ehbocrdns de acuerda 7 125 Paliziens Cortables
aprobadas por [a Gerencia v 12 Jurta de Bedianiskas: Hay que reaalcar que la ernprosa
Fa tenida Ios movimdiartos eoonamicns #aperadios, con wentas qus saperan l&s
provstoianss 4o 1058 s00i0s v mMOVImicnzos ctortmices sestatides,
Peliticas Contables
Secclin N T — Coneeptos ¥ princlples generiles
Idartitirar de acnerdn & essa Sercinn os activas, Pasivos, Patrirnaning, raresns
astns.
Seceldn N7 T = Arezetoelon de estpdos fingncleros
e acuzrdn a rata seccion e d=be presentar los siguient=s infoemes Sirancieros:

¢ un estado de situacior Ararciera:

s uneslado del resullado inkegral

¢ un estado de cambios en el patrimonio;

v unesladode Tujos deeeclivo:

= ralas explicoawas,
Seccitn N" 4 = Estado de situacicon financiera
Ce acuerde 3 asta zeccion de o Ml 7 pars *ymes ue elaborado el Plan de cuentas que
hul prasentado a la Junta de azcioristas v aprobado par los mismos.
Xeccidn M8 - Notos o los estodos firanclieras
Se requiers o pessenlacidn de

v o ddeckracicn Ao gue les eskados linandares s ha elaborads cumplicnds

ranla Mo Foparalas PYRFS]
¢ unresumen de las polificas concabiles significativas aplicadas;
» infornasinn 4= apnyn para las partidas pressrtadas e Ins 255ados fnarcieros
or 2 i crdar en o 52 prosen . 2ada celade y Lada par.ida:



®#  cualquier otra intormiacion a rewelar sobre |os supusstos clave acarca dal
haturo v otras  causas flave  de incertidimbre 20 las estimacinnes
crocluadas 13

Seccidt N 17 - Propledades, Planta ¥ Equlpo

fozualmente las Frapiadades, “lanta » Equipo, s Basizamente bienss rmusble: que
conriboven al desemperie de-fas uncioees de Lo emiprasa. Los mismas se depraciara
de acu=rda a las normas eszableridas,

Secciin N° 28 — Beneflckos a los Empleados
Se retiers a:

#  Ins beneficios de cortn plas

v oz benelcios posterores al reling,

¢ |ag bieneficing par FRraiinasion;

v clros bereticios de lorpa placs,
Fara los beneicios postoriores al ratirercslabloie 2 odos] cilzporiag difcrarles:

s plancsde aporzes definidos {PACY;

# plapes de beneticios dediridaos [2BC).
frzualmente esisten dos personas qué labinrar o o sovzraze A plarn Hjng se
eslablece que paa gl pragimo period e conable que se regularizirar las ag.ividases de
la 2mprasa 5= cortratara los servicios deoara tinna de Actuarios fgue dezerminen las
valores por Proviziores a Dimpleddaos.

Tambien se eslablece que lwdo préslame o coerbis per cobrar aorelaciorados o
Tercergs Senerara un-salor da interes, gctoalments, 52 resictiro cama inzerss implicizo
pura esle periedo,
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