INFORME QUE PRESENTA EL GERENTE DE LA EMPRESA AGROCOMODITIES

S.A." A LA JUNTA GENERAL D E ACCIONISTAS CORRESPONDIENTE AL

EJERCICIO FISCAL 2012.

Al poner en su conocimiento miinforme de las labores realizadas, quiero expresar mi profundo
agradecimiento a ustedes Sefnores. Socios. por toda la confianza y colaboracién en las gestiones
realizadas, en la compleja y grata labor que vengo desem pefiando en calidad de GERENTE de

esta Institucidn.

1.-ENTORNO EMPRESARIAL.

La memoria es frdgil.Los ecuatorianos apenas recordamos aquellos afios de profunda
incertidum bre econém ica donde el ciclo perverso inflacion-devaluacidon-ajustes hacfa im posible
proyectar las ventas o costos del aflo entrante. Con la dolarizacién, vino la ansiada estabilidad
pero el blindaje no es absoluto. La sostenibilidad futura del m odelo cam biario y el dinam ism o
del sector productivo estdn estrecham ente ligados a la vitalidad de la balanza de pagos. M ientras
las entradas de ddélares superen sus salidas, existird la liquidez necesaria en el sector real de la

econom ia para mantener activo el aparato productivo y el empleo.

El cambio de la matriz productiva que promueve el gobierno, de un pais primario exportador
hacia uno que genere valoragregado, perm itird mejorarlos términos de intercam bio del pais y lo
volverda menos vulnerable al vaivén de los precios de las m aterias primas. El aprovecham iento
6ptimo de esta futura oferta exportable dependerd de la capacidad del gobierno para celebrar
acuerdos bilaterales certeros y sobre todo com prender que Estado y em presa son socios claves y

no adversarios al momento de potenciar el desarrollo sostenible del pais

2.-OBJETIVOS PREVISTOS Y ALCANZADOS




Los objetivos planteados al iniciar el periodo 2012 fueron los siguientes:

2.1.- Regular y estabilizar las actividades de la Em presa.

2.2.-Implementar politicasy norm as tendientes a optimizarlos sistem as Operativos, Financieros

y Adm inistrativos en nuestra oficina.

2.3.- Capacitar y actualizar conocimientos con el personal Operativo, Administrativo vy

Financiero, con la finalidad de mantener la imagen y prestigio de nuestra em presa.

2.4.- Se estabilizo el personal operativo de la em presa con la finalidad de optimizar las

actividades operantes de la em presa.

2.5. Reorganizar las actividades de la em presa con la finalidad que el personal Operativo,

Adm inistrativo y Financiero, dispongan de funciones plenamente establecidas en el cam po del

servicio al cliente.

Estos objetivos se han cum plido en su totalidad,lo que nos ayudo ha mantener la buena imageny

el prestigio.

3.DISPOSICIONDE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Se cum plié con las resolucionesde la Junta General de Accionistas celebrada en él Periodo; la

presentacion de la inform acién financiera en el tiem po adecuado es el aspecto sobresaliente del

periodo 2012.



4.- PRINCIPALES ASPECTOS SUSCITADOS EN EL PERIODO

4.1.- Se organizdé el buen funcionamiento de la em presa, para cum plir a cabalidad los servicios

que presta la Em presa; atendiendo de esta form a, las exigencias de nuestros clientes.

4.2.- Se cum pliéo con las obligaciones m ds prioritarias y que mds necesidad requirié la Em presa
en el ano 2012, considerando la dificil situacién econdmica de las em presas ecuatorianas com o
son los diversos gastos operativos que este tipo de em presas necesitan para el cabal

cum plimiento de sus funciones tanto com erciales, operativas y adm inistrativas.

4.3.- Renovamos los diversos permisos de funcionamiento de la Empresa (RUC-PATENTES -
CAMARA DE LA PEQUENA INDUSTRIA, DIRECCION DE SALUD, BOMBEROS, ) a fin

de dar cum plimiento con la norm ativa legal ecuatoriana de trabajo para este tipo de em presas.

4.4.- A fin de fomentar la imagen y prestigio de la em presa adquirim os equipos de oficina y

muebles/ enseres, con la finalidad que el nom bre de la Em presa AGROCOMODITIES S.A. se

mantuviera dentro de rangos de com petitividad y eficiencia.

5.-ASPECTOS OPERACIONALES

5.1.- Sé continuacon la politicade capacitaral personal de la Em presa , manteniendo siem pre el

buen nivel de preparacién tanto en el drea de , Adm inistrativa, Financiero y Operativo.

5.2.- Se realiz6 el registro de nuestros proveedores en Agrocalidad con el propdsito de no tener

inconvenientes al exportar nuestros productos

5.3.- Acudimos a las invitaciones de eventos relacionados con temas de produccién,
comercializacién y exportacion con la finalidad de que nuestra em presa sea reconocida a nivel

nacional e internacional.



5.4.- Continuamoscon las conversacionescon Em presas sim ilarescon la finalidad de mejorar las

relaciones operativas en cuanto a tram ites y despachos con el propdsito de agilitar en el menor

tiem po posible los cruces de frontera.

6.- SITUACION FINANCIERA

La situaciéon financiera de la em presa se mantiene con una econom ia estable a pesar de tantas

restricciones por los 6rganos reguladores del estado, sin em bargo los ifndices financieros dan

como resultado una utilidad que muestra que el trabajo que se viene desarrollando tanto la

Gerencia y trabajadores de la em presa.

7.-DESTINO DE LAS UTILIDADES

Fruto de las politicas de trabajo adoptadas por la empresa en el afio 2012 han dado com o

resultadouna gananciade (17.936,12) délares los mismos que serdn distribuidos en conform idad

con el cédigo de trabajo (15% Trabajadores), Servicios de Rentas Internas (Conciliacidn

Tributaria) y Ley de Com pafifas, el rem anente de las utilidades por distribuir la destinarem os la

pago del capital suscrito.

8.-RECOMENDACIONES

8.1.- Buscar las alternativas necesarias para encaminarnos firmemente a nuestro propdsito de
alcanzar los mds altos indices de eficiencia, eficacia bases para el entero desarrollo de nuestra

em presa.

8.2.- Realizarvisitas perm anentes a nuestros clientescon el propésito de hacerles conocer de que

cada dia mejorarem os para brindarlesuna muy buena atencién , con nuevas expectativas , nuevos

productos, y exigencias q ellos requieran

8.3.- Mejorar Continuamente el Control Operativo, Adm inistrativo y Financiero de la em presa

AGROCOMODITIES S.A., con la finalidad de que la inform acién, politicas y procedim ientos



adoptados por la misma,se los realice en formaoportunay veraz, la mismaque evitara errores y

futuras discrepancias.

Quiero dejar constancia de mi agradecimiento por la colaboracién recibida por el personal de la
em presa, los mismos que han colaborado con sus mejores ideas y en forma desinteresada en

beneficio de la em presa ya que sin ellos no hubiese sido posible este verdadero alcance.

Pongo a su disposiciontodo el respaldo fisicode la inform acién presentadaen los balances de la

em presa los mismos que estardn en las instalaciones a su entera exposicidén.

Atentamente,

SRA.IRENE CASTRO

C.I.0400977898

GERENTE GENERAL

EMPRESA AGROCOMODITIES S.A.



