
INFORI'E DE GERENCIA
¡NFORIE DE LA ADflINI§TRACIóN A LA JUÑÍA GENERAL DE

SOCIOS DE LA COIPAÑIA GI'ERRON ¡I GAIBOR CIA, LTDA, POR EL
EJERC|C|O ECOñOiirCO DEL 2.0r1

GUERRON & GAIBORCIA, LIDA.
Cumpriendo @n las dBposicioñB de la Ley de Compañlas eñ ñlelidad de Gerenle
Gene€l po¡go a su @ñsiderációñ ¿l lnlomá dé lá G6tióñ ealiada por Ia
Adñiñisaacióñ de GUERRON ¡l GAIBOR clA. LIOA. Duránte él éjéÉiclo éenómico

I-. CO PORTAXIENTO DEL ENTORNO POLTTICO ECONOMICO
Lá sluación é.onómie que üve él páís, brlo él pesenle .égimen y las @ndiciones
eoñóml€s imph¡nadas por polílies del Foñdo Monetário lñlém¿oo¡al se resumen a
entinuación eñ 16 *tadG liñáncieros deben s* leidos bajo dichas ci¡cunslancias.
La e@nomiá écoalo áñe en el 2.011, há prasánládo un aumento de la intLación
quedañdo en el 5,41% al ciere deleje.c¡c¡o e@nóm¡@ seg¡n dálos dél Bán@ Céntral

2,. CUTPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONO TCODEL2.01!
ourañte elejercicio quÉ há concluido el 31 de Diciembre del 2 011 la situacún de la
ámpres. ha sido lá fávoÉble, te¡lé a esla sltuáción lá empres presenla resultados

Los .luezc de la adminisfac¡ón han esiado eneñiñados pará que la empEsa
ñanteñgá un lEimienlo en elgio nomaldesus ac1fuidad6.

Ou¡áñté eslé áño de opeEciones que lem¡.o él 31 de drcembré dél 2 011, .oñ el
estueuo despleg¿do conjuñláménle ente la geren.¡a y sus potesioneles

3,. CI,IÍPLIMIENTO OE TAS OISPOSICIOTIES DE LA JUNTA GENERAI DE
soctos

cabe ¡ndier a 1á junlá qéñárál de s@ios, que lodas Las dGposicionés romádás por
6te oEanismo, han sldo &mplidás á €b¿lidád por la administ¡ación.

2I,. HECHOS EXfRAOROII{ARIOS OURANTE EI, EJERCICIO DEL 2,0T1 EN EL
AMBITO AOIiINISTRAfIVO, LABORAL Y LEGAL

Duranle el año 2011 en lo reléEnté s los.3pectos admlnistlá¡vos, taboEtes y
legel*, la empEa se ha desenwello en un áñbito nomál logrando @nseryar y
geneEE ñuevas ru€nt€s d€ t¡abajo.

5,. COMPARACIÓN DE LA SITUACIóN FINANCIERA Y LOS RESI'LÍADOS
ANUALES OE LA COMPAÑ|A CON LOSDELEJERCICIO PRECEOETIÍE

OuÉnte esle ejercicio eonómi@ que ha @ncllido el 31 de dici€mbre del 2.011, la
sitúáción dé la empr€s ño ha sido mode¡6damente tavo¡ablemenie, loñando én
.ueñra que apenas llevamos un añoenelñercado óques6cllájáén los balañesde



6.. RECOIET{DACIONES A fA JUNTA GENEFAT RESPECTO DE POL¡TICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOflICO DEL2.OI2

La ádminEtráción e@mienda que @mo prcpós¡to génerát sé obtenga uña situac¡óñ
palimonial posiliva dé la empres¿, 6n el ln de cumplk con los objet¡vos que perslgué
la mismá, a8i @mo fonaEcer ia imaQeñ ánle sus clienre6 aun más de la que ha

PaÉ€lelercicio 2012,.e recomienda implemenlár póqÉñás (or€rt$ y déscuentos)
y proye@iones á fin de incnlivár el .ecimie¡fo de la emp.ee especiálñénle basados
en erÉlegias paÉ mejor* nueslra participación en ei @mpo de la construcción civil
ofiéciendo Ls séfricios a todo lipo de empÉsas y por ot¡á pále nantenér uná políli.á
Ec¡onál PaÉ lá .edu@ión de sáslos

Adioiomlmente s6 re@mieñda lermiña¡ el asunlo pend¡ente @n c¡enos proveedorcs,
p.6 egÉsar ios Eg¡stfos @nlablés pendieñles en la @ntabilidad

Sin más por elñoúenro q uodo de ! sréd és ágradecdo


