INFORME DEL GERENTE GENERAL PARA LOS SOCIOS DE LA COMPARIA
IMPORXFRESS CIA. LTDA. SOBRE EL EJERCICIO ECONOMICO 2012

Sefiores Socios:

Nando cumphmiento a los requentmentos legales v estatutanos, 2 continuacion
presents para voestro conocimiento, el informe sobre mi administracion durante &l
ciercicio edondmico 2012, en calidad de Gerente 'de |a Compania IMPORXPRESS
CGlA: LTHA

1, Cumplimienta de Objetivos Econémicos.

Comchiimos el afe 2012 dando cuomplimientio a los ebjetfivos propusstos por ésla
administracion, sun coando el mercado no Ba sido clen-por cienta favorable v pese
2 algunos gjustes productivos Gue se tuvieron que efectuar,

2. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General.

Las instrucciones formales impartidas por la Junla General de Socios, cuyvos
contenidos constan en las actas correspondientes, v las estrategias acordadas en
| dia a dia se han eiecutadn en su totalidad,

3. Hechos extracrdinarios producidos durante el ejercicio econtmico.

Sl ano 2012 ha sildg un perfode de relativa estabilidad econamica vn el Pals, sin
pre=anlar Tiayores cambins respeclo del afio anlerior,

4. Situacién Financiera de la Compaiiia al cierre del ejercicio, v resultados anusles
comparados con el gjercicio precedente.

firl Trase al.analisis del Balance General ¥ el Estade de Pérdidas v Ganancias de la
Compatia, cerrespondientes al ejerccio scontmico o 2012, sé verificd gue 1
compana genero perdida,

8. Propuesta del destino de las utilidades;

Toda ver que ¢ gjercicio cconamico 2012 generd pérdida no cibe resolucidn al

FESRaclon

6. Recomendaciones a la Junta General respecto a politicas y estrategias para el
siguienie ejercicio econfmico,



Las estrategias sugeridas para Compafia IMPORXPRESS CIA. LTDA. son:

a) Perfeccionar los procesos.

b) Incrementar ventas

7. Cumplimiento de normas sobre propiedad intelectual v de derechos de autor.

COMPARTA IMPORXPRESS CIA. LTDA, se encuentra regularizada en lo que tiene
que ver con el tema de propiedad intelectual v de derechos de aulor, dando regular
cumplimiento 2 las normas gue lo legislacion dispone sobre lu materia, par parte de
la Compafila ¥ sus Soclus.

8. Otros

Las obligaciones laborales, impositivas a nivel nacional v local, obligaciones
tributarias con el Fisco y Municipalidades, asi como pagos al Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social, etc., se han honrado satisfactoriamente y de forma oporiuna,
tlentro de los plazos establecidos por la ley.

Esperande que con el esfuerzo de la Administracion y del personal que labora para
la Empresa, se puedan concrelar los. objetivas econdmicos que la Compafiia
rEgiliere an el siguients  gjereicio sconomico, una veg mas les agradezeo la
confianza depositada en mi labar, '

Quito, 14 de Octubre de 2013
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IMPORXPRESS CIA. LTDA.




