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De mis comsideraciones:
SENORES:

Conforme a la disposicion 263 de la Ley de Compahias, en concordancia con lo
establecido en la resolucion de la Superimtendencia de ( ‘ompanias, v en mi calidad de
Crerente General de la compaiia, tengo a bien presentar ante la Junta General de
Acciomistas de RAPIDMAIL S.A., ¢l sigaente informe de mis actividades, durante el
ejercicio ccondmica 201 5,

En mi opirucn se han cumplido con las normas legales, estatuarias v reglamentarias,
usi como lus metas propuestas v la defimdas por la Junta General de Accionistas.

En el presente epercicio la empresa presenté una wiilidad de $ 2,915, 20 las musmas que
s¢ procedera a repartir el 15 % a los trabajadores v cuyva cifra asciende a la cantidad
de § 437,28 en lo concerniente al Impuesto a la Renta se destunard ¢l 22 % cuya cifra
asciende a la cantidad § 545,14 pura efectos de Reserva Legal v Reserva Facultativa
se estd conswderando el 10 % v cuva cifra asciende a la cantidad de $193,28 ¥

3 173,95 respectivamente. Esperando que en el muevo afo se consolide las metas
frazadas esto es con busqueda de nuevos clientes y extensidn en el mercado nacional y
obtener mayor campo de accion con la finalidad de  satisfacer las necesidades de la
empresa v por logica lograr dichos beneficios para nuestroy trabajadeores,

En cuanto a la situacion laboral de la empresa podemos decir que se vive en un
ambiente de paz debido principalmente a que hemos logrado que nuestros objetivos con
los clientes yva que nuestro personal v nosotros cobramaos un precio como wiilidad
bruta, todo esto nos ha permitido cerrar el presente ejercicio sin ninguna demanda
laboral ante las autorudades Admimistrativas o Judiciales del Trabayo

lodos los libros sociales de la empresa se encuentran en debido orden, con sus hojas
folwadas y sus espacios en blanco anulados Tos mismos que se encuentran a disposicion
de los sefiores acelonistas para su verificacion.
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kn cuanto a los procedimientos de control interno cabe destacar que como politica de
(ransparencia, mensualmente se emite un balance de comprobacion que se encuentra a
lihre disposicion de ustedes.

Loy principios v pricticas contables mds significativos se resumen de la Siguiente
FIrNCra.

Los estados financieros fueron preparados de acuerdo con normas v prdcticas
contables establecidus o autorizadas por la Superintendencia de ¢ ‘ompantias,

Il Balance General fue preparado aplicando las dispoviciones legales de laNIIFS )
NEC respetando el cronograma para la Implementacion de las NIFS para PYMES lo
cual fue aprobado por la Junta General de Acciomistas .

Durante nuestra administracion hemos cumplido con nuestras obligaciones tributarias
coma agentes de refencidn y percepetin del impuesto a la renta y al valor agregado.

Por lo que sugerimos a los seRores acciomstas que los resultados obtenidos se destinen
a la capualizacion y a los pagos de los Dividendos de Accionistay de Acuerdo a su

porcentaje de participacion dentro de la empresa.

Atentamente,

L LOURDTS MUROZ MARTINEZ
GERENTE GENERAL

Cruavaguil, 30 de Marzo del 2016
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