INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE

SOCIOS DE LA EMPRESA QUION TRANSFERENCIAS Y SISTEMA CIA. LTDA
2011

Senores Socios de:
QUION CIA, LTDA

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Comparias en mi calidad de

Gerente General pongo a su consideracion el informe de la Gestion realizada por la
Administracion de la EMPRESA QUION CIA. LTDA durante el ejercicio economico desde el 03 de
agosto al 31 de diciembre del 2011,

1.- COMPCRTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situacion econdomica gue vive el pais, bajo el presente régimen vy las condiciones
econdmicas implantadas por politicas del Fondo Monetario Internacional y oros eventos gue
repercuten en nuestro compania gue mantiene refaciones comerciales con diferentes partes
del mundo, se resumen a continuacion en los estados financieros que deben ser leidos bajo
dichas circunstancias.

La economia ecuatoriana en el 2011, ha presentado un aumento de la inflacion al cierre del
gjerciclo  econdomico, sin embargo para este afio las recaudaciones tributarias han
incrementado lo cual contribuyo a estabilizar el saldo de la caja fiscal, sin embargo también
existen tactores negativos que amenazan como desestabilizar la economia como el excesivo
pago de deuda externa, la crisis politica que enfrenta el gobierno, v l1a imagen internacional
del pais frente a los inversionistas extranjeros.

En lo referente a las tasas de interés estas se han mantenido cerrando para este periodo fiscal
en 3.74% lo cual favorece al pais.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBIETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO

ECONOMICO DEL 2011

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2011, a pesar de lo manifestado Ia
situacion de la empresa ha sido moderadamente favorable, lo que se refleja en sus estados
financieros.

Los esfuerzos de la administracién han estado encaminados para que la empresa mantenga un
crecimiento en el giro normal ae sus actividades.
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[3urante este ano de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2011, con el estuerzo
desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales se consiguieron importantes
metas y logros como son:

- Una mejor participacion en el campo técnico y tecnoldgico, llegando a ser reconocida en poco
tiempo como una empresa gue acerca la innovacion y el desarrollo a las empresas pubiicas y
privadas del sector al que se dirige.

- Tener una politica publicitaria sustentada en la calidad de nuestros productos y el servicio de
asesoria y pos venta, haciendo a nuestro producto es personalizado.

3- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 5OCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organismg, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion.

4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICHD DEL 2.005

EN EL AMBITC ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afo 2.005, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legaies, |3
empresa se ha desenvuelto en un ambito normal.

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA
EL EXERCICIO ECONOMICO DEL 2012

La administracion recomienda gue se incremente ia situacion patrimonial de la empresa por
medio de la reinversion de utilidades, con el fin de cumplir con los objetivos gue persigue la
misma, asi como fortalecer la imagen ante sus clientes alin mas de la que ba ganado hasta la
fecha.

Para el ejercicic 2.006, se recomienda continuar con los programas {ofertas

y descuentos} y proyecciones a fin de incentivar el crecimiento de la empresa especialmente
basados en estrategias para mejorar nuestra participacion.

Mantener una politica racional para la reduccion de gastos.

Adicionalmente se recomienda terminar el asunto pendiente con ciertos proveedores, para
egresar los registros contables pendientes en la contabilidad.

S5in mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente. -
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Ing. Fredy Quintuna

GERENTE GENERAL




