
INTERHELP INNOVACION Y SOLUCIONES S.A 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL CIERRE DE BALANCES AL 31 DE 

DICIEMBRE 2019 

NOTA No. 1 Norma genera de reveladones zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

La compañía INTERHELP INNOVACION Y SOLUCIONES S.A con domicHio principal en la ciudad Quito Ecuador, 

const ituida mediante escr it ura públ ica otorgada en esta ciudad de Quito ante el Notario Vigésimo Sépt imo 

del Cant ónzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA QuttOj Doctor Fernando Polo Elmir, el 17 de junio del 2011 y fue inscrita en el Registro M e rcant il 

el 27 de julio de 2011, bajo el Repertorio núm ero 032085. 

Su objeto social es "La prest ación de serviciosrelacíonados con asuntos de ingenier ía, montaje, inst alación y 

mantenimiento de toda clase de sistemas m ecánicos, eléct r icos, elect rón icos, inst rument ación y cont rol, 

pudiendo desarrollar proyectos, asesor ías y t rabajos que tengan relación con dicha materia, inst alación de 

sistemas, mantenimiento correct ivo y ent renamiento de oper ación ; b) Podrá realizar todas las operaciones 

indust riales y comerciales que se relacionen directa o indirectamente, ent era o parcialmente con cualquier 

ramo del objeto social" . 

Fecha de corte Estados Financieros: diciembre 31 de 2019.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i,/ ^: i •  •  ,v,.r ' e d o ü e -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAJJÍ J 

NOTA No. 2 Principales polít icas y prácticas contables 

Bases de presentación de tas cuentas anuales. LoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Estados Financieros de lazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA empresa  se han  preparado  de 

acuerdo con las Normas Internacionales de Información Financiera para pequeñas y medianas ent idades {NHF 

parala  PYM ES), adoptadas por la Superintendencia de Compañías, ios Estados Financieros se han elaborado 

de acuerdo con el enfoque del costo histórico. 
.1 Qi--  - q ízyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i' .- •••  ür,  ,.>r .t i i .;./ íi i( | üv;i -x-i'O 

•  Cambios en polít icas contables, criterios de valoración de act ivos, pasivos, ingresos, costos y gastos, 

y forma de presentación de los estados financieros. 

•  Las notas a los Estados Financieros y el informe de act ividades por parte de la administ ración. 

Unidad M onetaria De acuerdo con las disposiciones legales, la unidad monetaria ut ilizada por ta compañía 

para las cuentas de Balance y Estado de Resultados es el dólar americano. 

Oblieadones legales Este pasivo corresponde a las obligaciones consolidadas que la com paíi ía t iene por 

concepto de prestaciones legales. 



r zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Reconocimiento de Ingresos v Gastos Los ingresos, costos y gastos se contabilizan por el sistema de 

causación. 

NOTA No. 3 Efectivo {> f O i ;zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA -^í^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAHNM OIÚ 

Asciende $ 3.035,38 y esta, conformado por: ^H-.oüñr- .-.i - .uo'-" zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA í « zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAÍ T O M 

Caja General $40.00 A..-.^ ^ l / t Oí-. ^̂ "̂  í'.--.'Ot^ ini " - j ^ . ^ i ^ ^ C ! • . . . 

Banco Pichincha: $2.516,63 

•  j '  i '  OS. G* - I b " i t* zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA : '- . - J' ' : •  :-* •  ^ ' -J--"  ' I ' ' ! "  ncM  v l-si. 

Banco Internacional: $478,75 ,. , . . . , T . î . 

NOTA No. 4 Cuentas por cobrar 

Cuentas por cobrar $ 63.704,69, esta cuenta es recuperable en el año 2020 son facturas que quedaron 

pendientes del mes de diciembre. 

NOTA No. 5 Propiedades, planta y equipo 

Este año la empresa no invir t ió en act ivos, esta se compone de: .ohGzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA.¿.j 7'í o y.» .r, 

Edificios $16.750,00 

M uebles y enseres$3.438,77 

M aquinaria y equipo $956.68 

Equipo de computación $3.741.36zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA '  • 't^--r.cQ-.nr- -r . =̂  

Otras propiedades, planta y equipo $3.894,46 

Estos Act ivos est án depreciados en línea recta de acuerdo a to establecido por empresa.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA f"̂ - " 

NOTA No. 6 Gastos pagados por anticipado 

Esta cuenta comprende el crédit o que la empresa t iene con el Sr¡: 

IRF Ant icipado $653.46 ' " • • -^ ' - -^ •  - v - Í L J . . . -

-¡i-í. i, -.mfi v,iOh ^ L ^"^^.^l' ,íJ' i ^ Í . C J •  i í V ' - ' ' - -

NOTA No. 7 Antidpo proveedores 

Esta cuenta asciende a $6.157,67 esta cuenta se regularizara con las respect ivas facturas. 



NOTA No. 8 Proveedores zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Este año esta cuenta se quedaron pendientes facturas de diciembre por el valor de $14.939,28, t am bién se 

pagózyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 3  tos proveedores con prést amo que hizo a!  banco y tarjetas de la empresa para evitar q ue no haya 

problemas en ta adquisición de productos y servicios. 

» ' 'aJM t'zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA (-.'j.-nt sm ' o í- i b • lónoi ' íi ;. i S Q i . j p i : i-ü C'sfcK'.-aan  IzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAI Í noi:.r.=-.* ni 

NOTA No. 9 Cuentas por Pagar 

Sueldos por pagar S 2.020,40 

less por pagar $ 988,99 - , 

. ki rtusj-» .oá i-iqrnszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA tú  3b  ¿ínn' t ?'v.bsbivít:;E- :i!EV-iüT>HtJ asbefaivinA *  

•''K<\^  j L T' -u-n ' .-- orno:; ?íbv--)if :^" j í i ^ n ^ b ^ u . ! r,n ¿íib-.faiv:J3£; 

Sri por pagar $ 5.337,45 

Cuentas por pagar socios $21,992.30 

Ant icipos Clientes $ 36,771.60 

La cuenta de sueldos no se pagó el mes de diciembre por la falta de liquidez, la empresa en el mes de enero 

solucionara este pago. 
••••••••  ,  fi-jl  -jCi zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA r..,. 

NOTA No. 10 Patrimonio 

_ . j , . .OI-H' .'Ht.ni"  -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Sociedad  poracctones 

Capital Suscrito y Pagado $ 800,00 a H  j 

Reserva Legal $60,29 

Ut ilidad acumulada $ 548,15 

Pérdida acumulada $ -1819.02 , 

Ut ilidad del ejercicios 7.322,72 

Jo-it no: -̂ c-

NOTA No. 11 IngresosOperadonales tí or,hi^->^n  b sr j i B j 3 Ü l o l í n r o 

';oai3 í»i¡i& J2^ 2 üjn9 ' í-;!b9 3 oi t j ; 

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la ent rada bruta de beneficios económ icos 

originados en el curso de las act ividades ordinarias de la empresa durante el ejercicio, siempre que dicha 

ent rada de beneficios provoque un incremento en ei pat rimonio neto que no est é relacionado con las 

aportaciones de los propietarios de ese patrimonio y estos beneficios puedan ser valorados con f íabÜidad. 

Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la cont rapart ida recibida o por recibir , derivada 

de tos mismos. El ingreso se expone neto, de impuesto, descuentos o devoluciones. 

Este año gracias a la gest ión del Sr. Gerente se aument ó las ventas y se ha conseguido proyectos que el 

siguiente año aspiramos a que siga creciendo en el mercado con lo cual se pueda mantener la empresa. 



NOTA No. 12 Gastos Operadonales de admíntst radón. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Los costos V gastos son regist rados basándose en el principio del devengado, es decir, todos los gastos son 

reconocidos el momento en que se conoce el uso o r ecepción de un bien o servicio. _ „zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA , ^ 1 ^ 1 * 

NOTA No. 13 Principio de Negocio en M ardia >t^u;^ r:-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i n ^ b u no .^ ^ . i p 3 . : ;n i i u ^ •  

. s.- • .-i ^ • • zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA :•  --.:'-^üfT2  t.1 -iO  £-jj-jt 'fi". V D3 U C. U \&  üSíH ^  on-ísíi -j ]{; no.T . ^ " Í J Ü ! - . ' 0 > , --OÍ U " ." V,^ , 

l o s estados f inancieros se preparan normalmente sobre la base de que la empresa est á en funcionamiento, 

y cont inuará sus act ividades de operación dent ro del futuro previsible, por lo tanto la empresa no t iene 

int ención ni necesidad de liquidar o de cortar de forma importante sus operaciones. 

NOTA No. 14 Estado de Flujos de efectivo 

En el estado de f lujos de efect ivo, preparado según el mét odo directo, se ut ilizan las siguientes expresiones: 

•  Actividades Operativas: act ividades t ípicas de la empresa, según el objeto social, así como otras 

act ividades que no pueden ser calificadas como de inversión o de f inanciación. 

•  Flujos de efectivo: ent radas y salidas de dinero en efect ivo y de sus equivalentes; entendiendo por 

estos; Caja, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran liquidez y sin riesgo significat ivo de 

alt eraciones en su valor. 

NOTA No. 15 Situadón Fiscal 

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revisión por parte de las autoridades 

f iscales, la Gerencia considera que no hay cont ingencias t r ibutarias que podr ían afectar la sit uación f inanciera 

de ta empresa. 

NOTA No. 16 Gest ión de riesgo finandero. ^̂ .̂ ^̂  

La empresa est á expuesta a determinados riesgos que gest iona mediante la apl icación de sistemas de 

ident i f icación, m edición, lim it ación de concent ración y supervisión. 

Ent re los principios de buena administ ración destacan los siguientes: 

•  Cumplir est rictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por el presidente y gerent e. 

•  Se definen polít icas de conocimiento t écnico y capacidades suf icientes para asegurar una gest ión 

eficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de cont rol interno, f inancieros y ante las ent idades 

de cont rol. 

•  Se desarrollan y aplican cont rol de calidad necesario para asegurar que las operacionesse realizan 

según las polít icas, normas y procedimientos establecidos. 

•  Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia act ividad y dent ro de 

ést a, los principales aspectos a destacar son: 

Polít ica de calidad: Para garant izar la calidad de nuest ros servicios la empresa cuenta con un sistema 

de cont rol interno, mediante et  comit é de calidad, cumpliendo con los est ándares de ét ica, normas 

de general acept ación. 



•  Polít ica Jurídica:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA En relación con los conflictos que pudieran surgir en relación con la act ividad de la 

empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, t r ibutario, es práct ica habitual mantener 

una línea de solución a los conflictos por medio de la m ediación. No obstante, y para prevenir riesgos 

por esos mot ivos, la empresa cuenta con asesores jur íd icos propios, que mant ienen una act itud 

prevent iva. 

CONTADORA GENERAL 


