
Quito, Marzo 28 del 2014 

INFORME DEL GERENTE GENERAL DE_ING, GIANNI_MORALES CIA. 
LIDA. A LOS SOCIOS SOBRE EL EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE 
DICIEMBRE DEL2013, 

¡Señores Socios: 

Por medio del presente informe de actividades, me permito huoerles conocer las labores 
«correspondientes al Ejercicio Econúmico del 2013. 

le CUMPLIMIENTO DE LOS OMIETIVOS 

Las metas y objenvos planteados para el 50 2013, se cumpleto y alcanzaron enla 
forma plamfcaday diseñada por la Gerencia 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y 
DIRECTORIO 

La Compañia ha cumplido con todas les nomas legales, estatutarias y reglamentaria y 
¡on las pesoluciones y disposiciones de las Juntas de Socios cumpliendo con 

todas las normas y rplamentos vigentes y sus operaciones se respaldan por sus registros 
contables, aplicados las Normas Internacionales de Taformación Financiera (NITFS) 

CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES LADORALES, TRIBUTARIAS Y 
MUNICIPALES 

La compañía se encuentra al da con todas sus obligaciones Laborales, Municipales y 
Tributarios 

INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS 
DURANTE EL EJERCICIO: 

Las netividades y operaciones se han desamoilado nomsalmente, día a día la Gerencia 
trabaja incasablemente generando estrategias y buscando nuevos proyectos que le 
permitan a ls compañía dessmollane en un entorno estable de crecmmiento y 
corsoldación enel mercado. 

Jn el mes de abril del 2013, ento en funcionamiento el Jocal ubicado en la Niña y 
Diego de Almagro (Local No. 2) y en el mes de noviembre del 2013 el Local No. 3 
bicado en Cumbaya locales que cuentan con una estructra fisica, organización y «quipamiento  eodemo y actulirado que le permitia a la Compañía cubrir su 

"eceridade tao de crecimiento como de proyección



  

  
Para el ab 2014, est aprotudo por los Socios el aumento de US$ ISO 

sita! de US $ 10.000,00 
  

  

sa que permuta el control de los 
) y que esté integrado ala comtblidad 

  

Al personal gus labora se es hu ceci y preparado envíándols a recibir cursos y 
> prencipalmerte de atención l cliente, riesgos de trabajo y control de calidad      

SITEACION 

  

'ONOMICA FINANCIERA: 

  

     
  Enclaño 2013, los ocuvos comi 9%e y los no comentosel 61% del 

  

2013 los actos comentes ascienden LIS $ 47.262,63 ento de los cuales as 
Cuentas por Cobrar represeran el 24 54 los Inventarios el 9% on Impoestos Comentes 

1 455, y el Efectivo 3% En el año 2012 los activos coins 
1:639:28 dentro de los cuales las el Ffeetivo 46% las Cuentas por Cobrar representan 

el 10% Jos inventaios el 2% y las impuestos comentes el 36 Concluyendo que en el 
añ0 2013 los ctívos corriente disminuyeron cu LIS $ 2737648 que representa el 36,68 

wen relacion 

    
    

  

  

  

    

  

Activos 
En elaño 2013 los acrmon vo comentes nctenden n US $ 73-419,02 denro delos cuales 

l Propiedad Plama y Expipo representa el 60 Y yl activo por impuesto diferido el 19% 
en el 40 2012 los activos no comentes asciendco a US S ABIZ2 y caoba. 
representado por el 39 %y que constituye la Propuedad Plemta y Equipo. Portal razon los 
activos no cormientes en el año 2013 se incrementaron en US $25 207.80 valor 
represent el 52.57% de os peesentados en el año 2012. 

    

  

    
  

Pasivos 

  

pu Corr 
Año 2013, el valor de os pasivos comentes es de US$ 9) 

de los cuales las cuentas por pugar Socios cortiluyen 
la pastos acumulados y oras cuentas pot pagar el 29 y los sobregiros contables el 4 
Año 2012, el valor delos pasivos es de LIS $ 113.010:36 que representan el 924 de 
«ales las cuentas por pagar Sosios oonstiayen el 54 "4. Proveedores el 279 y lor 
gastos acumulados y tras cuentes per pagar el 10 94 En el año 2013 los pasivos 

'S $ 21.974,06 que representa un decremento del 19.44 % 

  

    
              

  

   comientes disminuyeron 

 



Pasivos No Corrientes: 
Encl año 2013 les pastvos no comentes ascienden u 115 $ 1793723 que presentan e 
15% que comesponde al Banco Captal en el año 2012 no se presentan pasívos no 
comientes En el año 2013 los pasivos no corrientes fumentan en US $ 173: 
representa 100 4 e relación con los del ao 201 

Patrimonio 
El pummonio, ex comstitdo por ete socios y 

2013 representan el 10% del total de los pasivos 

    
    

  23 que   

por 10.000 participaciones, on el año. 
patrimomo y enel año 2012 el 8% 

      

    En cl año 2013 el valor de US$ 65. 
patrimonio como apor 
úbrenida en esteaño 

Resultados 
valor de las Ventas obtenidas en el año 2013 se incrementaron en US $ )75435.16 

que representan un crecimiento del 36 3 de las obtenidas em el año 2012, El Costo de 
Veras representa el 49 $4 del total de la ventas y se relljo tn incremento de US $ 
S2LIAS/O al determinado en el año 2012, los Gastos de Operación (Vemas 

“dermistracion) constituyen el 83 %a del total delas veas se incrementos en cl 78% 
dde los generados en el año 2012, originando una pérdida que representa el 10 % del toral 
delas ventas fren al utilidad obtenida en el ño 2012 El resultado obtenido pora 

este ejercicio cconómico ha sido posilivo (Pérdida) LS $ 63 042.02 cifra que la ponernos 
asu disposición 

200 regerados como prestamos se ransíe 
fisura captalización para mejor cl utrimocso por la pérdida 

  E 

  

  

  

       

  

    

a de: 

Liquidez Activo Comente. / Pasivo Cormiene 

AñO2011 40 9103630 as2 
Año2012 7453928 11301036 056 

Por cada Dólar que la empresa adeuda a coro plazo dispone de $ 0.52 y 0.66 
respectivamente. 

  Prueba Acida — Activo Corriente - Insentario'Pasivo Comiente 

  

002013 5500 9103630 oso 
Año 2012 7200090 1101036 0 

  

Por cada Dólar que la empresa adeuda a coro plazo dispone de forma inmediata $ 
040404 para cubrir las obligaciones a corto plazo 

 



Capacidad de Endeudamiento 
Deuda Total» Activos Totales — Total Pasivo / Total Activo 

  Año2012 
Año 2012 1 

08 
   

120581 
e 

oso 
092     0x0 

    

Pos cada Dilar que la 
los acrecdores. 

-mpresa tiene en acti 

  

4 empresa adeuda $0.90 y 0: 

  

jontrol Interno 

El Comrol Intemo se extiende a 1odas las secciones de la Compañía: y su 
mecanismo se sujeta a normas y requistos de uns acertada administración, los 

bienes de la Compañía y los que están bajo su responsubilidad se encuentran con 
las Jebidas seguridades y en adecuadas condiciones. 

  

  

  

RECOMENDACIONES DE LA GERENCIA 

      sltados: positivos es necesario. replantear 
jus del negocio € incursionar en mewa planes y 
nuevos sistemas e 

oyectos conocer y 
ectalmente para la comercialización o marketing que 

compañía crecer, man 
cambios y ajustes 

  

  

  

  

orar. Sugiriendo que 
ren sean prev       resulien o se   

  

CONCLUSIONES 

Para concluir ING. GIANNI MORALES CIA. LTDA., ha desarrollado 5 
actividades apegándose es     a loas ls normas Je 

> de los princíplas éticos que carac 
car el apoyo as 

  y reglamentar: 
ran todas nuestras acciones, cabe 

1 le ha dado a la Gerencia en su gestión por parte de los 
la Compañía, sinesto. la inbor realizada no hubiese sido posible 

  

       

  

      

  

Atepfamente 

  

E 
Fabrizio Morales 
GERENTE GENERAL 

 


