
Quito, Marzo 22 del 2013 

  

Señores Socios. 

Por medio del presente informe de actividades me sonoras tae tn permito Iucelas 1 
sirespondientes al Ejercicio Económico del 2012 

le METAS OBJETIVOS Y OPERACIONES: 

Las metas y bjenivos planeados se hu desarollo y cumplido satactorisimens 
consideano la fuero competencia que tiene nuestra actividad. Sur emborgo apesar de 
ser una Compañía nueva creada en julio del 2011 sus actvidades y proyectos 
esta en procesos de desarrollo y formación debido a lo cual la Gerencia di tas 
día sigue buscando nuevos proyectos y estrategias que le permitan la Compañía 
«rocer, mantenerse y consolidarse dentro del mercado nacional 

A parir dl amos de octubre dol 2012, ea incio las adecuaciones y remodelaciones 
es local ubicado ca la Nina y Diego de Almagro que Ing Cama Morales Cia Lada. 
arvonda para que funcione en el ho 2013, el Local No. 2 de Vesde y Carbón por lo cual 
se viene realizando desembolsos, imcraón que sola csi jecutando lato a osructura 
ica como en su organización y equipamiento. Invecón que permero a la Compañía 

«abel sus neceridads ano de crecmiemo como de proyorción. 
¡Se ha adqunndo un pstoma de veran de tia tocvología en el cual permitirá llevar el 
control de los puntos de venta (locales (ueyos) ales como inventarios, ventas a 
dove. ventas del local ete 

¡o hu efectuado la adquisición de un velculo pa las comparas de motera prima, 
'mnspont del personal y para las creas dela ventas a domo 

2 personal que Ibor se les ha capacitado y preparado erviándoles 4 recibir curs y 
talleres prinspalmente de atención l cl, riesgos de trabajo y control de calidad 

La Compañia ha cumplido con todas las normas legales, estatutarias y 
reglamentanas y con las resoluciones y dnspostciones de las Juntas Generales de 
Socios cumpliendo con todas las normas y reglamentos vigentes y sus 
>peruciones 5 respaldan por sus registros contables, aplicados corrvctamente 
todos los principios y normas de contabilidad por lo cual sus archovos 58 
encuentran debidamente organizados y clasificados



SITUACION ECONOMICA FINANCIERA: 
Activos 

Ena 2020121 cs comes span l 4% y on comi l 3% total de los activos en el año 2011, 1408 Cormiontes teprusentan z bo Corrientes el 21% del total de los activos p e 

Enel año 2012 los activos comemos asciondon n US $ 7163923 domo de los cuales lar 
el Efectivo 40% las Cuentas por Cobrar representan el 10% los Inventarios el 2% y los 
impuestos corrientes el 3% En cl año 2011 los activos comentos ascienden a US $ 
68.901 61 dentro delos cuales las cuernos por cobrar representan el $1 Y) el Efectivo 29 es os invemiario l28 
Hlvalor de US $ 4K.12120 año 2012 y US $ 17.689 ño 2011 que comespendon 

Jos atvos coments ost represmdo por la Propieda! Plata y Equipo. 
Pasivos. 

Ao 2012, el valor dels pasivos es de US $ 11301036 que tepresentan 192% delos 
cuales hs cuentas por pogar Socios coesutuyen el 54%. Proveedores el 219 las 
blico fiscales e 5% y lor pasto acumulados» otras cuentas por pur el $ en 
Lado 2011, el als delos pavos es de US $77.721 21 que representan el 03% dedos 
«les as cuenta po pagar Socios constituyen el 7996 ls obligaciones fiscales e 9% y 

Vos gastos acumulados y oras curs por pagar el 

AñO 2012. está consuido por site socios y por 10.000 participaciones qu 
repens el 8 della delos panos y puro ve compone del Capial Soil 

resultados ejercicios antenores -5% y por el resultado del ejercicio ques del 3% 
Año 2011 representa el puirmomio sl 7% del total de los pasivos y patrimonio se 
mps el Capital Social 12% porel resultado del ejerccio que equivale a 9%. 

Resultados 
1 vator de las Ventas obtenidas cm el ño 2012 50 incrementaron en LS $ 348 177,2 
que representan un crecer del 250 % de las obtenida en el 280 2011, El Costo de 
"Vontas repr l 49% e total de as venas y se preso icremenudo e el 246% 
al obreido a el año 201, os Gastos de Operación (Ventas adrunistracin y Legales) 
omlluvon 41 4 del sal de las nens se incromentaron on ol 480% de los 
enerados en el o 2011, anginando en el año 2012 uno Uriliad Operacional quer 
presta 10 %4 del tal de Las venta la mima quese incrementa on el 729% de a 
bind en el año 201 os Os gatos (pesos) 9 operacional presents el 9% 

on recón con ls veas Cifras que nos permiten obrera quee gocio ss remble 
comidramdo la ene competencia que exito con esta actividad en el ao 2011 la 

Compara obhvo perdia.



El restado aid pra eo oi comomc sido io (UI) LS $ Goal ¿que representa el 1 %4 del wutal de lem impresos. a 15 : Paniopación a Tratados 923 5 limpio 
Nola de LIS $3 DAS it que la ponen np o PEA Ue 

Liquidez. Activo Comente 7. Pasivo Comente: 

Arezos 13.60928 11300036 0s6 
ArOOnL 0 aaa 045 

Por cada Iólar que la empresa adeuda a cono plazo dispone de $ 0,66 y 085 
respecuvamente 

Prueba Acida. Activo Comiente - Invemano Pasivo Corriente 

a00 2012 TOO 11301036 ass 
A Aso6nAr naa pa 

Por cada Dólar que la empresa adeuda a conto plazo dispone de forma mmedisa $ 
0/64 y 0.82 paracuber las obligaciones a corto plazo 
Capacidad de Endeudamiento. 

Deuda Total Activos Totales = Total Pasivo Total Acvo 

Año 2012 mass 12276050 a 
Aña201, Ta mas667o 00 

Por cada Dolar que la empres tien en activos la empresa adeuda $092 y 0193 a 
dos acreedores 

£ontrol Interno 

El Control Intemo se extiende a todas Ins secciones de la Compañia y su 
MECANISMO se sujeta a nomas y requisitos de una acertada administración, los. 
Bienes de la Compañía y los que están buno su resporsabalidad se encuerran con 
lis debudas seguridades y en adecuadas condiciones.



  

de 

Seurrales 

La, Compañia sc cuenta al dia con tods sus obligaciones Laborales y 

RECOMENDACIONES DE LA GERENCIA 
A electos de obtener resuliados. posifivos es ¡esca replace. amas 
srategas del negocio e incursionar en nuevos planes y proyectos conocer y 
«estudia muevos sistemas especialmente para la comercialización 9 marketing que 
de permitan a la compañía. crecer, mantenerse 9 mejorar. Sugiriendo que estos 
«cambios y ajustes que sesullen ls se goncren Scam previstos em una nueva 
Plambicación Estratégca 

CONCLUSIONES 

Para conchur ING. GIANNI MORALES CÍA. LTDA, ha desarollado sus 
actividades apegándose estrictamente a todas las normas leales y realamentanas 
dentro de los principios éticos que caracterizan todas nuentras acciones, cabe 
destacar el apoyo que sele lu dado a La Gerencia co su gestión por parte de los 
Socios de la Compañía. sin eto. la labor realizada no hubiese sido posible 

GERENTE GENERAL


