
ACTA DE SESIÓN DE JUNTA G E N E R A L EXTRAORDINARIA UNIVERSLA DE 
ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA ANÓNIMA DENOMINADA LA BONBONNIERE 
S.A., C E L E B R A D A E L 4 ABRIL 2017 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E n Samborondón, a l a s O 9 h O 0 , e n l a s i n s t a l a c i o n e s d e l a compañía u b i c a d a s e n e l E d i f i c i o 
X i m a P i s o 1 O f i d n a 1 1 7 , s e reúnen l a s a c d o n i s t a s d e l a compañía LA BONBONNIERE S.A., 
señoras; 

M A R I A I S A B E L Z A M B R A N O N A V I A , p o r s u p r o p i o s y p e r s o n a l e s d e r e c h o s , y M A R I A 
VERÓNICA Z A M B R A N O N A V I A , p o r s u s p r o p i o s y p e r s o n a l e s d e r e c h o s , d e c o n f o r m i d a d c o n 
e l s i g u i e n t e d e t a l l e : 

ACCIONISTAS NÚMERO DE VALOR SUSCRITO Y 
ACCIONES PAGADO 

María I s a b e l Z a m b r a n o N a v i a 6 . 0 0 0 U . S . $ 6 . 0 0 0 , 0 0 
María Verónica Z a m b r a n o N a v i a 6 , 0 0 0 U S . E 6 . 0 0 0 , 0 0 
T o t a l 1 2 . 0 0 0 U . S $ 1 2 . 0 0 0 , 0 0 

L a s a c c i o n e s s o n o r d i n a r i a s , n o m i n a t i v a s y l i b e r a d a s d e U . S . S l o o , c a d a u n a . 

Atíúa c o m o P r e s i d e n t a d e l a J u n t a , l a señora María Verónica Z a m b r a n o N a v i a y l a señora, 
María I s a b e l Z a m b r a n o N a v i a , G e r e n t e G e n e r a l d e l a compañía, c o m o S e o - e t a r i a d e l a J u n t a . 

S e e n c u e n t r a p r e s e n t e l a t o t a l i d a d d e l c a p i t a l s o c i a l d e l a compañía, e s así q u e l a s a c c i o n i s t a s 
e n f o r m a unánime d e c i d e n c o n s t i t u i r s e e n J u n t a G e n e r a l E x t r a o r d i n a r i a U n i v e r s a l d e 
A c c i o n i s t a s , s i n e l r e q u i s i t o d e c o n v o c a t o r i a p r e v i a , a l a m p a r o d e l o p r e s c r i t o e n e l a r t . 2 3 8 d e l a 
L e y d e Compañías, p o r l o q u e l a P r e s i d e n t a d e c l a r a I n s t a l a d a l a sesión, e s t a n d o también 
unánimes p a r a c o n o c e r y r e s o l v e r s o b r e l o s p u n t o s s i g u i e n t e s d e l o r d e n d e l día: 

U N O . - C o n o c e r y r e s o l v e r d e l i n f o r m e d e l C o m i s a r i o d e l a Compañía p o r e l e j e r c i c i o económico 
c e r r a d o a l 3 1 d e d i d e m b r e d e 2 0 1 6 ; D O S . - C o n o c e r y r e s o l v e r a c e r c a d e l i n f o r m e d e l G e r e n t e 
G e n e r a l d e l a compañía p o r e l m i s m o p a s a d o e j e r c i c i o económico; T R E S . - C o n o c e r y r e s o l v e r 
a c e r c a d e l b a l a n c e g e n e r a l d e l a compañía c o r t a d o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 6 , a s i c o m o 
a c e r c a d e i a s demás c u e n t a s q u e l a administraciónzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA üe t e p r e s e n t a r a n u a l m e n t e a l a J u n t a 
G e n e r a l c o m o l a d e Pérdidas y G a n a n c i a s , c o r t a d a s a l a m i s m a f e c h a ; C U A T R O . - C o n o c e r y 
r e s o l v e r s o b r e l a distribución d e l o s b e n e f i c i o s s o c i a l e s d e l a compañía; C I N C O . - C o n o c e r y 
r e s o l v e r a c e r c a d e l a designadón d e l C o m i s a r i o d e l a Compañía y s o b e l a fjación d e s u 
remuneración; y , S E I S - C o n o c e r y r e s o l v e r s o b r e c u a l q u i e r o t r o a s u n t o r e l a c i o n a d o c o n e l 
a n t e r i o r . 

L u e g o , l a P r e s i d e n t a s o l i c i t a a l s u s c r i t o S e c r e t a r i o q u e , d e c o n f o r m i d a d c o n e l R e g l a m e n t o 
s o b r e J u n t a s G e n e r a l e s d e S o c i o s y A c c i o n i s t a s , f o r m e l a l i s t a e n l a q u e c o n s t e l a s a c c i o n i s t a s 
c o n c u r r e n t e s a e s t a sesión, d e l a c u a l a p a r e c e q u e l a s c o n c u r r e n t e s r e p r e s e n t a n u n t o t a l d e 
1 0 0 a c c i o n e s o r d i n a r i a s , n o m i n a t i v a s y l i b e r a d a s d e u n v a l o r d e u n dólar d e l o s E s t a d o s U n i d o s 
d e América c a d a u n a d e e l l a s , c o n l o q u e s e e n c u e n t r a r e p r e s e n t a d a l a t o t a l i d a d d e l c a p i t a l 
s u s c r i t o y p a g a d o d e l a compañía q u e e s d e D o c e m i l dólares d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e 
América. 

L a s u s c r i t a S e c r e t a r i a , manifesté a continuación, h a b e r d a d o f i e l c u m p l i m i e n t o a l o d i s p u e s t o 
e n e l artículo 2 3 9 d e l a L e y d e Compañías; q u e e s l a l i s t a e n l a q u e c o n s t a l a s a c c i o n i s t a s 
c o n c u r r e n t e szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a e s t a sesión, c o n l a indicación d e l a s a c c i o n e s q u e r e p r e s e n t a n , e l v a l o r y c l a s e 
d e t a l e s a c c i o n e s y l o s v o t o s q u e l e c o r r e s p o n d e n , h a q u e d a d o a u t o r i z a d o c o n s u f i r m a y c o n l a 
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d e l a P r e s i d e n t a d e e s t a J u n t a G e n e r a l ; y , q u e l o s d o c u m e n t o s c o n q u e l o s r e p r e s e n t a n t e s d e 
i a s a c c i o n i s t a s h a n a c r e d i t a d o s u intervención h a n q u e d a d o i n c o r p o r a d o s a l e x p e d i e n t e d e e s t a 
sesión; d e t o d o l o c u a l s e c o n f i r m a q u e s e e n c u e n t r a r e p r e s e n t a d a l a t o t a l i d a d d e l c a p i t a l s o c i a l 
d e l a compañía 

E n v i s t a d e q u e s e e n c u e n t r a r e p r e s e n t a d a l a t o t a l i d a d d e l c a p i t a l s u s c r i t o y p a g a d o , d e 
c o n f o r m i d a d c o n l o d i s p u e s t o e n e l A r t i c u l o 2 3 8 d e l a L e y d e Compañía, l o s p r e s e n t e s 
r e s u e l v e n p o r u n a n i m i d a d c o n s t i t u i r e n J u n t a G e n e r a l O r d i n a r i a U n i v e r s a l d e A c c i o n i s t a s , a f i n 
d e t r a t a r l o s p u n t o s d e l O r d e n d e l d i a q u e h a n q u e d a d o f i j a d o s p o r u n a n i m i d a d . 

A c t o s e g u i d o , l a P r e s i d e n t a d i s p o n e q u e l a J u n t a p a s e a c o n o c e r y r e s o l v e r a c e r c a d e l p r i m e r 
p u n t o d e l a a g e n d a , e s t o e s , a c e r c a d e l i n f o r m e d e l C o m i s a r i o d e l a compañía p o r e l e j e r c i c i o 
económica c e r r a d o a l 3 1 d e d i c i e m b r e 2 0 1 6 , p o r l o q u e s o l i c i t a q u e , p o r S e c r e t a r i a s e p r o c e d a 
a l a l e c t u r a d e l r e f e r i d o i n f o r m e . 

Leído y s o m e t i d o l u e g o p o r l a P r e s i d e n c i a , a l a consideradón d e l a s a l a , e l m e n c i o n a d o i n f o r m e 
d e l C o m i s a r i o d e l a compañía c o r r e s p o n d i e n t e a l e j e r c i c i o económico c e r r a d o a l 3 1 d e 
d i d e m b r e d e 2 0 1 6 , l a J u n t a r e s u e l v e a p r o b a r l o , p o r u n a n i m i d a d 

A c t o s e g u i d o , l a P r e s i d e n t a d i s p o n e q u e s e p a s e a c o n o c e r y a r e s o l v e r s o b r e e l s e g u n d o 
p u n t o o r d e n d e l día, e s d e c i r , a c e r c a d e l I n f o r m e d e l a G e r e n c i a G e n e r a l c o n r e s p e c t o a l e s t a d o 
d e l n e g o c i o s o c i a l d e l a compañía d u r a n t e e l e j e r c i c i o económico c e r r a d o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 
2 0 1 6 , 

E l P r e s i d e n t e d i s p o n e q u e p o r S e c r e t a r i a s e p r o c e d a a l a l e c t u r a d e l r e f e r i d o i n f o r m e y , 
c u m p l i d o l o o r d e n a d o , l a s o m e t e a l a consideración d e l a s a l a . 

A continuación, l a J u n t a r e s u e l v e , p o r u n a n i m i d a d , a p r o b a r e l i n f o r m e d e l a G e r e n t e G e n e r a l d e 
l a compañía, c o n e l r e c o n o c i m i e n t o r e s p e c t i v o a l a gestión d e l a administración d u r a n t e e l 
e j e r c i c i o d e 2 0 1 6 . N o i n l e n / i e n e e l Señor G e r e n t e G e n e r a l d e la compañía. 

D e i n m e d i a t o , l a P r e s i d e n t a , d i s p o n e q u e l a J u n t a p a s e a t r a t a r e l s i g u i e n t e p u n t o , e s d e c i r , e l 
r e l a t i v o a l c o n o c i m i e n t o y resolución a c e r c a d e l b a l a n c e g e n e r a l d e l a compañía, e l e s t a d o d e 
l a c u e n t a d e Pérdidas y G a n a n c i a s y demás c u e n t a s d e l a s o c i e d a d a l 3 1 d e a c c i o n i s t a s , p o r l o 
q u e l o s s o m e t e a l a consideración d e l o s p r e s e n t e s . 

A c t o s e g u i d o , l a P r e s i d e n t a m a n i f i e s t a q u e l a J u n t a h a t o m a d o c o n o c i m i e n t o d e q u e l a 
compañía d u r a n t e e l e j e r c i c i o económico d e 2 0 1 6 alcanzó u n a u t i l i d a d d e U . S . S 1 1 . 6 9 0 . 1 9 
( O N C E Wl l L S E I S C I E N T O S N O V E N T A C O N 1 9 / 1 0 0 dólares d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e 
América) después d e l r e p a r t o c o r r e s p o n d i e n t e d e u t i l i d a d e s a l o s t r a b a j a d o r e s y e l p a g o d e 
i m p u e s t o a l a r e n t a , q u e s e realizó u n a apropiación d e l 1 0 % d e l a r e s e r v a l e g a l d e l a compañía, 
c o r r e s p o n d e a U . S . $ 1 . 1 6 9 . 0 2 p a r a r e a l i z a r e l c o r r e s p o n d i e n t e p a g o d e d i v i d e n d o s d e l 2 0 1 6 . E l 
v a l o r n e t o d e l p a g o d e d i v i d e n d o s e s d e U . S . S 1 0 5 2 1 , 1 7 ( D I E Z M I L Q U I N I E N T O S V E I N T I U N O 
C O N 1 7 / 1 0 0 dólares d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e América). 

L a J u n t a , r e s u e l v e , p o r u n a n i m i d a d , a p r o b a r l o s b a l a n c e s d e l a compañía a l 3 1 d e 2 0 1 6 
p r e s e n t a d o s p o r l a administración d e l a s o c i e d a d . 

A continuación, l a P r e s i d e n t a d i s p o n e q u e s e p a s e a c o n o c e r y a r e s o l v e r r e s p e c t o a l a 
designación d e l C o m i s a r i o d e l a compañía y a r e s o l v e r s o b r e l a fijación d e s u remuneración. L a 
J u n t a , l u e g o d e d e l i b e r a r a l r e s p e c t o , r e s u e l v e , p o r u n a n i m i d a d , e l e g i r a l C , P , A . W i l l i a m 
Martínez C r u z c o n u n a remuneración d e U , S . $ 1 0 0 , o o . 

N o h a b i e n d o ningún o t r o a s u n t o q u e t r a t a r , l a P r e s i d e n t a c o n c e d e u n r e c e s o a f i n d e q u e s e 
p r o c e d a a r e d a c t a r l a p r e s e n t e a c t a , l u e g o d e l o c u a l y u n a v e z r e i n s t a l a d a l a sesión c o n l a 
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p r e s e n c i a d e l o s m i s m o s a s i s t e n t e s q u e l a I n s t a l a r o n , l a S e c r e t a r i a d a l e c t u r a a l a c t a , s e l a 
a p r u e b a p o r u n a n i m i d a d y l a f i r m a n l o s a s i s t e n t e s . S i e n d o l a s 1 0 . 0 0 , l a P r e s i d e n t a d e c l a r a 
t e r m i n a d a l a sesión. 

María I s a b e l Z a m b r a n o N a v i a 
P r e s i d e n t a A d - h o c d e l a J u n t a 

- M a l i d l iJidUei Zarhbráno N a v i a 

María Verónica Z a m b r a n o N a v i a 
S e c r e t a r i a A d - h o c d e l a J u n t a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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