
INFORME DE COMISARIO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A l o s A c c i o n i s t a s d e Pa r d o &  A g u i r r e Co n s t r u c c i o n e s S.A. Pa g c o n s 

En c u m p l i m e n t o a l o d i sp u e s t o e n e l Art ículo 2 7 9 d e l a Ley d e Compañías y l a Resolución N o , 9 2 , l , 4 , 3 , 0 0 1 4 

d e o c t u b r e 1 3 d e 1 9 9 2 d e l a Su p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías, r e f e r e n t e a l as o b l i g a c i o n e s d e l o s Co m i sa r i o s , 

e n m i c a l i d a d d e Co m i s a r i o Pr i n c i p a l d e Pa r d o &  A g u i r r e Co n s t r u c c i o n e s S.A. Pa gco n s, p r e s e n t o a u s t e d e s m i 

I n f o r m e y opinión so b r e l a r a zo n a b i l i d a d y su f i c i e n c i a d e l a información p r e s e n t a d a a u s t e d e s p o r l a 

Administ ración, e n relación c o n l a situación f i n a n c i e r a y r e s u l t a d o d e o p e r a c i o n e s d e l a Compañía p o r e l año 

t e r m i n a d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 7 . 

Responsabilidad de la administración de la Compañía por los Estados Financieros 

La preparación y presentación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e c o n f o r m i d a d c o n N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 

Información Fi n a n c i e r a , e s r e sp o n sa b i l i d a d d e l o s a d m i n i s t r a d o r e s d e l a Compañía, así c o m o e l diseño, l a 

implementación, y e l m a n t e n i m i e n t o d e c o n t r o l e s i n t e r n o s r e l e v a n t e s p a r a l a preparación y presentación d e 

t a l e s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

Responsabilidad del Comisario Principal 

M i r e sp o n sa b i l i d a d e x p r e sa r u n a opinión so b r e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a compañía, b a sa d a e n l a revisión 

e f e c t u a d a y , s o b r e e l c u m p l i m i e n t o p o r p a r t e d e l a administ ración, d e l as n o r m a s l e ga l e s, e s t a t u t a r i a s y 

r e g l a m e n t a r i a s , así c o m o d e l as r e so l u c i o n e s d e Ju n t a G e n e r a l d e A c c i o n i s t a s. 

Est a revisión f u e e f e c t u a d a s i g u i e n d o l o s l i n e a m i e n t o s d e l as n o r m a s i n t e r n a c i o n a l e s d e a u d i t o r i a , i n c l u y e n d o 

e n c o n se c u e n c i a , p r u e b a s se l e c t i v a s d e l o s r e g i s t r o s c o n t a b l e s , e v i d e n c i a q u e s o p o r t a l o s i m p o r t e s y 

r e v e l a c i o n e s i n c l u i d o s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s ; a d e c u a d a aplicación d e l as N o r m a s i n t e r n a c i o n a l e s d e 

información Fi n a n c i e r a , evaluación d e l c o n t r o l i n t e r n o d e l a compañía y o t r o s p r o c e d i m i e n t o s d e revisión 

c o n s i d e r a d o s n e c e sa r i o s d e a c u e r d o c o n l as c i r c u n st a n c i a s. 

Pa r a e s t e propósito, h e o b t e n i d o d e l o s a d m i n i s t r a d o r e s , información d e l as o p e r a c i o n e s , r e g i s t r o s c o n t a b l e s 

y documentación s u s t e n t a d o r a d e l as t r a n sa c c i o n e s r e v i sa d a s so b r e b ase s se l e c t i v a s, A d i c i o n a l m e n t e , h e 

r e v i sa d o e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 6 y e l c o r r e s p o n d i e n t e e s t a d o d e 

r e s u l t a d o i n t e g r a l ; así c o m o l o s Li b r o s so c i a l e s d e l a compañía y , e n t r e e l l o s , l as ac t as d e Ju n t a s d e 

A c c i o n i s t a s. Co n s i d e r o q u e l o s r e su l t a d o s d e l a revisión p r o v e e n b ase s a p r o p i a d a s p a r a e x p r e sa r m i opinión. 

Opinión sobre cumplimiento 

En m i opinión, l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s m e n c i o n a d o s , p r e s e n t a n r a z o n a b l e m e n t e , e n t o d o s l o s a sp e c t o s 

m a t e r i a l e s , l a situación f i n a n c i e r a d e Pa r d o &  A g u i r r e Co n s t r u c c i o n e s S.A. Pa gco n s a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 

2 0 1 7 y e l r e s u l t a d o d e su s o p e r a c i o n e s p o r e l año t e r m i n a d o e n e sa f e c h a , d e a c u e r d o c o n l as N o r m a s 

i n t e r n a c i o n a l e s d e Información Fi n a n c i e r a . A d i c i o n a l m e n t e , h e p o d i d o v e r i f i c a r q u e l o s a d m i n i s t r a d o r e s h a n 

c u m p l i d o c o n l as d i sp o s i c i o n e s e i n s t r u c c i o n e s d e l a Ju n t a G e n e r a l d e A c c i o n i s t a s ; y , q u e l o s Li b r o s so c i a l e s 

d e l a compañía están a d e c u a d a m e n t e m a n e j a d o s . 



Opinión sobre e l control interno zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Co n b a se e n l o s r e su l t a d o s d e l a revisión e f e c t u a d a , c o n s i d e r o q u e l a administ ración d e l a compañía h a 

d e t e r m i n a d o a d e c u a d o s p r o c e d i m i e n t o s d e c o n t r o l i n t e r n o , l o cu a l c o n t r i b u y e a g e s t i o n a r información 

f i n a n c i e r a c o n f i a b l e y p r o m u e v e e l m a n e j o f i n a n c i e r o y a d m i n i s t r a t i v o e f i c i e n t e d e su s r e c u r so s. 

Informe sobre cumplimiento a Ley laboral 

En c u m p l i m i e n t o a l o d i s p u e s t o e n e l Código d e T r a b a j o , i n f o r m o q u e d u r a n t e e l e j e r c i c i o 2 0 1 7 , l a compañía 

n o m a n t u v o t r a b a j a d o r e s c o n t r a t a d o s b a j o e l s i s t e m a d e intermediación l a b o r a l c o n e m p r e s a s q u e c u e n t a n 

c o n l a autorización r e q u e r i d a p o r l a l e y p a r a p r e s t a r e se t i p o d e se r v i c i o s. 

Informe sobre cumplimiento a Ley de Compañías 

Es i m p o r t a n t e señalar q u e e n m i ca l i d a d d e c o m i s a r i o p r i n c i p a l d e la compañía, h e d a d o c u m p l i m i e n t o c o n 

t o d a s l as d i sp o si c i o n e s c o n s t a n t e s e n e l A r t , 2 7 9 d e l a Ley d e Compañías. 

A t e n t a m e n t e , 


