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A J I M A ( ; I : M: RAL O U D I N A U I A DI  S O Í  I OS DI :  

I N D I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA sruii'koi ic ki:i»ki SI  N I  \  I O M S (  I A.  I  I D A .  

i X* zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA cont bni i i dad c\ ni  l o csUi hl cc i do en l . c\ " zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA (. v' nl | l : l ñl : l ^  \ n \ r i s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I I al  24 J e l os 

l - . si aui l os  de I NDL S I  KI I ' KOI  I  l  Kl . l ' Kl  si  \  \  l ( ) \  s  C I  \  I  l l ) \ . . ^e c onv oc a a 

l os( as)  scnor cs( as)  Soc i os a l a .11 \  \ i  \  l<  \  o l < l ) l \ |  \ c se ivall/ .ira el día 

ma r t e s l U d e i nar / o de 2 0 2 0 a l as l Ol i OO.  en su JvM n i ci l i o pr i nci i xi l .  ubi c ado en el  Di s i ni o 

Mc i r opol i l ano de Qu i l o .  A \  Repúbl i c a l - 7- 2. > > l ' i ader a.  edi t i ci o I  o n v Kepúbl i c a.  Ol i c i na 

4 U I .  par a i r al ar  U) s a^ uni os dcl al l adi i s en el  Mi i u i eni e v^r den i. l el  dí a:  

1.  Co n o e e r  \ r  s obr e el  l i i t ' or i ne a nua l  l U-  act i \ s i | ue pr ésenl e el  ( l er ent e 

( j ener a l ;  

2 .  Co n o c e r  > r e s ohe r  l o c onc e r ni e nt e a l os Ts i a dos r i na nc i e r os d e l a c o mp a ñ í a ;  

3 .  Re s ol v e r  a c e r c a del  paj ^o de I mp u e s t o a l a Uc n i a ,  r epar t o i l c l  l i l i dadcs \ a 

c ont ' or ma c i ón d e k e s e r \ a s Pa t r i moni a l e s :  

4 .  Co n o c e r  r espect o del  t r á mi t e d e A u me n t o de Capi t a l  de l a e mp r e s a \ l  p a ^ o d e 

DÍ \ s r esuel l o e n el  pe r í odo ant er i or .  

l ai Uo l os l i si ados  l ' i nanci cr os c o mo l os d e má s doci i ni eni os que r espal dan l as oper ac i ones 

a me s descr i t as se enc uent r an a di sposi c i ón de l os^as)  scnor es i as)  soci osi as)  par a su r c\ n 

> anál i si s,  en l a di r ecci ón ani cs s eñal ada,  dent r o de l os pi a/ v) s est abl eci dos por  l a 1 e\

Ua d o en güi l o l ) \ l .  el  0 2 de i nar / o de 2( l 2t ».  
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I NDI  s r UI P ROl K C RK I ' RL S L N I  \  l O N L S C I  A.  I  I  i )  \

I . i i cl  l ^i si r i U)  \ l c l i \ t pol i ui i K)  Je Qu i k ) .  I ut > ni ur t es 10 J e i i i ar / o d e 2U2( ) ,  a l as l Oh UO. e n e l  

düi Ti i ci l i o pr i nci pal  de I ndust r i pr ol cc Repr es enut ei ones Cí a.  l t da. .  i i bi eaJ o en l a \ \

Repúbl i ea I  7- 23 > Pr aJer a.  eJi l l ci o 1 or r e Kepul i hea.  Ot Ki n a 4 u l .  el  Se^ i e i ar i o \ J - h o e J e 

l a J i mi a.  St ul i i i  Mo l i n a Ch a v e / ,  l evant a l a l i si a ^l e as i s t ent es ( . ¡ue.  J e ai ^ uer J o al  I  i hr o J e 

Par t i c i paci ones > Soc i os J e l a c oni pañi a.  es l a si L^Li i cnt e:  

S (.)  C I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA o 
c AI ' zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAH AI .  
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l  na v c v q u e se ha cons t at ado l a pr esenci a de l a t ot al i dad del  C api t al  l l agado J e l a coi i i pañi a.  

l os asi st ent es se ac ogen al  . \ r i .  244 J e l a I e> J e C oni pañi as .  par a el egi r  eoni o Pr esi Jei Ue 

Ad- l i oc al  señor  An d r é s Ca b r e r a Ca b e / a s > r esuel ven msi al ar  esi a .11 \  \ .  i l  \  l < \

O R D I N A R I A ^  l  \ .  1)1 sol l os,  a mp a r á n d o s e en l o J i spues i u en l os Ar t s .  2; ^S 

)  2 4 7 numer a l  ()  J e l a l . e\ e Co mp a ñ í a s ,  par a t r at ar  l os asunt os Jet al l aJos en el  \ ) i \ l en Jel  

di a.  q u e s<. )n:  

1.  Co n o c e r  \ r  s obr e el  I nl or ní e a nua l  J e acl i \ i dadcs i pi e pr ésenl e el  ( ¿ér enl e 

( Gener a l ;  

2 .  C onoc e r  > r esol ver  l o c onc e r ni e nt e a l os Ls t a dos l - ' i nanei er os d e l a c oni pa ñi a ;  

3 .  Re s ol v e r  a c e r c a i l el  pa^ t )  d e I ni puesi u a l a Re n t a .  r e| ) ar t o de l  t i l i dades \ a 

conl ' or ni uci ón d e Re s e r v a s l ' al r i ni oni al es:  

4.  Co n o c e r  r espect o i l el  t r ámi t e de Au me n i u i l e (  api i al  de l a eui i i r esa \ l  paj ^i » de 

Di v i de ndos r esuel l o en el  pe r í odo ant er i or .  

l  na \ e /  l ei Jo v apr obaJ o el  or J c n Jel  J i a.  se pu' * . evl e vi  u. i i ai  \ i  ea^i a u n o J e l os 

asLi i Uos ¡ nel ui Jos en el :  

www.industrialservices.ee 



1.  Co n o c e r  \ r  s obr e el  I n f o r me anui i l  i l e acl i x i i l ai l es q u e pr ésenl e el  ( ¿ér enl e 

( ¿ener a l ;  

I v i i i u i UizyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA pal abr a el  ( i er et Ue CJener al  J e l a coi i i pañi a.  par a r eal i / ar  l a pr eseni aei on Jel  

l i i l or ni e J e Ci esi i vui  eor r esponJ i eni e al  ai ui  2111^.  Deni r vi  Jel  I nr or ni e se anal i / ai i :  l os 

obj et i vos a l c a nz a dos ,  el  c u mp l i mi e n t o d e l as di sposi ci ones e mi t i da s por  l a J unt a 

( i ener al  v se de s t a c a n al «»unt í s he c hos r el e\ anl es prvt ». l uei Jvi s Jur ant e el  per K>». k'  en 

ni enei on.  

l  1 Pr es í deme Je l a . l uni a agr aJ eee l a pr esent a. . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAKM I del  I ni or ni eN l o Ja pvi r  ap r obaJ o en 

r epr esenl aei v»n J e l os pr esent es.  

C »>nocer  \ r  l o Cí i neer ni ent e a hi s  1 si adt i s I  i nai i ei ei os t i e l a eoni pañi a;  

C oni o seLi undi í  puni ó dent r o de l a agenda ,  se anal i zan l as ei l ' r as cont eni ól as en el  I  s t aJo 

J e Si t uac i ónzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I i nanci er a a!  31 de i l i ci embi ' e i l e 2( l l *>.  . I M  V A ' U I O t o s Kesul i aJos 

obt eni dos Jur ant e el  per i oJo Hscal  en eucs t i ou.  par a * . oni par ar l v) s l uego c v m l os nut nt os 

obt eni J os en el  per í oJo ni ni eJi at o ant er k n.  J e l a si gui ent e ni . mer a*  

ESTADO DE SITUACION 

Aaivo 

? Q_ i  ? Composi ci ón'  

$ 827, 813. 71 608, 672. 35 

Coment e 

No Cor r i ent e 

PASI VO 

Coment e 

No Coment e 

PATRI MONI O 

Cdpaal 

Apor l ei  

Reser vas 

Ot r os Resul t ados I nt egral es 

Resul t ados Acumul ados 

Resul t ados Ej erci ci o 

PASI VO + PATRI MONI O 

s ; i 2, 896. 98 86. 12% 

s n4, 91b. / i  13. 88% 

$ 293, 319. 06 

s 98. 96% 

s 3, 061. 8S 1 0 4 % 

$ 534, 494. 65 

s 41, 4Ü0, Ü0 / . 7' j % 

s 19. 19% 

s 12, 3' ) 4. 91 2 3 2 % 

s 1, 636. 86 0. 31% 

s 16S. 89: i 7í > 11. 04% 

s 210, 5/ 9. Ub 39. 40% 

$ 827, 813. 71 

S 452, 913. 65 74. 41% 

S 155, / 58. / ü ¿b 5 9 % 

$ 269, 868. 14 

S 98. 04% 

s 5, 302 83 1 9 6 % 

$ 338, 804. 21 

s 14i , 9' J0. ÜÜ 42 5 0 % 

s ü 58 0 OOf i  

s 2/ , Ü57 80 7. 99% 

s 1, 1/ 7 94 0. 35% 

s 0, 00% 

s 166, 57/ 89 49 1 7 % 

$ 608, 672. 35 
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ESTADO DE RESULTADOS 

I NGRESOS 

Or di nar i os 

Ext rdordi nar i os 

EGRESOS 

Cost os 

Gast os de Admi ni st r aci ón 

Gast os de Vent a 

RESULTADOS 

2 0 1 8 
Composi ci ón 

2 0 1 9 
Composi ci ón 

$ 1, 646, 440. 73 100. 00% $ 1, 686, 673. 13 100. 00% 

s 1, 621, 96S. 9S 98. Sl % 5 1, 683, 683 31 99, 82% 

1. 49% S 989. 8;  ü 1 8 % 

$ 1, 435, 861. 68 87. 21% $ 1, 520, 095. 24 90. 12% 

s 1, 177, 911. 09 71. 54% S 1, 134, 154. 11 67. 24% 

s 163, 332. 21 9. 92% s 272, 0/ 4 SU l u, 13% 

s 94, 618. 38 5. 75% s 113 860 1)3 6 / ' ) % 

$ 210, 579. 05 12. 79% $ 166, 577. 89 9. 88% 

l . ucgí . )  J e r es ponder  al uunas i nqui et udes r el aei onadas eon l as di l ei vnei as en l as ei t Vas 

pr esent adas eon r el aei ót t  al  a ñ o ant er i oi .  l us aMs i ent es ví an por  ap i ohaJ o^  I v s I s i a d o s 

I  i nai i ei ei ' os eor i espondi ent es  al  I ' ". j crci ci t » Keunu i n i eu 21) 1^.  

3 .  Uc s o h c r  aeer ea i l el  r epar i ) » i l c l  l i l i i hul es \ a eí ni r onuaei ui i  i l e Ue s e r \ a s 

l ' at r i i i udi i al es:  

I  uegt . )  de ser  apr obadas l as ei l r as eoni ei ndas en l os  I.al ados I  i nanei er os.  el  Ci er enl e 

Ci ener al  de l a empr es a pi . ) nc a consi der aei i >n de l a Junt a Ci ener al  l a pr opues t a par a el  

cál cul o de Mar i i ei paci ones a C\ >l ahi ) r ador es.  I mpues t o .i  l a Kei Ua Ca u s a d o \  

eonl í - i r maei on de l as Res er v as Pat r i moni al es ,  t al  eoni o se pi esenui  a eoi i i nut aeu' n:  

INDUSTRIPROTEC REPRESENTACIONES CIA. LTDA. 

U TI LI D AD ES 2019 

(  = )  UTI LI DAD DEL EJERCI CI O 166, 577. 89 

(  )  Par t i ci paci ón Tr abaj ador es 15. 0% 24, 986. 68 

{  )  Amor t i zaci ón Pér di das Ant er i or es 0. 0% Ü. OÜ 

l  - )  I mpuest o a la Rent a Causado 25. 0% 48, 330. 11 

(  )  Reser vas 11, 544. 52 

( - )  I mpuest os Di f er i dos 406. 16 

( - )  Compensaci ón Sal ar i o Di gno 0. 00 

)  UTI LI DAD POR DI STRI BUI R 82, 122. 74 

www.industrialservices.ee 
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\ .\ c t i cr K' r al  i ndi ca q u e l uego de eal eul ar  > deduei r  l as PanÍ eÍ paei ones a 

C ol abor adv nv s .  se ha obt eni do un l i npuesu.  a l a Kenui  C ausaJ. '  J e l  SS4 S. 3 3 0 . I  I .  J e 

l os cual es se J ehen pagar  úni eani eni e l  SS 22, I 84. ' * ' ( ».  J eh i J ^  a l as Kei enei ones en l a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I ueni e q u e l e r uer i . ) n r eal i zadas a l a eni pi esa a l o l ar go del  año > un L r edl U'  1 l i bul ar i o 

por  I SI )  de años ant er i or es.  

Se ha cal cul ado l a Res er v a 1 egal  s egún Û ^  i er nhnv' > J e l a I  e\  asi  e v t ÉUv l a Res er v a 

I  aeul t al l va por  l  SS 2. 2I S. 4I .  al endi enJ o .i  I v i esuel K> en l a j unt . i  Gener al  l  ni ver sal  

V I  At r aor d i nar i a J e Soc i os ,  el ec l uada el  I  5 J e | un¡ o J e 201 5. 

l u e g o de l aszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA de due c KMi e s señal adas ,  el  Ci ei ei ue i i enei al  i nenei oi n ^¡ ue ei  nui i i i v)  net o 

de l  t i l i dades pv) r  Di st r i bui r  del  ei er ci ci o asc i ende a l SS S2. I 22. ' ' 4 dol ar es .  Da J a l a 

i i i cer t i Jui ubr e e i nest abi l i dad e c o n ó mi c a c on l.i  ^j ue ha i ni ci aJ*  > el  aTi o 2iJ2o. el C l er ent e 

Ci ener al  sugi er e \ C)  di st r i bui r  di ch( . ) s di v i dendos has t a ^| ue l a . l uni a dec i da que el  

hacer l o no r eper cut i r á en l a si t uaci ón r manc i er a de l a empr es a .  

\ ni e l a suger enc i a r eal i / ada por  el  Cj ei enu-  ^. l ei i er al .  el  i ' r esn. t ent e J e l a . l unt a r esuel ve 

acept ar l a,  en c ons ec uenc i a.  U>s di vi dei ul os \ ( J ^er an di st r i bui dos a l os >^í ci os l ut si a 

nuev a dec i s i ón.  

4.  C u n u c c r  r espect o del  t r ámi t e d e . Vuni ei i i o t i c ( a pi t a l  de l a e mp r e s a > al  paj »u d e 

l ) i \ s r esuci t o e n el  pe r i odo unt er i or .  

Dur ant e l a Junt a Ci ener al  Or di nar i a > l  mv ei s al  de Soc i os ,  el ec l uada el  - V J e ni ai vo 

J e 2t ) l V se dec i di ó q u e se r ecl asi l i quen c v uuabl ement e l  SSl  . >. , ' ^44. 4S en cal i JaJ J e 

l * r esi anu>s por  Pagar  a Soc i os v l a Ji t er ei i ci a.  es deci r  l  s S M)2.'^ '>0. >, S.  Ncan 

i nc or por ados al  C api t al  J e l a e mp r e s a .  

C\ >n est os ant ecedent es ,  el  ( i er ent e Ci ener al  Ja a con. t ^. ei  a Li  J. i i Ua.  que l o^  Wani i l es 

par a el ect uar  un . \ ument o de Capi t al  por  l  s S ni 2, 5V( ». ( M) .  cvui c l uver on 

sat i s l act or i ament e. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA con l o cual  el  n u e v o Capi t al  Soci al  de l a empr es a asci ei kl e a 

l  SS 143, 990. 011 dól ar es ,  q u e equi val e a l 4. >. V9t )  par t i c i paci ones,  s egún ^. oi i si a en el  

est at ut o)  cor r espondi ent e.  
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l i i  c uai UozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA :i  ki  Jcci s i ón J e Ji si r i buei on J e U- s Di v i Jei uKi s AeLi i i ui l aJos J e l a e mp r e s a .  

l oi i i aJa Jur ai i l e l a ni i si i i a . l i i i Ua Ci ener al  Jel  J e ma r / o J ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2( i \ ^f .  \ \ ' f  un n u mu -  J e 

l  SS 2' ' 5, 792. 20.  / / / /*/  vez  í f nc l i i zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CIU/ HCM Í cacnu-  ct t n / \ \ / í / • ^( >̂  f i ni i t Kwr us 

ncccui f i i f s / Hi i ' n ¡ hi ccr l i )  .  el  Ci er eni e Ci ener al  ml o r ma t | ue esi a Jeei s i vm l i i e eui npl i Ja 

par ei al mei ue.  

C o i uan j o eon l a apr i . ) hae¡ ón J e l a Jui Ua.  se pr * i eeJi o a eaneel ar  l os ¡ mpues Ut s ». | ue Je 

aener J o eon l a nor ní at ¡ \  i r i hui ar i a ». or r e- . pt ' i i Ji an por  el  ¡ \ '  -.le l ) i \ i Jei kK' s \ e 

eni i i i er on J os el i eques a n o mb r e J e K>s s^l el o^.  pt..i  un nu' i i U'  l oi al  J e l  SN "2, ( »90. 2t í .  

l os eual es no han p( . >J¡ Jo ser  e^ i br aJos hasi a l a l eeha .̂ie l a pr ésenl e Junt a,  en \ i si a J e 

*. | ue l a empr es a \ \ o cuent a eon l os l " ecul s^• ^  i  i i i anci er v>s pai a l Kn. er . o.  si u . Je». i ai  el  

C api l al  J e I  r abaj o t . | ue r eL| ui er e par a oper ar .  

I \ »r  l o ni Ji eaJ». ».  el  Ci cr ei Ue Ci ener al  i nJi ea i . j ue se et ect uar an l \>s anál i si s r equei i Jos 

par a J e i er mi nar en q u é l echa l os si )ei i ) s pi i j r an cobr ar  est os chee| ues.  asi  c o mo r eal i / ar  

el  pago Jel  sal Jo penJ i ent e por  l ' SS I 5' ' , 53"' . "' 4 «. l ol ar es.  s i empr e )  c u a n J o est o no 

al éet e a l a si t uaci ón f i nanci er a J e l a empr es a 

I J l * r esi Jent e «Je l a Junt a a\ oea c onoc i mi ent o J e l a conc l us i ón Jel  i r ámi i e J e Au me n U)  

J e Capi t al  > r es ueUe \ CI . I M. \  l a i usi i l l caci on Jel  Ci cr ent e Ci ener al  por  el  

cumpl i ni i eni v)  par ci al  J e l a Jeci s i on J e Di st r i buci ón J e Du i J e i u l os . i c umul aJ os .  

so l i e i  t an Jól e i nl or mar  a l os soc i os ,  el  mo me n t o en el  que sea per t i nent e el  c obr o J e l os 

c heques emi l i J os .  asi  c i ) mo el  pago Jel  saki ^-  penJ i ent e. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA M U v. | ue al éet e al  I l ui o J e 

el ect i vo r equer i do par a el  f unei onami c nt o J e l a e mp i v s a .  

Por  c uant o se han evacuaJv i  t oJos Ut s punt os a t r ai ai  i ndi cados dei i t i v-  i l̂ el  vt i \ l ei i  Jel  J i a.  el  

Pr cs i Jeni e J e l a Junt a c onc ede un r eceso a d e c u a d o par a l a r edacc i ón i .lel  \ ct a r espect i va.  

www.industrialservices.ee 
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A l as  I l h3( í .  l uego J e ser  el abor ada > l eí da,  el  Xcl a es apr obar l a \ er bal ni eui e po r  l os 

as i s i eni es .  qui enes en un pl a/ o ni axni i o de quni ee dí as l a sLi ser i bi r an.  aLv) gi ei i Jose a l o 

esUi bl eei Jo en el  \ r i .  24( )  J e l a l . e> J e L oi npañi as \ l  \ r i .  }  I  Jel  Kegl ani eni o s ob r e . l ui i t as 

Ci ener al es J e Svi ei os _\ s J e l as Co mp a ñ í a s l̂ e l <esponsabÍ l i da<. l  1 i ni i i aJa.  

Ai UMi i mas .  1 n C oni anJi l a por  Aee i ones \ e I  e o n o mi a \ l i \ i a.  

Cd Rl  \ r i  Cd \  RAI  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Pr esi dei i l c Ad- l l oc de l a . l ui i i a Sccr et a i i o Ad - l me de l a Junt a 

czyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA X .  ri; ^ " 2^J74- . ^  i  V r 142 v-n)( í -( í  

L h a \ e /  l . ope/  J u J n h N vt l ai i da 

S OC I A 

l \ C\ 4 
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