INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE
TRANSPORTES DEL AUSTRO LACOESA S.A. POR EL EJERCICIO ECONOMICO 2015

Sefores socios de:
TRANSPORTES DEL AUSTRO LACOESA S A,

Cumplicndo con las disposiciones de fa Ley de Compaiiias en mi calidad de Gerente
General pungo a su consideracion i nforme de 13 Gestion realizada por la Adminisiwacion
TRANSPORTES DEL AUISTRO LACOESA S.A. Durante e ejercicio econdmico 20175

L. COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO.

la situacion econdmics que vive el pais, bajo el presente régimen se resumen @
eanlintacion en fes estados fnandieros deben ser lefdos bajo dichas cirennstancias.

En lo referente 4 las tasas de interés estas se han mantenido co este perfodo fisesl o coat
favorece ol pais, ol como el contral de cottisiones bancinas por parte del gobierno

Es mepester unlicr gue para que 3 econoinlu pusvamenle adquicra los estandares
necesarion de mnfianza, esta debe fijnrse en |a tarea soclal, pues es 13 base de b misma,
por cllo deben ostablecerse politicas de salud, viables v urgentes, educacion af alcunce de
tadas Las perspectivas para cf afe 2.016 depeaderin fundamenlalmente de las medidas
yue propongan el gobiomo para neutalizar las nimenazas internas ¥y oxXrernas para iograr
fa estabilidad fiscal v econdmica del pals.

2.~ CUMPLIMIENTO DL OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL B]ERCICIO ECONOMICO DEL
2815

Dutpsite pl clereiclo que ha concliido ¢l 31 de Didlembre del 2015 3 pesar dz o
manifestado la sitacion de la empresa estd buscando postclonarse en ol mercrlo. o
concordianc con lo anteriermente descrite |a sitvactdn econdmic de la empress s2
refleja en suy esuulos financieros, debemos constderar que la compaiin 5¢ encuentra an
uria ctapa de reactivacidn sin embargn se g podido obtener resultadas positives, perp no
acorde 2 lainversidn,

Durante este mio de cperaciones que tesmino of 31 de diciembro del 2015, con el esfuervo
desplegado conjuntamentz entre |3 gersncia y suz profesionales sk consiguiersn
importantes metas y logrns como son:

= La Incorporacion de umdades nuevas, va gue el giro del negocio esui en funcion de
s unidades operativas que se disponga la companin,

1.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS,

Cabe indlcar a la junta general de soclos, que todas las disposiclones Lomadas por este
nrganiswic, han sidd cumplidos 2 cabalidad por la administracion



4.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL FJERCICID DEL 2015 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL,

Trsvanite gl wive 2015, ¢n lo referente & los aspedtos administmnvos lihorales y legales, §s
smpresa si ha deseavuelto en un dmbito normal legrando conservar Lis fuentes de trabajo
existentes pese d la dificll situacion gubernativa

5- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.016

Lz admluistravion recomignda que s= mantenps [ situadion patimenial gasitiva de g
emprsa, con el Ain de cumphie con fos objetives que persigue fa misma,

Para el procma anio, b empresa debe sincerar sus patoimonio u traves de la abseraon de
perdidas ie wios anlertoresy lograr tortalacerda, asi s, licgerentla se balls empetads
e lograr mantener un patrimonto positive faverdble para facilidad de acceder a
apersciones i ordd o
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