INFORME ANUAL 2012 DE LA GERENCIA DE LA COMPANIA
ACTUSFAMILY ASESORIA Y NEGOCIOS
CIA.LTDA.

De acuerdo al Reglamento No. 34 de la Superintendencia de Companias, me permito
entregar el Informe Anual de Gerencia para la Junta General de Accionistas:

1.1 Cumplimiento de Objetivos

El afio 2012 representé el segundo ejercicio econdmico de operacion de la empresa, a
micios de dicho afio se elabord el plan operativo en el cual se plasmaron los objetivos a
conseguir, sobre esto podemos enfatizar lo siguiente:

- Se consolido el servicio de consultoria que es la actividad principal de la
empresa, se obtuvo un importante crecimiento en la cartera de clientes debido a
diferentes alianzas y a la estrategia comercial que se implemento.

- Se ampliaron la gama de servicios de consultoria incorporando otros tales como:
levantamiento de procesos, levantamiento de activos fijos y valoracion de

, negocios.

- Sc ha continuado con el plan de desarrollar lineas de negocio relacionadas a la
comercializacion en el exterior de productos ecuatorianos, para esto se han
realizado varios contactos con productores locales pero no se ha concretado nad
atin.

1.2 Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y el Directorio

La Junta General dispuso reunion del ejercicio anterior que se sigan y se¢ cumplan las
siguientes observaciones, las mismas que fueron cumplidas a cabalidad en lo
relacionado a:

- Verificar la solidez econoémica de la Compatiia Limitada.

- Cumplir con las normativas legales

- Cumplir con el plan operativo
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1.3  Informacién de Hechos Extraordinarios Administrativos
Durante el afio 2012 se dieron los siguientes acontecimientos relevantes:
- La empresa realizo una inversion en activos fijos por el valor de U$ 7.314.39
que corresponden principalmente a muebles y enseres, y equipo de oficina.
- Nos complace informar que la empresa tuvo un crecimiento importante en sus
operaciones comparadas al ejercicio anterior.
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1.4  Situaciéon Financierai

En base a la operacion de la empresa en el afio 2012 realizamos las siguientes
acotaciones:

- Los ingresos brutos de la empresa crecieron en un 300% comparado al afio
2011, situacion que se dio por lo ya indicado en el numeral 1.1.

- Se contratd personal mas calificado para poder atender los diferentes proyectos a
los que fuimos contratados, esto hizo que nuestro costo de sueldos y todo lo
relacionado al personal haya subido.

- Se pudo pagar en parte la deuda con accionistas, sin embargo se tuvo que
requerir nuevamente este financiamiento sobre todo para la compra de los
activos fijos.

- Nuevamente el resultado de la operacion del afio arrojé utilidad lo que permitié
que por segundo afo consecutivo podamos participar de ellas con nuestro
equipo de gente y pagar al fisco impuesto a la renta.

- Hemos podido cumplir con todas nuestras obligaciones laborales. fiscales y con
proveedores.

1.5 Propuesta para el destino de las utilidades

El destino de las utilidades generadas en el presente periodo, se sugiere no distribuirlas
alin de manera que la empresa vaya fortaleciendo su patrimonio y su flujo de efectivo.

Finalmente, agradezco la oportunidad brindada, y me comprometo en mantener a la
Empresa en un mejoramiento continuo.
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Ing. Haydn Betancourt H.
GERENTE GENERAL
ACTUSFAMILY CIA. LTDA. "




