ESCRITURA NRO.

ESCRITURA PUBLICA DE CONSTITUCION DE
COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
OTORGADA POR: LUIS CHRISTIAN MGRA TERREROS, JORGE
PATRICIO VILLA VILLA Yy
JORGE HUMBERTO TORAL CUEVA
A FAVOR DE: HUELLAPRINT CIA. LTDA.
CUANTIA: $402.00USD
haaG A whdek
En la ciudad de Cuenca, provincia del Azuay, Republica del Ecuador, a LOS
CINCO DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL ONCE, ante mi, DOCTOR
EDUARDO PALACIOS MUNOZ, NOTARIO PUBLICO NOVENO DEL CANTON:
Comparecen al otorgamiento de esta escritura ios sefiores LUIS CHRISTIAN
MORA TERREROS, de nacionalidad ecuatoriana, estado civil casado, JORGE
PATRICIO VILLA VILLA, de nacionalidad ecuatoriana, de estado civil soltero vy
JORGE HUMBERTO TORAL CUEVA, de nacionalidad ecuatoriana, estado civil
casado, todos domiciliados en la ciudad de Cuenca, legalmente capaces sin
impedimento para establecer esta compania, a quienes de conocer doy fe, y
cumplidos los requisitos legales brevios, manifiestan que elevan a escritura publica
el contenido de la siguiente minuta: SENOR NOTARIO DEL CANTON CUENCA:
En el protacolo de escrituras publicas a su cargo, sirvase incorporar una de
Constitucion de una Compafifa Limitada, al tenor de las siguientes clausulas:
PRIMERA.- Comparecientes: Concurren al otorgamiento de esta escritura: LUIS
CHRISTIAN MORA TERREROS, de nacionalidad ecuatoriana, estado civil casado,

JORGE PATRICIO VILLA VILLA, de nacionalidad ecuatoriana, de estado civil



soitero y JORGE HUMBERTO TORAL CUEVA, de nacicnalidad ecuatoriana,
estado civilicasado, todos domiciliados en la ciudad de Cuenca, legalmente
capaces sin impedimento para establecer esta compania; quienes comparecen por
sus propios derechos: SEGUNDA.- Los comparecientes convienen en constituir la
Compania de Responsabilidad Limitada HUELLAPRINT CIA. LTDA,, la que se
regira por las leyes del Ecuador y por el siguiente Estatuto. TERCERA.-
ESTATUTO DE HUELLAPRINT CIA. LTDA. CAPITULO PRIMERO:
DENOMINACION, NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO Y PLAZO DE
DURACION. Articulo 1.- La Compaiiia de Responsabilidad Limitada que por éste
instrumento se constituye, se denominard HUELLAPRINT CIA. LTDA. y se regira
por las leyes vigentes en el Ecuador, el presente Estatuto y los Reglamentos que se
expidieren. Articulo 2.- El domicilio principal de la compafia es la ciudad de
Cuenca, Provincia del Azuay; y por resclucién de la Junta General de Socios, podra
establecer sucursales, agencias, oficinas y representaciones en cualquier lugar del
pais o del exterior conforme a la Ley. Articulo 3.- La Compafiia tiene como
objeto social principal el desarrollo de actividades relacionadas con el Disefio
Grafico Publicitario e Industrial y !a asesoria de marketing y publicidad, asi como la
produccidon y comercializacidon de cualquier clase de bienes y productos
relacionadas con las actividades anteriores. Por lo tanto fa compafia podra
desarrollar toda actividad relacionada con la prestacién de servicios de Disefo
Gréfico Publicitario e Industrial para todo tipo de inserciones publicitarias y en
cualguier medio publicitario y su posterior venta. Prestacion de servicios
publicitarios en cualquier dmbito, medio o soporte. Creacion y distribucion de
campafias publicitarias. Prestacion de servicios de serigrafia. lmpresion y montaje

de vinilos de gran formato, impresién de lonas de gran formato, elaboracion de



demas vehiculos de promocion. Ademas realizara la promocion, venta y

comercializacién de servicios relacionados a estas actividades. La produccion,
comercializacion, venta y distribucidn de toda clase de material publicitario, asi
como la intermediacidn de servicios brindados por medios de comunicacion.
Ademas en general, la compania podra realizar toda clase de actos y contratos
civiles y mercantiles, permitidos por la ley y relacionados con el objeto social
principal. Articulo 4.- El plazo de duracidén de la compafia es de ochenta afios
contados a partir de la fecha de inscripcion del contrato constitutivo en el Registro
Mercantil. Este plazo con sujecion a la Ley podré aumentarse o restringirse. En
consecuencia la Compadia por decision de sus socios estara facultada
cumpliendo las exigencias legales a disclverse anticipadamente. CAPITULO
SEGUNDO.- DEL CAPITAL SOCIAL, DE LAS PARTICIPACIONES Y DE LA
RESERVA LEGAL. Articulo 5.- El capital social de la Compania es de
CUATROCIENTOS DOS DOLARES de los Estados Unidos de América
divididos en cuatrocientas dos participaciones de un ddlar cada una, las que
estarén representadas por el certificado de aportacién correspandiente de
conformidad con la Ley y los estatutes. Articulo 6.- La Compafia entregarg
certificados de aportacion, los mismios que estarén firmados por el Gerente
General y por el Presidente de la Compania. Dicho certificados tendran el caracter
de no negociables. Las participaciones de los socios son transmisibles por
herencia. La transferencia de ellas requiere del acuerdo unanime del canital social
y la celebracion de la escritura pablica exigida por la Ley. Articule 7.- La Compania

puede aumentar su capital social por resolucion de 1a Junta General de Socios, con
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el consentimiento de las dos terceras partes del capital social presente en la sesion;
y en tal caso, los socios tendran derecho preferente para suscribir el aumente en
proporcidn a sus aportaciones sociales, salvo resolucion contraria de la Junta
General de Socics. Articulo 8.- El aumento del capital se lo hara estableciendo
nuevas parlicipaciones y su pago se lo efectuard de la siguiente manera: en
numerario, en especie, por compensacion de créditos, por capitalizacién de la
reserva, por revalerizacion del patrimonio realizado conforme a la ley y la
reglamentacién pertinente o por los demas meadios previstos en la Ley. Articulo 9.-
Las participaciones en esta Compaiiia podran transferirse por actc entre vivos en
beneficio de otro u otros socios ¢ terceras personas, requiriéndose para ello el
consentimiento unanime del capital social, que la cesion se celebre por escritura
publica y se observen las pertinentes disposiciones de la Ley. Los socios tienen
dereche preferente para adquirir estas participaciones a prorrata de las suyas, salvo
resolucién en contraric de la Junta General de Socios. En caso de cesidén de
participaciones se anulara el certificado original y se extendera uno nuevo.
Articulo 10.- Las participaciones de los socios en esta Compadia son transmisibles
por herencia conforme a 1a L'ey. Articulo 11.- La Compa#fia llevara un libro de
participaciones y socios en el que se anoctara los nombres de los titlulares y se
registraran las transferencias. Articulo 12.- La Compania formara forzosamente
un fondo de reserva legal igual al veinte por ciento cuando menos del capital
social, para cuyo efecto en cada ano segregara de las utilidades liquidas y
realizadas un cince por ciento. CAPITULO TERCERO.- REPRESENTACION
LEGAL Y ADMINISTRACION DE LA COMPANIA. Articulo 13.- La representacion
legal, judicial y extrajudicial de la Compaifiia corresponde al Gerente General y por

ausencia o a falta de éste, le corresponde al Presidente con las atribuciones vy




deberes que se contemplan en fa Ley y en el présente Estatuto. Artid
LA JUNTA GENERAL.- La Junta General de Sodios es la Autoridad Sup
la Compania. Sus decisiones obligan a todos los socios, salvo el derecho de
oposicidon que debera ejercitarse en los casos y en la forma sefialada por [a Ley de
Comparnias. La Junta General se entendera validamente constituida cuando
concurra a la primera convocatoria, mas de la mitad del Capital Social. Si no
obtuviere el quorum establecido, se hara una segunda convocatoria, la que no
podra exceder de treinta dias contados desde la ultima fecha fijada para la primera
reunidn; en este caso, la sesion se instalara con los socios concurrentes, debiendo
asi expresarse en la convocatoria que se formule para el efecto, salvo las
excepciones establecidas en la Ley. Las decisiones que en uno u otro caso adopte
la Junta requieren para su validez, del voto conforme de mas del cincuenta por
ciento del capital concurrente. Articulo 15.- Corresponde a la Junta General de
Socios: a) Designar y remover Gerente General y Presidente de la Compania, fijar
sus remuneraciones; pudiendo ser estos socios o no de la Compadiia. Para el
caso de Remocion de Gerente General o Presidente de la Compafia, se indicara la
causa en la que incurrieren para tai remocion, la misma que debe estar acorde con
lo establecido en la Ley de Compafiias. b) Aprobar las cuentas, balances e
informes que se presente anualmente por el Gerente General sobre los negocios de
la sociedad. ¢) Resolver acerca de la amortizacidon de las participaciones
sociales. d) Consentir en la sesién de las partes sociales y en la admisidon de los
nuevos socios. e} Decidir sobre el aumento o disminucién de! capital y la prorroga
del contrato social. f) Decidir sobre la compraventa de bienes inmuebles, asi cemo
el otorgamientc de hipotecas, prendas, y demas gravamenes sobre los bienes de

propiedad de la Compandia. g} Autorizar al Gerente General de 1a Compafiia para



"que otorgue poderes generales gue tengan relacion con los negotios de la
. Compania. h) Interpretar obligatoriamente este Estatuto. i) Ejercer las demas
atribuciones que sefala la Ley. Articulo 16.- Las Juntas Generales Ordinarias se
reuniran cuando menos una vez al ano dentro del primer trimestre posterior a
la finalizacidén de cada ejercicio economico que sera el treinta y uno de diciembre
de cada afo. Las Juntas Extraordinarias cuando fuesen convocadas de acuerdo a
la Ley. Las convocatorias las hara el Gerente General por iniciativa propia o a
peticion del o de los socios gue representen cuando menos el diez por ciento del
Capital Social. lLas convocatorias a Junta se realizaran mediante comunicacion
escrita a cada socio, quiénes para ccenstancia firmaran un aviso de recibo. La
convocatoria debera efectuarse con no menos de ocho dias de anticipacidén a la
fecha de la reunidon, debiendo expresarse el lugar, dfa y hora en que ha de llevarse
a cabo la sesion y el orden del dia de los temas a tratarse. En las Juntas
Ordinarias y Extracrdinarias sclo podran tratarse los asuntos para los que fueron
convocadas. A las sesiones de la Junta General podran concurrir los socios
personalmente o por medio de un representante. En casc de que la
representacion la ejerza otro socio, bastara un documento privado, case contrario
se requerira un mandato notarial. De todo lo tratado en la Junta General se
dejard constancia escrita mediante la redaccion de un acta en el libro de la
Compania, la misma que sera firmada por el Presidente y el Secretario o por
quienes los reemplacen. Presidira las sesiones de la Junta General el Presidente
de la Compaiiia y en su falta el Gerente General; de secretario en este caso se
designard un Ad-hoc nombrado por la Junta General para este efecto. Articulo
17.- DEL PRESIDENTE. Corresponde al Presidente: a) Supervigilar la

administracién de la Compadia, cumpliendo y haciendo cumplir [a Ley, el Estatuto y




las Actas de la Junta General, d) Reemplazar al Gerente General en caso de falta o
ausencia de éste. Si la falta es definitiva asumira la Gerencia hasta que ia Junta
General, que serd convocada para este efectc haga la designacion pertinente.
Articulo 18.- DEL GERENTE GENERAL. La administracion y direccion de la
Compafia estara a cargo del Gerente General de la misma.  Sera elegido por la
Junta General de Socios, pudiendo ser reelegido indefinidamente. Corresponde al
Gerente General de la Compania: a) Actuar como secretario en la Junta General
de Socios de la Compania y suscribir Jas respectivas actas de sesiones. b} Suscribir
conjuntamente con el Presidente los certificados de Aportacion ¢) Administrar la
Compafiia de conformidad con las facultades que sefale la Ley, este Estatuto y las
Resoluciones de la Junta General. d} Autorizar cualquier gasto de la Compania. e)
Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la Compafiia sin mas limitaciones
gue las impuestas por la Ley y por éste Estatuto. f} Convocar a las Juntas
Ordinarias vy Extraordinarias. g) Reemplazar al Presidente en caso de falta o
ausencia de éste.  Si la falta es definitiva asumira sus funciones hasta que la Junta
que serd convocada para este efecto haga la designacion pertinente. h) Ofras
atribuciones y deberes: E| Gerente General de la Compafiia tiene los mas amplios
poderes para el manegjo de los negocios sociales con sujecion a la Ley, el presente
Estatuto vy las Resoluciones adoptadas por la Junta General de Socios. En
general, tendra los deberes y atribuciones que se mencionan a continuacion: 1.-
Someter anualmente a consideracién de la Junta General Ordinariz de Socios un
informe relativo a la gestion y al desenvolvimiento de los negocios correspondientes

a cada ejercicio econdmico 2.- Presentar a la Junta General de Socios las



propuestas que considere convenientes sobre la distribucion de utilidades,
constitucién de reservas y planificacion de futuros ejercicios. 3.- Nembrar y remover
al personal de la Compafia y fijar sus remuneracicnes. 4.- Supervigilar las
operaciones de la Compafia, el mantenimiento y conservacion de sus documentos,
mobiliario y archivos. 5.- Autorizar los balances e inventarios al final de cada
ejercicio econdmico. Articulo 18.- DURACION DE LOS CARGOS DE
PRESIDENTE Y GERENTE: E| Gerente General durara dos afios en el gjercicio de
su cargo, y podra ser reelegido. El Presidente durara dos afos en el ejercicio de su
cargo y podra también ser reelegido. CAPITULO CUARTO.- DE LOS SQCIOS,
DE SUS DEBERES, ATRIBUCIONES Y RESPONSABILIDADES. Articuto 20.-
Son obligaciones de los socios: a) Las que sefala la Ley de Compariias. b) Las
demas que sefale este Estatuto. Articulo 21.- Los socios de la compariia tienen los
siguientes derechos y atribuciones: a) Intervenir con voz y voto en las sesicnes de
Junta General de Socios, personalmente o mediante mandato, b) A elegir y ser
elegido para los drganos de administracidn y fiscalizacién; ¢) A percibir las
utilidades y beneficios a prorrata de las participaciones pagadas; lo mismo respecto
del acervo social de producirse la liquidacidn; d) Los demas derechos previstos en
fa Ley y en este Estatuto. Articulo 22.- La responsabilidad de los socics de la
compafia por las obligaciones sociales se limita unicamente al monto de sus
aportaciones individuales a la Compafia, salvo las excepciones de Ley. CAPITULO
QUINTO.- DE LA FISCALIZACION. Articuio 23.- La Junta General de Socios
podra contratar la asesoria contable o auditoria de cualquier persona natural o
juridica especializada, observando las disposiciones legales sobre esta materia, en
cualquier tiempo. En lo que se refiere a la auditoria externa se estara a lo que

dispone la Ley. CAPITULO SEXTO.- DE LA DISOLUCION DE LA COMPARIA.-




en la Ley, o por decisién de los Socios tomada con apego a las disposiciones

legales. En e! caso de disolucion voluntaria, la Junta General debera designar un
liquidador caso contrario, actuara como liquidador el Gerente General, salvo
decision en contrario de la Junta General de socios. Articulo 25.- No se disolvera la
Compania por muerte, interdiccidn o quiebra de uno o mas de sus soctos. Articulo
26.- En todo o que no estuviere expresamente determinado en estos estatutos
sociales se aplicaran las disposiciones contenidas en la Ley de Compafias.
DECLARACIONES. Quienes constituimos la Compafiia HUELLAPRINT CIA.
LTDA., declaramos: a) E! capital social de la Companfia es de cuatrocientos dos
dolares de Estados Unidos de America, el mismo que ha sido suscrito y pagado
de la siguiente manera: El Sefior Luis Christian Mora Terreros suscribe ciento
treinta y cuatro participaciones de un délar cada una y paga en numerario el cien
por ciento de su valor. El Sefor Jorge Patricio Villa Villa suscribe ciento treinta y
cuatro participaciones de un ddlar cada una y paga en numerario el cien por ciento
de su valor, y el Senor Jorge Humberto Toral Cueva suscribe ciento treinta y cuatro
participaciones de un dolar cada una y paga en numerario el cien por ciento de su
valor. b) Que segun certificado bancario que acomparnamaos se ha abierto la cuenta
de integracion de capital de HUELLA PRINT CIA. LTDA. C) Autorizamos a las
Doctoras Maribel Bravo Calderén y Valerie Terreros Brito para que individual o
conjuntamente realicen las gestiones necesarias para obtener la aprobacion e
inscripcién de esta escritura. Por decision de los socios se designa como
Presidente de la Compafiia al Sefior Luis Christian Mora Terreros y como Gerente
General de la misma al Sefior Jorge Humberto Toral Cueva. La Cuantia queda

fijada segun el Capital Social de la Compadia. Usted Sefior Notario se dignard



agregar las demas clausulas de estilo para la plena validéz de este instrumento.
Atentamente, DOCTORA MARIBEL BRAVO CALDERQN. ABOGADA CON
MATRICULA PROFESIONAL NUMERO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO DEL COLEGIO DE ABOGADCS DEL AZUAY.- Hasta aqui !a minuta que
se agrega, los comparecientes hacen suyas las estipulaciones constantes en la
minuta inserta, la aprueban en todas sus partes y ratificAndose en su contenido la
dejan elevada a escritura publica para que surta los fines legales consiguientes.-
Leida que les fue, la presente escritura integramente a los otorgantes por mi el

Notario se ratifican en su contenido y firman conmigo en unidad de acto de todo i

cual doy fe.-

JORGE PATRICIO VILLA ViLLA
c.. CX QersBen pPr6
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CERTIFICADO DE INTEGRACION DE CAPITAL
No.  (40011KC000350-1
Certificamos  haber recibido en depdsito, en Cuenta de Integracion de Capital de la siguiente persona juridica en
formacion. HUELLAPRINT CIA, LTDA, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX?

ia cantidad de CUATROCIENTOS DOS CON 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
correspondiente @ los aportes realizados de acuerdo con el detalle siguiente:

NOMBRE CANTIDAD
NMORA TERREROS LUIS CHRISTIAN $134.00 T
TORAL CUEVA JORGE HUMBERTQ $134.00
VILLA VILLA JORGE PATRICIO $134.00
_ TOTAL $402.00

El depasilo efectuado en la Cuenta de Integracion de Capital se conservard en ¢l Banco como deposito de plazo mayor © -
de conformidad con el Art. 51 de la Ley General de Instituciones del Sistema Financiero, y devengard un interés anual
del .753% .sualvo que el retivo se haga antes de que se cumplael plazode 31 dias.

Entresarcinos ¢l capital depositado en la Cuenta de Integracion de Capital a que se refiere este Certificado y los  intereses
respueulivos, nha vez constituida la persona juridica, de acuerdo con las instrucciones que recibamos de su  representante
legal, despuds de que la autoridad competente que aprobé a la persona juridica, segin sea el caso, nos haya comunicado
por uscrito sit debida constitucidn, y previa entrega a este Banco de copia certificada e inscrita, tanto de los estatutos
aprobados, ¢l nombramicnto del representante [egal y el regisiro anico del contribuyente.

Si la persona juridica en formacion no llegare a constituirse o domiciliarse, los depdsitos hechos a que se refiere este
Certilicado y sus intercses, serdn reintegrados a los referidos depositantes, previa autorizacién de la autoridad competente
sewin ¢l caso.

El preseate documento no  tiene valor negociable y lo hemos extendido a base de la informacion y datos que nos

han sido proporcionados por los interesados, sin nuestra responsabilidad.

CUENCA, 28 DE JUNIO DEZ201L
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CERTIFICO: Que al margen de la matriz de |a escritura publica de Constitucion
de la Compania HUELLAPRINT CIA. LTDA., he marginado la razén de su
aprobacién, segln consta de la Resolucion No. SC.DIC.C.11.488, de fecha 08
de julic del 2.011 de la Superintendencia de Comparias de Cuenca. Cuenca,
12 de julio del 2011. EL NOTARIO.- )
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