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Seriares, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA accionistaszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA,  

Dando cut~ señalado ~la Ley de,  Compañia» a,  lo- esizaylecido- en / el. 
Estatuto- Social. de,  la CORPORACION EWA« S.A., partir a,  su' consitieracián. 
infn.r.o,r7o,rAtriont", 01,etrc4..cin-tann..,-.4.7r7n- n 21 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAt i zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAr7 r 'o nolrans” 	rs 	701 7 

Estados,  Financieros,  del/  culo- 2017: 

Quiero- destacar lo k inntot nuttreleNc~ de, 101( Estados,  Financie' ras,  ab 31 de,  
diciembre,  2017. 

1. Ingre4ot par venta* etotale* 
Nuestrnv empresculta cleclicalo-sut edueney cu kv conteractii~ de,  stimMzstros,  de,  
oficina y escolares,  obteniendo- así. L441,  oncrentento- del' 80% en, rriactó" 	lat ventas,  
del'aio- 2016. 
En, este,  curto- se,  ha,  incrementado- el,  personal. de,  ventew y ctamtisvugracton4  mismo-
g ue,  nos,  ha,  Termínelo-  orgausar la,  empresa de' mejor matera ,lorando-  captar 

nuevos,  clientes; impartiendo-por toda, la, ciudad. de Quito puhlic.i.clacl, cle. ~aros,  
producto» ~resalo- cual ayudo- mucho- ct,  mantenernos, al,  día,  con, el,personal; 
SRI, (impuestos), IESS, PrOWC(101W 

Esperamos,  maiare,s,  expectatvva* del/  gobierno- entrante., pa.vw mejorar en. Rrrma. 
pric~ci vuiestras,  vontsdk 

Cuidando- mem?) re,  la recuperadáni Cc~w. 

E ste es. mí. resumen, de gestián/ por elperiodo- del,01/ 01/ 2017 al al/ 12/ 2017. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

r ia,-fraZetl-v rovyortzt  
ge,rente,4poderaclo- 
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