INFORME DE LA GERENCIA GENERAL DE LA COMPANIA MULTITOPSA S.A.,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO ANO 2016

Guayaquil, 10 de marzo de 2017

Me permito presentar el siguiente informe de actividades de la compania MULTITOPSA S.A.

correspondiente al ejercicio econdmico del 1 de enero al 31 de diciembre del 2016.

1.- CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
2016.

Los objetivos planificados en el 2016 se cumplieron a cabalidad. La empresa desarrolld
contratos con el Sector Privado y parclalmente con el Sector Piblico en Actividades de
Reparacion y mantenimiento de Aire Acondicionado v a la venta al por Mayor y Menor de

equipos de Aires Acondicionado.

2.-CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.

Todas las disposiciones emanadas por la Junta General de Accionistas de compania
MULTITOPSA S.A. en el ano 2016, fueron cumplidas a cabalidad.

3.-INFORMACION SOBRE HECHOS IMPORTANTES REALIZADOS EN EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2016 EN LA PARTE ADMINISTRATIVA, LABORAL Y LEGAL. -

El trabajo realizado en el afio 2016 fue para mantener una situacién equilibrada en la
compaiia, por cuanto en su actividad principal en la prestacion de los servicios de
mantenimiento y reparacion v venta de al por mayor y menor de alres acondicionado lo cual
permitié que a la finalizacion del ano se obtuvieron resultados positivos.

En la parte administrativa no hubo cambio de personal, ya que con &llo los objetivos trazados
por MULTITOPSA S.A., y fueron cumplidos con responsabilidad, a satistaccion y logrados de

forma eficiente.

En la parte laboral, la compania ha seguido cumpliendo con lo que exige la normativa en esta
materia y las autoridades del trabajo. por ello MULTITOPSA S.A. esta al dia con las

L |
obligaciones que se derivan de la contratacion de empleados bajo relacion de dependencia.



Respecto a las obligaciones tributarias, la compania ha dado mucha importancia al
cumplimiento de sus obligaciones, es asi que se tiene presentado todas las diferentes
declaraciones que tiene que hacer como persona juridica ante el SRI, incluida la de! Impuesto
a la Renta del afo 2016.

En |a parte juridica también se sigue teniendo el soporte de un profesional que se dedica al

manejo de la parte legal integral de la compania.

4.- SITUACION FINANCIERA DE COMPANIA AL CIERRE DEL EJERCICIO ECONOMICO
2016 Y DE LOS RESULTADOS ANUALES OBTENIDOS. -

El resultado del 2016 a diferencia del 2015 se debe especificamente a que la empresa realizo
una mayor cobertura y ampliacién de los bienes y servicios de su actividad, compitiendo y
atrayendo clienles del sector privado y publico, se realizd varias operaciones y se llegd a la
meta establecida y se mantuvieron los margenes de ventas con &l fin de presentar precios

mas competitivos.

De Inicio es bueno tomar como referencia la situacion pais y los indicadores que ha tenido el
Ecuador durante el afo 2016, v es asi que los indicadores econdmicos establecen una
situacion estable, lo cual ha sido positivo para la compania MULTITOPSA S.A., que ha
ofertado sus servicios en la actividad econdmica en que se desenvuelve por valores gque no
han sufrido incrementos considerables en sus costos. Durante este ejercicio econdmico la
compania obtuvo una Pérdida de USS 1.736,79 dolares de los Estados Unidos de Ameérica,

debido al calculo del Impuesto a la Renta causado del afio en curso.

5.- POPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS PERDIDAS DEL EJERCICIO ECONOMICO
2016.-

Se sugiere que la pérdida del ejercicio econdmico 2016 que ascienden Un Mil Trescientos
Treinta y Seis de los Estados Unidos de Norteamérica con Setenta y Nueve (USD 1,736.79)

sean compensada en el sigulente ejercicio con las utilidades acumuladas.



6.- RECOMENDACIONES PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2017

Para &l afo 2017 se recomienda con la implementacion de cobertura y ofrecimientos de los

bienes y servicios que la empresa puede realizar para legar un incremente de sus ventas.

De la misma forma participar en diterentes licitaciones publicas para ofrecimiento de los

bienes y servicios gue puede ofrecer la empresa.

-

Fortalecer la capacitacion a su personal técnico y administrativo para que el crecimiento

esperado tenga una satisfaccion completa a los futuros clientes,

Atentamente,

na Vega Castill

Gerente General
MULTITOPSA S.A.



