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FARB CONSTRUCTORES CIA. LTDA. 

D I C T A M E N D E A U D I T O R L 4 I N D E P E N D I E N T E 

A L A J U N T A G E N E R A L D E S O C I O S Y G E R E N T E G E N E R A L 

D E F A R B C O N S T R U C T O R E S C I A . L T D A . C U E N C A . 2 9 D E A B R I L D E 2 0 1 5 

H e a u d i t a d o l o s e s t ados f m a n c i e r o s de l a compañía F A R B C O N S T R U C T O R E S Cía. 
L t d a . . p o r e l año t e r m i n a d o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 , e n C u e n c a , 2 9 de a b r i l de 
2 0 1 5 ; h e e m i t i d o e l i n f o r m e q u e c o n t i e n e u n a opinión s i n s a l v e d a d e s , s o b r e l a 
presentación r a z o n a b l e de l a situación financiera de l a Compañía y l o s r e s u l t a d o s de sus 
o p e r a c i o n e s , l o s c a m b i o s e n s u p a t r i m o n i o y sus flujos de e f e c t i v o . 

L a Auditoría f u e e f e c t u a d a de a c u e r d o c o n las N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s de A u d i t o r i a y 
. A s e g u r a m i e n t o N I A A y c o n e l propósito de f o r m a r m e u n a opinión s o b r e l o s e s t ados 
financieros m e n c i o n a d o s . 
E s t a s n o r m a s r e q u i e r e n q u e u n a Auditoría sea diseñada y r e a l i z a d a p a r a o b t e n e r c e r t e z a 
r a z o n a b l e de sí l o s e s t ados f m a n c i e r o s n o c o n t i e n e n e x p o s i c i o n e s erróneas o i n e x a c t a s 
d e carácter s i g n i f i c a t i v o , e i n c l u y e n e l e x a m e n , a base de p r u e b a s , de l a e v i d e n c i a q u e 
s o p o r t a l a s c a n t i d a d e s y r e v e l a c i o n e s p re sen t adas e n l o s e s t a d o s financieros. U n a 
Auditoría de e s t a d o s f m a n c i e r o s n o t i e n e c o m o propósito específico es t ab l ece r l a 
e x i s t e n c i a de i n s t a n c i a s de i n c u m p l i m i e n t o de l a s n o r m a s l e g a l e s q u e sean a p l i c a b l e s a 
l a e m p r e s a a u d i t a d a s a l v o q u e , c o n m o t i v o de e v e n t u a l e s i n c u m p l i m i e n t o s , se 
d i s t o r s i o n e s i g n i f i c a t i v a m e n t e l a situación financiera y l o s r e s u l t a d o s de las o p e r a c i o n e s 
p r e s e n t a d o s e n l o s es tados financieros. E n t a l s e n t i d o , c o m o p a r t e de l a c e r t e z a 
r a z o n a b l e de s i l o s es tados financieros n o c o n t i e n e n e x p o s i c i o n e s erróneos o i n e x a c t a s 
de carácter s i g n i f i c a t i v o , efectúe p r u e b a s de sus o p e r a c i o n e s de c o n f o r m i d a d c o n l a s 
N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s de A u d i t o r i a y A s e g u r a m i e n t o N I A A y determiné e l 
m a n t e n i m i e n t o de l o s r e g i s t r o s c o n t a b l e s de l a compañía de a c u e r d o a las d i s p o s i c i o n e s 
de l a L e y y sus R e g l a m e n t o s . 
E l c u m p l i m i e n t o p o r p a r t e d e l a compañía de l a s o b l i g a c i o n e s t r i b u t a r i a s , así c o m o l o s 
c r i t e r i o s de aplicación de las n o r m a s t r i b u t a r i a s , s o n de r e s p o n s a b i l i d a d de s u 
administración. 
L a preparación de l o s e s t ados f m a n c i e r o s y l o s c r i t e r i o s d e aplicación de las n o r m a s 
c o n t a b l e s s o n de r e s p o n s a b i l i d a d de l a compañía. 
L o s a n e x o s se s u j e t a n a l a s p r u e b a s s e l e c t i v a s y o t r o s p r o c e d i m i e n t o s de Auditoría 
a p l i c a d o s e n es te e x a m e n de l o s e s t a d o s f m a n c i e r o s y a i n d i c a d o s , y se e n c u e n t r a n 
p r e s e n t a d o s de u n a m a n e r a r a z o n a b l e . 

A u d i t o r E x t e m o 
Resolución N o . S C R N A E 0 1 4 

M a t . N o 8 2 5 9 



I AUlJ ( < » N SI l U K r O K K S Cía . L l i l a . 

K S I A D O D I : SI I I I A ( I O I N C O M P A R A ! I V O S 

A l , . i l 1 ) 1 , I ) 1 ( : 1 I ; M M R 1 í 1 ) E 1 . 2 0 1 4 

D E T A L L E AÑOS VARIACION % MA/,()N 

2014 2 0 I J ( + ) ( - ) ( + ) ( - ) ( + ) ( - ) 

A C T I V O S 

( O R U I E N I E S 

C A J A 2 0 0 , 0 0 3 0 0 , 0 0 1 0 0 , 0 0 3 3 , 3 3 0 , 6 7 

F O N D O R O T A T I V O 1 . 0 0 0 , 0 0 0 , 0 0 

B A N C O S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXW
VUTSRQPONM

LKJIHGFEDCBA

NOTA 1.1.1 2 9 1 . 5 1 5 , 2 8 5 . 9 8 9 , 3 3 2 8 5 . 5 2 5 , 9 5 4 . 7 6 7 , 2 4 4 8 , 6 7 

D C T O S Y C T A S P O R C O B R A R C L I E N T E S R E L A C . 1 0 . 5 8 0 , 0 0 0 , 0 0 1 0 . 5 8 0 , 0 0 

A C T I V O S P O R I M P U E S T O S C O R R I E N T E S 2 2 6 , 6 9 0 , 0 0 2 2 6 , 6 9 

I N V E N T A R I O S NOTA 1,3 1 2 . 8 0 6 . 8 1 7 , 4 9 2 . 6 6 9 . 6 0 9 , 7 0 1 3 7 . 2 0 7 , 7 9 5 , 1 4 1,05 

( ) T K A S C U E N T A S P O R C O B R A R 0 , 0 0 7 , 7 7 7 , 7 7 1 0 0 , 0 0 0 , 0 0 

3 . 1 1 0 . 3 3 9 , 4 6 2 . 6 7 5 . 9 0 6 , 8 0 4 3 4 . 4 3 2 , 6 6 1 6 , 2 3 1 ,16 

O IKOS ACTIVOS 

A N I I C I P O S V A R I O S 0 , 0 0 2 8 , 4 4 1 , 7 1 2 8 . 4 4 1 , 7 1 1 0 0 , 0 0 0 , 0 0 

A N I l C I P O S U i a . D O S 0 , 0 0 1 2 . 0 0 0 , 0 0 1 2 . 0 0 0 , 0 0 1 0 0 , 0 0 0 , 0 0 

A N I K . ' I P O C O N l R A T I S T A S 9 6 . 6 7 1 , 7 9 2 8 . 1 8 4 , 3 8 6 8 . 4 8 7 , 4 1 2 4 3 , 0 0 3 , 4 3 

9 6 . 6 7 1 , 7 9 6 8 . 6 2 6 , 0 9 2 8 . 0 4 5 , 7 0 4 0 , 8 7 1 ,41 

l 'UOl'IIDAI), l'LAN TA Y EQUIPO NOTA 1.4 1 
M D l l i l . l S Y líNSlíRES 1 7 . 9 8 8 , 1 4 1 2 . 3 8 8 , 6 8 5 . 5 9 9 , 4 6 

l ) i ; P . A C U M . M U E B L E S Y E N S E R E S 2 . 0 8 1 , 2 9 6 3 3 , 3 2 1 . 4 4 7 , 9 7 

M A Q U I N A R I A Y E Q U I P O 3 . 9 9 7 , 2 0 1 . 8 8 5 , 7 0 2 . 1 1 1 , 5 0 

D E P . A C U M . M A Q U I N A R I A Y E Q U I P O 2 9 3 , 2 2 7 1 , 0 5 2 2 2 , 1 7 

E Q U I P O D E COMPUTACIÓN 3 . 1 6 2 , 3 1 2 . 5 3 5 , 7 1 6 2 6 , 6 0 2 4 , 7 1 1,25 

D E P . A C U M . E Q U I P O D E COMPUTACIÓN 2 . 3 2 6 , 1 2 1 . 6 2 9 , 9 6 6 9 6 , 1 6 4 2 , 7 1 1,43 

H E R R A M I E N T A S 5 3 . 6 7 0 , 4 2 1 7 . 0 7 1 , 6 8 3 6 . 5 9 8 , 7 4 

D E P . A C U M . H E R R A M I E N T A S 1 5 . 8 1 7 , 8 5 4 . 0 8 9 , 6 8 1 1 . 7 2 8 , 1 7 

5 8 . 2 9 9 , 5 9 2 7 . 4 5 7 , 7 6 3 0 . 8 4 1 , 8 3 1 1 2 , 3 2 2 , 1 2 

l O T A L ACTIVO 3 . 2 6 5 . 3 1 0 , 8 4 2 . 7 7 1 . 9 9 0 , 6 5 4 9 3 . 3 2 0 , 1 9 1 7 , 8 0 1 ,18 

P a g . 1 de 2 



D E T A L L E 

P A S I V O 

C O R R I E N T E 

C U E N T A S Y D O C U M E N T O S P O R P A G A R 

C U E N T A S P O R P A G A R A T E R C E R O S 
C U E N T A S P O R P A G A R R E L A C I O N A D A SzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA NOTA 2 1 1 
B E N E F I C I O S D E L E Y A E M P L E A D O S Y O B R E R O S 

A D M I N I S T R A C I O N T R I B U T A R I A P O R P A G A R 

l E S S P O R P A G A R 

PASIVO NO C O R R I E N T E 

PROVISIONIÍS 

C l l E N T A S l ' O R P A G A R R E L A C I O N A D A S 
A N I I C I P O D E C L I E N T E S 
rO I A L PASIVO 

l'AIRIMONIO 

( A l ' l l A L S O C I A L 

R I ; S I ; R V A I T Í G A L 

R l i S U L T A D O S A C U M U L A D O S 
RIÍSULIADO D E L E J E R C I C I O 
0 1 R O S R E S U L T A D O S 

T O T A L PASIVO + PATRIMONIO 

ANOS 

2014 

6 . 0 0 0 , 0 0 
1 1 . 0 3 7 , 5 9 
5 9 , 1 8 4 , 3 4 

1 7 7 . 7 3 4 , 0 7 

3 . 4 0 6 , 0 0 

2013 

V A R I A C I O N 

( + ) ( - ) (+) (-) 

6 . 0 0 0 , 0 0 
1 1 . 0 3 7 , 5 9 

- 1 0 1 . 0 3 5 , 0 3 
1 6 0 . 2 1 9 , 3 7 

3 . 4 0 6 , 0 0 

257.362,00 79.627,931 

1 3.265.310,84 2.771.990,65 

1 6 0 . 2 1 9 , 3 7 
1 7 . 5 1 4 , 7 0 

1 7 7 . 7 3 4 , 0 7 

4 9 3 . 3 2 0 , 1 9 

- 1 5 8 , 5 8 
10,93 

223,21 

17,80 

L A S N O T A S E X P L I C A T I V A S S O N P A R T E I N T E 1 R A N J F "̂ ^̂  ' ^'^ F t . T A r > n s F I N A N C I E R O S . zyxwvutsrqponm
lkjihgfedcbaZYXW

VUTSRQ
PO

NM
LKJIHG

FEDCBA

C O N ST R U C T O R t S^ C i A . LT D A . 
R U C : 1 1 9 1 7 4 1 1 2 5 0 0 1 
D i r e c c i ó n : « « d l i v a r y C o l o n 

L O J A - E C U A D O R 

A r q . L o t a n F o r o t a n 

n t e G e n e r a l 

D r a . PatndSjiéíyfería 

RA/.ON 

( I ) (-) 

3 . 1 2 9 , 1 2 3 . 2 9 0 , 9 3 1 6 1 , 8 1 4 , 9 2 0,95 

0 , 0 0 8 . 6 6 0 , 0 0 8 . 6 6 0 , 0 0 100,00 0 ,00 

0.00 7 4 8 . 0 0 0 , 0 0 7 4 8 . 0 0 0 , 0 0 100,00 0 , 0 0 

0,00 2 4 . 8 6 8 , 4 5 2 4 . 8 6 8 , 4 5 100,00 0 , 0 0 

2 . 4 1 1 , 2 9 3 1 . 5 0 1 , 5 2 2 9 . 0 9 0 , 2 3 9 2 , 3 5 0,08 

5 . 2 3 7 , 9 3 5 , 6 6 9 , 4 4 4 3 1 , 5 1 7 , 6 1 0,92 

10.778,34 821.990,34 8 1 1 . 2 1 2 , 0 0 9 8 , 6 9 0,01 

6 . 5 6 0 , 0 0 6 . 5 6 0 , 0 0 

1 . 3 4 0 . 1 2 1 , 7 3 0 , 0 0 1 . 3 4 0 . 1 2 1 , 7 3 

1 . 6 5 0 . 4 8 8 , 7 7 1 . 8 7 0 . 3 7 2 , 3 8 2 1 9 . 8 8 3 , 6 1 1 1 , 7 6 0,88 

3.007.948,84 2.692.362,72 3 1 5 . 5 8 6 , 1 2 

- 0 , 5 9 
1 ,11 

3 , 2 3 

1 ,18 

P a g . 2 de 2 



F A K B C O N S T R U C T O R E S Cía. Ltda. 

ESTADO DE R E S U L T A D O S C O M P A R A T I V O S 
A l - 3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 4 

D E T A L L E 

INGRESOS 

V E N T A S 

C O S T O S DE VENTAS 

Ur iLIDAD BRUTA EN VENTAS 

GASTOS DE OPERACIÓN 

G A S T O S A D M I N I S T R A T I V O S 

G A S T O S D E V E N T A S 

G A S T O S F I N A N C I E R O S 

I O T A L GAS r o s DE OPERACIÓN 

UTILIDAD OPERACIONAL 

O I R O S ( l A S T O S 

O I R O S I N G R E S O S f 

O I R O S R E S U L I A D O S 

I I I I L I D A D D E L E J E R C I C I O 

L A S N O T A S E X P L I C A T I V A S S O N P A R T f i i N zyxwvutsrqponm
lkjihgfedcbaZYXW

VUTSRQ
PO

NM
LKJIHG

FEDCBA

- j i A . LTDA. 
R U C :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ilJÜf7 4 i 1 2 5 0 0 1 
Direcciósi/ Bo l í v a r y Co l ó n 

L O J A - E C U A D O R 

AÑOS 

2014 2013 

1 . 4 3 1 . 3 1 5 , 6 8 

9 3 9 . 6 3 2 , 4 2 

4 9 1 . 6 8 3 , 2 6 

1 . 1 4 0 . 5 3 6 , 9 8 

7 5 8 . 4 3 7 , 3 2 

3 8 2 . 0 9 9 , 6 6 

2 9 7 . 7 7 0 , 1 1 

4 9 6 , 4 9 

1 6 . 4 5 0 , 6 3 

1 4 5 . 9 8 1 , 6 9 

2 . 0 8 5 , 4 6 

7 1 1 , 1 5 

1 4 8 . 7 7 8 , 3 0 

1 7 6 . 9 6 6 , 0 3 2 3 3 . 3 2 1 , 3 6 

0 , 0 0 

7 6 8 , 0 4 

0 , 0 0 

1 7 7 . 7 3 4 , 0 7 | 

7 3 . 4 7 8 , 2 5 

4 . 1 9 9 , 8 0 

3 . 8 2 3 , 5 4 

160.219,37| 

t o s E S T A D O S F I N A N C I E R O S . 

VARIACION 

(+) (-) 

2 9 0 . 7 7 8 , 7 0 

1 8 1 . 1 9 5 , 1 0 

1 0 9 . 5 8 3 , 6 0 

1 5 1 . 7 8 8 , 4 2 

1 5 . 7 3 9 , 4 8 

1 6 5 . 9 3 8 , 9 3 

1 . 5 8 8 , 9 7 

56.355,33 

7 3 . 4 7 8 , 2 5 

3 . 4 3 1 , 7 6 

3 . 8 2 3 , 5 4 

1 7 . 5 1 4 , 7 0 

% 

(+) (-) 

2 5 , 4 9 

2 8 , 6 8 

1 0 3 , 9 8 

2 . 2 1 3 , 2 4 

1 1 1 , 5 3 

1 0 , 9 3 

76,19 

24,15 

1 0 0 , 0 0 

8 1 , 7 1 

1 0 0 , 0 0 

RAZON 

(+) (-) 

1.25 

1.29 

2 . 0 4 

2 3 , 1 3 

2 , 1 2 

1.11 

0 , 2 4 

0 , 7 6 

( M ) o 

0 , 1 8 

0 , 0 0 

A r f l . H o o t a n F o r o t a n 

j e r e n t e G e n e r a l 

D r a . 



FARB CONSTRUCTORES CIA. LTDA. 

E X T R A C T O D E L A E S C R T T U R A PÚBLICA 

N O M B R E : F A R B C O N S T R U C T O R E S C I A . L T D A . 

D O M I C I L I O : L a Compañía t i e n e s u d o m i c i l i o e n l a c i u d a d de L o j a , 
P r o v i n c i a de L o j a , País E c u a d o r . 

D U R A C I O N : E l p l a z o de duración de l a compañía es de 15 años 
c o n t a d o s a p a r t i r de l a f e c h a de inscripción e n e l R e g i s t r o 
M e r c a n t i l . 

O B J E T O : L a compañía t i e n e c o m o o b j e t o s o c i a l p r i n c i p a l l a 
realización de consultorías, e s t u d i o s , diseños, 
planificación, construcción y fiscalización de ob ra s c i v i l e s , 
u r b a n i z a c i o n e s , e d i f i c i o s , v i v i e n d a s , c a m i n o s , c a r r e t e r a s , 
c ana l e s de r i e g o , o b r a s de i m p a c t o a m b i e n t a l , forestación, 
reforestación, i n s t a l a c i o n e s i n d u s t r i a l e s , eléctricas, 
s a n i t a r i a s , hidráulicas, telefónicas, u r b a n i s m o , o b r a s de 
a l c a n t a r i l l a d o , s a n i t a r i o y p l u v i a l ; e n g e n e r a l o b r a s de 
ingeniería; s a n i t a r i a , eléctrica, v i a l , hidráulica, agrícola, 
o b r a s d e r i e g o y d r e n a j e , importación, exportación, 
a g e n c i a s y r e p r e s e n t a c i o n e s r e l a c i o n a d a s c o n e l o b j e t o 
s o c i a l . 

C A P I T A L S O C I A L : E l C a p i t a l S o c i a l de l a compañía es de $ 6 . 0 0 0 , 0 0 , según 
e s c r i t u r a pública d e l 7 de j u l i o de 2 0 1 1 . 

F u e n t e : A r c h i v o d e l a E m p r e s a . 



FARB CONSTRUCTORES CIA. LTDA. 

E X T R A C T O D E L O S E S T A T U T O S 

P R E S r o E N T E 

Será e l e g i d o p o r l a J u n t a G e n e r a l d e e n t r e l o s s o c i o s o n o d e l a Compañía y 
tendrá u n a duración de 2 años p u d i e n d o se r i n d e f i n i d a m e n t e r e e l e g i d o , sus 
debe res y a t r i b u c i o n e s serán las s i g u i e n t e s : v i g i l a r l a m a r c h a de l a compañía, 
a c t u a r c o n j u n t a m e n t e c o n e l G e r e n t e e n l a t o m a de d e c i s i o n e s t r a s c e n d e n t a l e s de 
l a e m p r e s a , v e l a r p o r e l c u m p l i m i e n t o de l o s o b j e t i v o s de l a compañía y p o r l a 
aplicación de l a políticas de l a e n t i d a d . 

E L G E R E N T E . 

E l G e r e n t e será n o m b r a d o p o r l a J u n t a G e n e r a l p u d i e n d o ser o n o s o c i o d e l a 
Compañía durará 2 años e n sus fimciones p u d i e n d o ser i n d e f i n i d a m e n t e 
r e e l e g i d o , es e l r e p r e s e n t a n t e j u d i c i a l y e x t r a j u d i c i a l de l a Compañía. S u s 
d e r e c h o s y a t r i b u c i o n e s s o n l a s s i g u i e n t e s : d i r i g i r l a gestión de l o s n e g o c i o s 
s o c i a l e s y l a m a r c h a a d m i n i s t r a t i v a de l a compañía, d i r i g i r l a gestión económica-
financiera. 

F u e n t e : A r c h i v o d e l a E m p r e 



FARB CONSTRUCTORES Cía. Ltda. 
CUADRO DE EVOLUCION D E L PATRIMONIO 

A L 3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 4 

D E T A L L E C A P I T A L 
S U S C R I T O 

R E S E R V A 
L E G A L 

R E S U L T A D O 
A C U M U L . 

R E S U L T A D O 
E J E R C I C I O 

O T R O S 
R E S U L T A D O S 

P A T R I M O N I O 
2 0 1 4 2 0 1 3 

S A L D O A L 1 D E E N E R O D E 2 0 1 4 1 6 . 0 0 0 , 0 0 1 1 . 0 3 7 , 5 9 - 1 0 1 . 0 3 5 , 0 3 1 6 0 . 2 1 9 , 3 7 3 . 4 0 6 , 0 0 7 9 . 6 2 7 , 9 3 1 

M O V I M I E N T O - 1 7 . 5 1 4 , 7 0 

S A L D O A L 31 D E D I C I E M B R E 2 0 1 4 1 6 . 0 0 0 , 0 0 1 1 . 0 3 7 , 5 9 5 9 . 1 8 4 , 3 4 1 7 7 . 7 3 4 , 0 7 3 . 4 0 6 , 0 0 2 5 7 . 3 6 2 , 0 0 | 

l ' . l , l ' A P R I M O N I O S E I N C R E M E N T A E N 2 2 3 , 0 0 % C O N RELACIÓN A L P E R I O D O A N T E R I O R 
L A S N O F A S E X P L I C A T I V A S S O N P A R T E I N T E G R A N T E D E L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 



F A R B C O N S T R U C T O R E S Cía. L t d a . 
E S T A D O D E F L U J O D E E F E C T I V O 

P O R E L AÑO T E R M I N A D O E L 3 1 D E D I C I E I M B R E D E L 2 0 1 4 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I N C R E M E N T O N ET O ( D I S M I N U C I O N ) EN EL EFECTI V O EQ U I V A LEN TES A L D E EFECTI V O 

A N T ES D E LO S EFECTO S D E LO S C A M B I O S EN LA T A S A D E C A M B I O 

Flujo de efectivo procedente de (utilizados en) actividades de operación 

Oases de Cobros por actividades de operación 

C o b r o s p r o c e d e n t e s d e l a s v e n t a s d e b i e n e s y prestación d e s e r v i c i o s 
O t r o s c o b r o s p o r a c t i v i d a d e s d e operación 
Clases de P a g o s por actividades de operación 

P a g o s a p r o v e e d o r e s p o r e l s u m i n i s t r o d e b i e n e s y s e r v i c i o s 
P a g o s a y p o r c u e n t a d e l o s e m p l e a d o s 

P a g o s p o r p r i m a s y p r e s t a c i o n e s , a n u a l i d a d e s y o t r a s o b l i g a c i o n e s d e r i v a d a s d e l a s pólizas s u s c r i t a s 
O t r o s p a g o s p o r a c t i v i d a d e s d e operación 
I n t e r e s e s p a g a d o s 
I n t e r e s e s r e c i b i d o s 
O t r a s e n t r a d a s ( s a l i d a s ) d e e f e c t i v o 

Flujo de efectivo neto procedente de actividades de operación 

Flujo de efectivo procedente de actividades de inversión 

C o m p r a s d e o t r o s a c t i v o s a l a r g o p l a z o 
O t r a s e n t r a d a s ( s a l i d a s ) d e e f e c t i v o 

Flujo de efectivo neto procedente de actividades de inversión 

Flujo de efectivo procedente de actividades de flnanciamiento 

Financiación p o r préstamos a l a r g o p l a z o 

Pagos d e préstamos 
O t r a s e n t r a d a s ( s a l i d a s ) d e e f e c t i v o 

Flojo de efectivo neto procedente de actividades de fínanciamiento 

INCREMENTO (DISMINUCION) NETO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTE A L E F E C T I V O 

E F E C T I V O E E Q U I V A L E N T E A L E F E C T I V O A L P R I N C I P I O D E L P E R I O D O 

E F E C T I V O E E Q U I V A L E N T E A L E F E C T I V O A L F I N A L D E L P E R I O D O 

D O L A R E S 

286.425,95 

286.425,95 

1,970,764,73 

1,970,764,74 

-1.684.338,78 

-1.434.003,72 

-225.818,65 

-24.516.41 

286.425,95 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

286.42535 

6 . 2 8 9 , 3 3 

I 292.715*08 



FARB CONSTRUCTORES CIA. LTDA. 

C U A D R O D E EVTEGRACIÓN D E L C A P I T A L S O C I A L 2 0 1 4 

A C C I O N I S T A S 

A R Q . H O O T A N F O R O O T A N T A H G H I G H I 
A R Q . J A M E S D A V I D R E G A L A D O J A R A M I L L O 
A R Q . M I G U E L A L B E R T O B U R N E O ZUÑIGA 
A R Q . F R E D D Y V I N I C I O ABENDAÑO O R T E G A 

TOTAL: 

C A P I T A L % 

1 . 6 8 0 , 0 0 2 8 , 0 0 
1 . 6 8 0 , 0 0 2 8 , 0 0 

2 8 , 0 0 
9 6 0 , 0 0 1 6 , 0 0 

6.000,00 100% 



1. PRINCIPIOS Y POLITICAS CONTABLES 

R e s u m i m o s l o s p r i n c i p i o s y políticas c o n t a b l e s a p l i c a d a s p o r l a administración de l a 
e m p r e s a , l a preparación de l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s s o b r e l a base de acumulación 
c o n f o r m e a l a s n o r m a s de c o n t a b i l i d a d y d i s p o s i c i o n e s l e g a l e s e m i t i d a s p o r l a 
S u p e r i n t e n d e n c i a de Compañías, e l S R I y O r g a n i s m o s d e C o n t r o l e n l a República d e l 
E c u a d o r . 
E n r e s u m e n , l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s s o n p r e p a r a d o s e n f o r m a u n i f o r m e c o n relación a l 

período a n t e r i o r , l as c u e n t a s c o n t a b l e s se a g r u p a n de a c u e r d o a s u n a t u r a l e z a , l a 
e m p r e s a r e q u i e r e d e l D e p a r t a m e n t o de C o n t a b i l i d a d p a r a l a presentación de l o s E s t a d o s 
F i n a n c i e r o s m e n s u a l m e n t e , que c o n t a b i l i d a d p r e s e n t e i n f o r m e s p a r a G e r e n c i a 
o p o r t u n a m e n t e , q u e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s s e a n a p l i c a d o s de a c u e r d o a l o s P r i n c i p i o s 
de C o n t a b i l i d a d de G e n e r a l Aceptación, q u e l a s o b l i g a c i o n e s de i m p u e s t o s y p a t r o n a l e s 
sean c a n c e l a d o s o p o r t u n a m e n t e , que l a s c u e n t a s p o r c o b r a r y paga r s e a n c a n c e l a d a s a s u 
v e n c i m i e n t o y l o s s a l d o s s e a n rea les , q u e se c u m p l a c o n t o d o s d i s p o s i c i o n e s e m i t i d a s 
p o r l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías y S e r v i c i o d e R e n t a s I n t e r n a s , q u e e l C o n t a d o r se 
m a n t e n g a a c t u a l i z a d o e n l a s n u e v a s N o r m a s y L e y e s T r i b u t a r i a s y L a b o r a l e s q u e se 
d i c t e n e n e l p e r i o d o y q u e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s p r e s e n t e n l a situación r e a l de sus 
A c t i v o s , P a s i v o s , P a t r i m o n i o , I n g r e s o s y E g r e s o s . 

1 . a B A S E S D E P R E S E N T A C I O N 

L a e m p r e s a p r e p a r a l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s de c o n f o r m i d a d c o n l a s n o r m a s de 
C o n t a b i l i d a d e m i t i d a s p o r l a S u p e r i n t e n d e n c i a de Compañías y d i s p o s i c i o n e s l e g a l e s 
e s t ab l ec idas e n l a L e y d e Régimen T r i b u t a r i o i n t e r n o , o r g a n i s m o s e n c a r g a d o s de s u 
c o n t r o l y v i g i l a n c i a . 

E s t e g r u p o de c u e n t a s está c o m p u e s t o de C a j a y B a n c o s q u e d i s p o n e l a e m p r e s a . 
E l r e g i s t r o y c o n t r o l se l l e v a e n l o s r e s p e c t i v o s l i b r o s p r i n c i p a l e s y a u x i l i a r e s q u e 
p r e s e n t a n l o s s a l d o s r e a l e s , c o n e l propósito d e v e r i f i c a r l a c o n s i s t e n c i a d e l c o n t r o l se 
practicó c o n c i l i a c i o n e s b a n c a r i a s y a r q u e o d e ca ja , prácticas q u e d e m o s t r a r o n e l m a n e j o 
a d e c u a d o de las r e s p e c t i v a s cuen ta s b a n c a r i a s , c u y o s s a l d o s s o n c o r r e c t o s a l 3 1 de 
D i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 . 

L o s a r q u e o s de c a j a y c o n c i l i a c i o n e s b a n c a r i a s , l a e m p r e s a p r a c t i c a 
m e n s u a l m e n t e . 

NOTAS A L O S ESTADOS FINANCIEROS 

1. ACTIVOS 
1.1. DISPONIBLE 

C A J A 
F O N D O R O T A T I V O 
B A N C O S 
S U M A N S 

2 0 0 . 0 0 
1 . 0 0 0 . 0 0 

2 9 1 . 5 1 5 . 2 8 
2 9 2 . 7 1 5 . 2 8 



NOTA 1.1.1 
B A N C O S 

B A N C O D E L O J A 
B A N C O D E L A U S T R O 
B A N C O I N Y T E R N A C I O N A L 

2 9 L 2 5 8 . 5 8 
1 7 5 . 5 4 

8 1 . 1 6 
TOTAL A L 3 1 D E DICIEMBRE D E 2 0 1 4 $: 2 9 1 . 5 1 5 . 2 8 

1.2. E X I G I B L E 

R e p r e s e n t a las o b l i g a c i o n e s p o r c o b r a r a c o r t o p l a z o , e l r e g i s t r o y c o n t r o l se 
lleva e n l i b r o s de c o n t a b i l i d a d q u e d e m u e s t r a n l o s s a l d o s r e a l e s a l 3 1 de d i c i e m b r e d e l 
2 0 1 4 . 

E l m o v i m i e n t o de l o s c l i e n t e s se l l e v a e n r e g i s t r o s i n d i v i d u a l e s , d u r a n t e e l 
análisis se comprobó las c a n c e l a c i o n e s e n f o r m a r e g u l a r . 

1.3. R E A L I Z A B L E 

R e p r e s e n t a e l i n v e n t a r i o e n m a t e r i a l e s y l o t e s de t e r r e n o s p a r a l a s u r b a n i z a c i o n e s 
q u e l a e m p r e s a d i s p o n e p a r a s u fiincionamiento. L a valorización y c o n t r o l se l l e v a e n 
l o s r e g i s t r o s e n f o r m a p e r m a n e n t e . L a e m p r e s a p r a c t i c a t o m a s físicas a l m u e s t r e o y t o t a l 
a l f m a l d e l p e r i o d o . 

L o s i n v e n t a r i o s están v a l o r i z a d o s a l c o s t o , e l m i s m o q u e se e n c u e n t r a 
d e t e r m i n a d o sob re l a base d e l método p r o m e d i o , razón p o r l a c u a l , n o e x c e d e d e l v a l o r 
de m e r c a d o . 

D u r a n t e l a t o m a física se practicó i n v e n t a r i o s a l m u e s t r e o , l o q u e n o s permitió 
v e r i f i c a r e l c o n t r o l y m o v i m i e n t o de l o s i n v e n t a r i o s , l o s m i s m o s q u e se e n c u e n t r a n d e 
m a n e r a adecuada . 

E l s a l d o a l 3 1 de D i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 , es: 

C U E N T A S P O R C O B R A R 1 0 . 5 8 0 . 0 0 
SUMAN S: 10.580.00 

SOTA 1.3.1 

INVENTARIOS 

O B R A S E N CONSTRUCCIÓN 2 . 8 0 6 . 8 1 7 . 4 9 
S U M A N $ : 2.806.817.49 

O B R . A S E N CONSTRUCCIÓN 

E D I F I C I O M U R A N O M A C H A L A 
E D I F I C I O L E M O N T E 
URBANIZACIÓN P A R Q U E N O R 

1 . 2 8 5 . 8 4 9 . 0 9 
4 5 0 . 7 2 2 . 4 9 

1 . 0 7 0 . 2 4 5 . 9 1 
S U M A N $ : 2.806.817.49 



1.4. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 

L o s a c t i v o s fijos están r e g i s t r a d o s a l c o s t o , y s u depreciación es c a l c u l a d a s o b r e 
v a l o r e s históricos, método línea rec ta , c o n s i d e r a n d o l a v i d a útil e s t i m a d a de a c u e r d o a 
l o s p o r c e n t a j e s e s t a b l e c i d o s . 

L a s a d i c i o n e s , d i s m i n u c i o n e s y s u c o r r e s p o n d i e n t e depreciación, se a j u s t a n e n 
base a l o s p o r c e n t a j e s p r o p o r c i o n a l e s . L o s a c t i v o s n o h a n s i d o r e v a l u a d o s e n e l p e r i o d o . 

N O T A 1.4.1 

P R O P I E D A D , P L A N T A Y 
E Q U I P O 

DEPRECIABLE 

M L E B L E S Y E N S E R E S 

MAQUINARIA Y EQUIPO 

EQUIPO D E COMPUTACIÓN 

HERRAMIENTAS 

T O T A L A L 3 1 / D I C / 2 0 1 4 $: 78.818.07 2 0 . 5 1 8 . 4 8 5 8 . 2 9 9 . 5 9 

1.5. OTROS ACTIVOS 

E s t e g r u p o está c o n f o r m a d o p o r p a g o s a n t i c i p a d o s , a l 3 1 de d i c i e m b r e de 2 0 1 4 
s u m a n : 

D E P . 
/ -ocxr» A C U M D E P . V A L O R E N „, 

D E L A C U M . L I B R O S 
P E R I O D O 

1 7 . 9 8 8 . 1 4 1 . 4 4 7 . 9 7 2 . 0 8 1 . 2 9 1 5 . 9 0 6 . 8 5 10 
3 . 9 9 7 . 2 0 2 2 2 . 1 7 2 9 3 . 2 2 3 . 7 0 3 . 9 8 10 
3 . 1 6 2 . 3 1 6 9 6 . 1 6 2 . 3 2 6 . 1 2 8 3 6 . 1 9 33 

5 3 . 6 7 0 . 4 2 1 1 . 7 2 8 . 1 7 1 5 . 8 1 7 . 8 5 3 7 . 8 5 2 . 5 7 10 

A N T I C I P O C O N T R A T I S T A S 9 6 . 6 7 1 . 7 9 
SUMAN $: 9 6 . 6 7 1 . 7 9 



2. PASIVOS 
2.1. E X I G I B L E 

E s t e g r u p o está c o m p u e s t o p o r las o b l i g a c i o n e s q u e l a e m p r e s a t i e n e a 
p r o v e e d o r e s , cuen ta s p o r p a g a r a s o c i o s r e l a c i o n a d o s y o t r a s e n t i d a d e s d e l s e c t o r 
público, e l m o v i m i e n t o n o s h a d e m o s t r a d o e l m a n e j o a d e c u a d o de es tas cuen t a s . 

E l c o n t r o l se l l e v a e n l o s r e s p e c t i v o s r e g i s t r o s c o n t a b l e s . 

C U E N T A S Y D O C U M E N T O S P O R P A G A R 3 . 1 2 9 . 1 2 
C U E N T A S P O R P A G A R R E L A C I O N A D A S 1 . 3 4 0 . 1 2 1 . 7 3 
B E N E F I C I O S D E L E Y A E M P L E A D O S Y O B R E R O S 6 . 5 6 0 . 0 0 
A D M I N I S T R A C I O N T R I B U T A R L A P O R P A G A R 2 . 4 1 1 . 2 9 
l E S S P O R P A G A R 2 . 2 3 7 . 9 3 

SUMAN $: 1354.460.07 

SOTA 2.1.1 
CUENTAS POR PAGAR RELACIONADAS 

F O R O T A N T H O O T A N 5 4 5 . 3 3 0 . 0 0 
B U R N E O ZUÑIGA M I G U E L 3 1 8 . 6 9 0 . 0 0 
ABENDAÑO O R T E G A F R E D D Y 1 5 7 . 4 1 1 . 7 3 
R E G A L A D O D A V I D 3 1 8 . 6 9 0 . 0 0 

SUMAN $: 1 . 3 4 0 . 1 2 1 . 7 3 

2 . 2 . PASIVO NO C O R R I E N T E 

E s t a c u e n t a está c o n f o r m a d a p o r a n t i c i p o s q u e l a compañía m a n t i e n e c o n c l i e n t e s , a l 3 1 
de d i c i e m b r e de 2 0 1 4 s u m a $ 1 . 6 5 0 . 4 8 8 . 7 7 . 

3. PATRIMONIO 

E l C a p i t a l S o c i a l de l a Compañía es de $ 6 . 0 0 0 , 0 0 , e l s a l d o d e l p a t r i m o n i o a l 3 1 
de d i c i e m b r e de 2 0 1 4 , s u m a n : 

C A P I T A L S O C L A L 6 . 0 0 0 , 0 0 
R E S E R V A L E G A L 1 1 . 0 3 7 , 5 9 
R E S U L T A D O S A C U M U L A D O S 5 9 . 1 8 4 . 3 4 
R E S U L T A D O D E L E J E R C I C I O 1 7 7 . 7 3 4 . 0 7 
O T R O S R E S U L T A D O S 3 . 4 0 6 , 0 0 

SUMAN $: 257.362.00 



4. ANÁLISIS FINANCIERO 

4.1. C O C I E N T E DE L I Q U I D E Z 

E l índice i n d i c a q u e l a e m p r e s a d i s p o n e de $ 2 8 . 1 6 p a r a c a n c e l a r c a d a $ 1,00 de 
d e u d a . E l c o c i e n t e seco de l i q u i d e z i n d i c a q u e d i s p o n e de $ 2 7 . 1 5 p a r a c a d a $ 1,00 de 
d e u d a . E l c o c i e n t e r e c o m e n d a d o es de 2 a 1 

4.2. M A R G E N D E SEGURIDAD 

E s t a relación i n d i c a q u e c o n e l c a p i t a l de t r a b a j o las d e u d a s p u e d e n ser 
cance l adas , p o r c o n s i g u i e n t e l a e m p r e s a d i s p o n e de $ 2 8 7 . 5 7 , p a r a c a n c e l a r cada $ 1,00 
de d e u d a . 

4.3. INDICE DE RENTABILIDAD 

E l índice i n d i c a q u e p o r cada $ 1.00 d e c a p i t a l i n v e r t i d o l a e m p r e s a h a o b t e n i d o 
u n a u t i l i d a d de $ 2 9 . 6 2 . 

4.4. C O C I E N T E DE RENTABILIDAD DE VENTAS 

E l índice i n d i c a q u e p o r cada $ 1 0 0 de v e n t a s , l a e m p r e s a h a o b t e n i d o u n a 
u t i l i d a d o p e r a c i o n a l de $ 1 2 . 3 6 y u n a u t i l i d a d n e t a de $ 1 2 . 4 1 y u n a u t i l i d a d b r u t a de $ 
3 4 . 3 5 . 

4.5. C O C I E N T E DE UTILIDAD BRUTA 

E l índice i n d i c a q u e p o r cada $ 1 0 0 d e v e n t a s , l a e m p r e s a g a n a $ 3 4 . 3 6 s a b i e n d o 
q u e e l c o s t o de v e n t a s r e p r e s e n t a e l 6 5 . 6 4 % 

4.6. C O C I E N T E D E GASTOS 

E l índice i n d i c a q u e p o r cada $ 1 0 0 de v e n t a s , l a e m p r e s a gas t a e n 
administración $ 2 0 . 0 8 , e n v e n t a s $ 0 .03 y e n financieros 1.14 

• i •*' 



O P I N I O N D E L A U D I T O R 

L a A u d i t o r i a ñie p r a c t i c a d a d e a c u e r d o c o n l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 

A u d i t o r i a , l u e g o d e l a práctica d e l e x a m e n , s e comprobó e l m a n e j o 

a d e c u a d o d e l o s m e c a n i s m o s c o n t a b l e s y a d m i n i s t r a t i v o s , l a presentación 

d e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s y l o s r e s u l t a d o s d e s u s o p e r a c i o n e s s e s u j e t a n a 

l o s p r i n c i p i o s d e C o n t a b i l i d a d d e G e n e r a l Aceptación. D u r a n t e e l e x a m e n 

efectúe p r u e b a s d e s u s o p e r a c i o n e s y determiné e l m a n t e n i m i e n t o d e l o s 

r e g i s t r o s c o n t a b l e s , l o s q u e s i r v i e r o n p a r a l a presentación d e l o s r e s u l t a d o s 

finales a través d e l o s E s t a d o s . F i n a n c i e r o s . L a e m p r e s a se e n c u e n t r a 

e j e r c i e n d o s u a c t i v i d a d d e a c u e r d o a s u política d e comercialización c o n e l 

propósito d e m e j o r a r l o s r e s u l t a d o s , l o s i n g r e s o s g e n e r a d o s p o r l a s v e n t a s 

se i n c r e m e n t a n c o n relación a l año a n t e r i o r , se r e c o m i e n d a a m p l i a r e l r a d i o 

d e acción p a r a m e j o r a r , l o s g a s t o s o p e r a c i o n a l e s d e b e n s e r r e v i s a d o s p a r a 

l o g r a r r e d u c i r y c o n s e c u e n t e m e n t e m e j o r a r l o s r e s u l t a d o s e n JEuturos 

p e r i o d o s . P o r l o e x p u e s t o l a e m p r e s a s e e n c u e n t r a d e n t r o d e l o s parámetros 

n o r m a l e s d e gestión y administración. 



5. COMENTARIOS Y RECOMENDACIONES 
5.1. 

L u e g o de l a práctica d e l e x a m e n , se p u d o c o m p r o b a r e l m a n e j o a d e c u a d o de l o s 
m e c a n i s m o s c o n t a b l e s y a d m i n i s t r a t i v o s . E l s i s t e m a de C o n t a b i l i d a d se s u j e t a a l o s 
p r i n c i p i o s d e C o n t a b i l i d a d de G e n e r a l Aceptación. 

5.2. 

L a depreciación a p l i c a d a a l o s a c t i v o s fijos, están de a c u e r d o a l o s p o r c e n t a j e s 
d e l S R I y d i s p o s i c i o n e s de l a S u p e r i n t e n d e n c i a de Compañías. 

5.3. 

E l c a p i t a l a d i c i o n a l es o b j e t o de capitalización y n o p u e d e ser d i s t r i b u i d o c o m o 
u t i l i d a d e s . 

5.4. 

L o s e s t a d o s c o m p a r a t i v o s d e m u e s t r a n l o s c a m b i o s q u e h a n s u f r i d o l a s d i f e r e n t e s 
c u e n t a s , p e r m i t i e n d o a l a g e r e n c i a h a c e r u n s e g u i m i e n t o d e l c o m p o r t a m i e n t o de cada 
c u e n t a . 

5.5. 

D e l E s t a d o de R e s u l t a d o s C o m p a r a t i v o , se d e s p r e n d e e l s i g u i e n t e análisis d e l 
c o m p o r t a m i e n t o de las c u e n t a s c o m p o n e n t e s e n e l e j e r c i c i o de 2 0 1 4 : 

L a s v e n t a s se h a n i n c r e m e n t a d o c o n relación a l p e r i o d o a n t e r i o r e n razón d e l 
2 5 . 4 9 %, c o m o r e s u l t a d o de u n a m e j o r acción e n e l p r o c e s o de v e n t a s . 

E l C o s t o de V e n t a s r e p r e s e n t a e l 6 5 . 6 4 % c o n relación a l a s v e n t a s , podría 
r e d u c i r e l c o s t o m i n i m i z a n d o l o s g a s t o s de operación. E l g a s t o o p e r a c i o n a l se 
i n c r e m e n t a e n 1 1 1 . 5 3 % c o n relación a l año a n t e r i o r . 

L o s G a s t o s O p e r a c i o n a l e s , s o n a q u e l l o s q u e l a e m p r e s a r e a l i z a p a r a e l 
c u m p l i m i e n t o de s u a c t i v i d a d , l o s G a s t o s d e Administración se h a n i n c r e m e n t a d o c o n 
relación a l año a n t e r i o r e n razón d e l 1 0 3 . 9 8 %, es tos g a s t o h a n s i d o n e c e s a r i o s p a r a e l 
c u m p l i m i e n t o de s u gestión. 

L o s G a s t o s de V e n t a s s o n a q u e l l o s q u e l a e m p r e s a t i e n e q u e r e a l i z a r pa ra l a 
gestión d e v e n t a s . E s t o s gas to s d i s m i n u y e n c o n relación a l año a n t e r i o r e n razón d e l 
7 6 . 1 9 % y l o s financieros se i n c r e m e n t a n e n razón d e l 2 3 . 1 3 %. 

L a U t i l i d a d B r u t a c o n relación a l a s v e n t a s r e p r e s e n t a e l 3 4 . 3 5 %, l o q u e 
s i g n i f i c a q u e l a e m p r e s a g a n a $ 3 4 . 3 5 p o r c a d a $ 1 0 0 , 0 0 de v e n t a s . 



• L a U t i l i d a d O p e r a c i o n a l d i s m i n u y e c o n relación a l año a n t e r i o r e n razón d e l 
2 4 . 1 5 %. C o n relación a l a s v e n t a s , l a e m p r e s a p o r U t i l i d a d O p e r a c i o n a l gana $ 1 2 . 3 6 
p o r cada $ 1 0 0 , 0 0 de v e n t a s . 

L a U t i l i d a d d e l E j e r c i c i o i n c r e m e n t a e n razón d e l 5 7 8 . 3 8 % c o n relación a l año 
a n t e r i o r . S i m e d i m o s c o n relación a las v e n t a s , l a e m p r e s a g a n a c o m o u t i l i d a d $ 14 ,05 
p o r cada $ 1 0 0 , 0 0 de v e n t a s . 

5.6 

L a preparación d e l o s es tados f m a n c i e r o s y l a aplicación de l o s p r i n c i p i o s 
c o n t a b l e s s o n d e r e s p o n s a b i l i d a d de l a e m p r e s a . 

5.7 
C o n e l propósito d e v e r i f i c a r l a c o n s i s t e n c i a d e l c o n t r o l i n t e r n o , se aplicó 

c u e s t i o n a r i o s de c o n t r o l i n t e r n o , l o s m i s m o s q u e f l i e r o n v e r i f i c a d o s , c o m p r o b a n d o q u e 
e l c o n t r o l i n t e r n o e j e r c i d o p o r l a e m p r e s a m a n t i e n e a l g u n a s d e b i l i d a d e s q u e d e b e n ser 
c o r r e g i d a s i r m i e d i a t a m e n t e : 
L a e m p r e s a d e b e p r e p a r a r u n m a n u a l de fimciones p a r a sus e m p l e a d o s 
P a r a ca ja c h i c a se d e b e n e l a b o r a r c o m p r o b a n t e s i m p r e s o s y n u m e r a d o s 
L a e m p r e s a de p o n e r p o r e s c r i t o l a prohibición de e m i t i r c h e q u e s a l p o r t a d o r , c h e q u e s 
e n b l a n c o y l a firma a n t i c i p a d a de l o s c h e q u e s . 

5.8 

D u r a n t e e l d e s a r r o l l o d e l e x a m e n se verificó l a s c o n c i l i a c i o n e s b a n c a r i a s , 
a r q u e o s de ca ja , s a l d o s d e l a s c u e n t a s p o r c o b r a r y t o m a s a l m u e s t r e o de l o s i n v e n t a r i o s 
d e l período; es tas prácticas e j e r c i d a s m e h a d a d o l a s e g u r i d a d de q u e l o s r e c u r s o s 
m a t e r i a l e s y financieros s o n m a n e j a d o s a d e c u a d a m e n t e . 

5.9 
L o s a c t i v o s q u e h a n t e r m i n a d o l a v i d a útil p o r e f e c t o de l a depreciación se 

liquidarán y pasarán a m a n t e n e r u n c o n t r o l e x t r a c o n t a b l e . 

5.10 

L o s e s t a d o s financieros p r e s e n t a d o s p o r l a e m p r e s a , s i r v i e r o n p a r a l a elaboración 
d e l d i c t a m e n d e l p e r i o d o d e 2 0 1 4 . 

5.11 

L a e m p r e s a h a n o m b r a d o a l O f i c i a l de Crédito, a l a I n g . N a s i n Forotán, desde j u l i o de 
2 0 1 4 . D e b o r e c o r d a r l e q u e de a c u e r d o a l a N o r m a y R e g i s t r o O f i c i a l p u b l i c a d o , l a 
fiincionaria d e b e c u m p l i r es tas o b l i g a c i o n e s q u e se r e s u m e n : 



L a e m p r e s a debe r e p o r t a r l a s v e n t a s a crédito a l a S u p e r i n t e n d e n c i a de Compañías y l a 
Dirección N a c i o n a l de R e g i s t r o de D a t o s Públicos ( D I N A R D A P ) p a r a e l c o n t r o l de 
v e n t a s a crédito según resolución S C . D S C . G . 1 3 . 0 1 1 p u b l i c a d a e n e l R e g i s t r o O f i c i a l 
N o . 1 1 2 d e l 3 0 d e o c t u b r e d e 2 0 1 4 . 
D e f i n i r políticas, p r o c e d i m i e n t o s y m e c a n i s m o s de prevención de l a v a d o de a c t i v o s y 
f l n a n c i a m i e n t o de t e r r o r i s m o y o t r o s d e l i t o s ( 9 0 días), i m p l e m e n t a r p r o c e s o s p a r a e l 
c o n o c i m i e n t o d e l c l i e n t e , d e l m e r c a d o , d e l e m p l e a d o , e t c . ( 1 2 0 días), p r o c e s o s de 
m o n i t o r e o , a l e r t a s , análisis, r e p o r t e s , p a r a l a aplicación de l a n o r m a t i v a ( 1 5 0 días). 
Emisión d e l código d e ética y e l m a n u a l p a r a l a prevención de l a v a d o d e a c t i v o s y d e l 
f l n a n c i a m i e n t o d e l t e r r o r i s m o y o t r o s d e l i t o s ( 1 8 0 días). 
R e p o r t e s de a c u e r d o a l a N o r m a : E l O f i c i a l d e C u m p l i m i e n t o reportará a l a U n i d a d de 
Análisis F i n a n c i e r a " U A F " , l o s s i g u i e n t e s t i p o s de r e p o r t e s : 

- R e p o r t e de O p e r a c i o n e s o T r a n s a c c i o n e s Económicas I n u s u a l e s e I n j u s t i f i c a d a s , 
p a r a es te e f e c t o se adjuntarán t o d o s l o s s u s t e n t o s d e l caso . 

- R e p o r t e de O p e r a c i o n e s o T r a n s a c c i o n e s I n d i v i d u a l e s c u y a cuantía sea i g u a l o 
s u p e r i o r a D i e z M i l Dólares A m e r i c a n o s , así c o m o las t r a n s a c c i o n e s múltiples 
q u e e n c o n j u n t o , s e a n i g u a l e s o s u p e r i o r e s h a d i c h o v a l o r , c u a n d o s e a n 
r e a l i z a d o s e n b e n e f i c i o de u n a m i s m a p e r s o n a y d e n t r o de u n p e r i o d o de 3 0 días. 

- R e p o r t e de n o E x i s t e n c i a de T r a n s a c c i o n e s Económicas q u e n o s e a n i g u a l e s o 
s u p e r i o r e s a l u m b r a l l e g a l . 
R e p o r t e d e T r a n s a c c i o n e s I n d i v i d u a l e s p r o p i a s , n a c i o n a l e s e i n t e r n a c i o n a l e s , 
c u y a cuantía sea i g u a l o s u p e r i o r a D i e z M i l Dólares A m e r i c a n o s , así c o m o 
t r a n s a c c i o n e s múltiples q u e , e n c o n j u n t o , s e a n i g u a l e s o s u p e r i o r e s a d i c h o 
v a l o r , c u a n d o s e a n r e a l i z a d a s e n b e n e f i c i o d e u n a m i s m a p e r s o n a y d e n t r o de u n 
período de 3 0 días. 



I N F O R M E D E L A O F I C I A L D E C U M P L I M I E N T O D E L A E M P R E S A F A R B 
C O N S T R U C T O R E S C I A . L T D A . A L 3 1 D E D I C I E M B R E D E 2 0 1 4 

E n c a l i d a d de A u d i t o r E x t e m o de l a e m p r e s a F A R B C O N S T R U C T O R E S C I A . L T D A . 
C o n e l o b j e t o de d a r c u m p l i m i e n t o a las d i s p o s i c i o n e s de l a n o r m a t i v a de prevención de 
l a v a d o de a c t i v o s p r o v e n i e n t e s de a c t i v i d a d e s ilícitas de l a compañía F a r b C o n s t r u c t o r e s 
Cía. L t d a . H e r e v i s a d o e s t o s p r o c e d i m i e n t o s q u e f u e r o n r e f e r e n c i a d o s y e v a l u a d o s e n l a 
e m p r e s a sobre e l c u m p l i m i e n t o de las m e d i d a s de prevención de l a v a d o de a c t i v o s 
p r o v e n i e n t e s de a c t i v i d a d e s ilícitas a l 3 1 d e d i c i e m b r e de 2 0 1 4 . L a o f i c i a l de 
c u m p l i m i e n t o I n g e n i e r a C e c i b e l C o r r e a fiie n o m b r a d a e l 12 de m a r z o de 2 0 1 5 . 

L a s políticas y p r o c e d i m i e n t o s de c o n t r o l q u e se h a n a p l i c a d o s o n las s i g u i e n t e s : 

M a n u a l de Ética p a r a l a prevención de l a v a d o de a c t i v o s y financiamiento d e l 
t e r r o r i s m o . E l m i s m o q u e se e n c u e n t r a e n revisión p o r p a r t e de l a S u p e r i n t e n d e n c i a de 
compañías. 

A p e r t u r a de e x p e d i e n t e p o r c a d a c l i e n t e 

F o r m u l a r i o diseñado p a r a l a l i c i t u d de f o n d o s de c a d a c l i e n t e 

S o l i c i t a r a cada c l i e n t e c o n s u r e s p e c t i v a c o n y u g u e , l o s d o c u m e n t o s de identificación e n 
e l caso de ser s e l e c c i o n a d o s . 

Verificación de l o s d a t o s d e l o s c l i e n t e s c o n e l S e r v i c i o de R e n t a s I n t e r n a s . ; : " 

Implementación de l o s p r o c e s o s p a r a e l c o n o c i m i e n t o d e l c l i e n t e 

P r o g r a m a de capacitación y e l p l a n de t r a b a j o p a r a e l 2 0 1 4 . 

E s t o s d o c u m e n t o s y p r o c e s o s s o n a p r o b a d o s p o r l a J u n t a G e n e r a l de S o c i o s p o r 
u n a n i m i d a d y a u t o r i z a n se p r o c e d a a e j e r c e r e l r e s p e c t i v o c o n t r o l de a c u e r d o a l a 
n o r m a t i v a . 

L a o f i c i a l de c u m p l i m i e n t o i n f o r m a de las a c t i v i d a d e s r e a l i z a d a s d u r a n t e e l p e r i o d o , e n 
e l área q u e c o r r e s p o n d e a l c o n t r o l de U n i d a d de Análisis F i n a n c i e r o . C o n e l propósito 
de v e r i f i c a r , se s o l i c i t a l o s r e p o r t e s de las o p e r a c i o n e s y t r a n s a c c i o n e s económicas q u e 
i g u a l e n o s u p e r e n e l u m b r a l , l o s m i s m o s q u e h a n s i d o e n v i a d o s a l a U A F de e n e r o a 
j u n i o y de s e p t i e m b r e a d i c i e m b r e de 2 0 1 4 , l o s m e s e s de j u l i o y a g o s t o n o se ha 
r e p o r t a d o p o r c e r o t r a n s a c c i o n e s , l o s r e p o r t e s de l o s m e s e s señalados n o p r e s e n t a n 
n i n g u n a observación. 

También se verificó c o n sujeción a las n o r m a s d e c o n t r o l q u e n o h a s i d o n e c e s a r i o 
r e p o r t a r n i n g u n a operación i n u s u a l o i n j u s t i f i c a d a . 

C o n relación a las v e n t a s , l a o f i c i a l de c u m p l i m i e n t o h a e l a b o r a d o u n a h o j a de c o n t r o l 
de v e n t a s . L o s c l i e n t e s a d q u i e r e n o f i c i n a s y l o t e s de t e r r e n o c o n l a m o d a l i d a d de 
a n t i c i p o s de a c u e r d o a l a c a p a c i d a d a d q u i s i t i v a d e l c l i e n t e , a l f m a l de l a cancelación l a 
e m p r e s a f a c t u r a p o r e l t o t a l d e l a c o m p r a . 



COMENTARIO 

L u e g o de este e x a m e n , se comprobó q u e l a O f i c i a l de C u m p l i m i e n t o n o h a r e a l i z a d o e l 
p r o g r a m a de capacitación y e l p l a n de t r a b a j o d e l 2 0 1 4 . 

L a información de lo s m e s e s de j u l i o y a g o s t o de 2 0 1 4 , l a e m p r e s a n o h a r e p o r t a d o a l a 
U A F . , p o r q u e l a s t r a n s a c c i o n e s n o s u p e r a n e l u m b r a l 
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D e m i consideración: 

D a n d o c u m p l i m i e n t o a l o d i s p u e s t o e n e l i n c i s o s e g u n d o d e l artículo 8 d e l a resolución 
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E x t e m a d e l a e m p r e s a F A R B C O N S T R U C T O R E S C I A L T D A , p o r e l p e r i o d o d e 
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