Riphambe, 12 de abeil de 2013
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SAGEQ S.A,

£l des mil dooe 2¢ el primer afio completo que fundona la emaresa, €l afio anterior 2 este
solamente ermped & funcionar desde mitad de aiio © slgo mds. Esta nos deja ung dectura mds
clara y completa del funcicnamiznto productivo de ls empresa 3 fo large un o

Lastimasamente no 1odos los vhjetives que nos hablamos prapuesto se han podido lograr en
su tatalidad, ane distintos motives. Uno de los prindpales objetivas que nos hablamos (razada
para [ emprasy este afio que pasa #ra concretar un aumento de capdal incororsndo o
nombre de & compailia todes ks acthvos con qua cads socio actusimente apornta. Por vanas
razunes conacklas por 105 accivestas vt 3 que 13 Junta de Amionistas resueiva que esto no
sard pasible,

Esto & su vez ros ha fronado pars svenzar en otro objetivo principal qua era aumentar &
produccion, predablemente 2613 figura no da las meiores condiciones para log 000s, pues
estos no estin dispuestos @ hecer aportes econdmicos, sdemds @ poshilidad de
endeudamiente de la empresa es totalmente Wnitada, por lu tante ol mecmiento de la
mpresy ests frenado,

Do todas maneras pese o estas dificultades en la empeosa se han hecho inversianss, Conto
gerente respansatie, accianista y quien en mayor medida depende el funcioramiento de 13
empress he buscado mados y la forma de conseguir dinero, afrontando de manera persanal
Para sacar adelante varios prayectos, como la mecarizacdn del sstema de ordefio, renavacidn
ce pastos y poniendo en marcha un proyeclo grands de siembra de papas, Aungue tadywa las
resultanas de @stos peoyectas no se pueden vey, en ol medano pazg sENificardn un resudtado
pasitivo en el balance productio,

Las dispasicionns de la Jurly General y of Directorio han sido en relacén a las politicas gue se
deben segulr para la adeministracion de b empresa, respecto 1 1s formalidact que se le debe
seuir dundo al manejo finarciero y la informackin pedddica de =5t a los 50cios. Sobrs los
preyectes y el conocimiento que los sockos deben tenwr sobee estos para aprobar su
implementacitn y el use de recursos, sobre 1040 & es necesarl ordeudamiento. Estas
dispasicicnes han sido cumplitas.

Al clerre del ejercica 2017 1 situacidn financiera te 12 empress deja un saldo pasitiv para 18
empeasa, pegueiio pera positive, En ndmeros soisclontos ddlares, menor qua ol dol ejercicio
pasado,

La priacipal recomendacidn que hago a |a juts genersl o3 quo en vista de como se han
presantads s cosas, bes ducrepancias entre los socios v las dnckiones que nos ha dado 2
conocer el o0k mayertario de Iy erpresa &5 que en vista de la dificultad de hacsr crecer 2 bs



cmpresa 4e acucrdo ol Rro y 1o wea con b que fue cresde es rrsor disabeser 1a egensa o
wenderts. NI desigesoin ¢ pomnbramisnlo (oo Z9rET IReNiNa 053 mes oo abrrl, dabe
nombrarse un puEes gerenle pare QUi S318 A cange en lo gue v torsiders uno =lapas de
bguitacion de la empresa.
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