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MPVillacis Ecuador Cia. Ltda.

INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE
ACCIONISTAS DIA 28 DE MARZO DEL 2013

Buenos dias sefores accionistas, sefiores miembros del directorio, sefior presidente,
seflor comisario, sefiora contadora de la empresa, sean todos bienvenidos a esta
reunién que en cumplimiento a la Ley y los Estatutos, es de vital importancia para
la institucion.

SINTESIS DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES ECONOMICAS Y
ADMINISTRATIVAS  DESARROLLADAS DURANTE EL EJERCICIO FISCAL
ANO

2012

Cumpliendo con el objetivo social por el cual creamos esta compafia que es la
Importaciéon, instalacién, mantenimiento, asesoria, comercializacién de equipos
generadores de energia eléctrica, sus partes y afines, para quienes administramos
la empresa ha constituido un reto el ir posicionando su nombre en el mercado.

MPVillacis Ecuador Cia.Ltda. es una empresa de muy corta trayectoria, llevamos en
el mercado aproximadamente afo y medio, y fue el periodo completo 2012 la
pauta para ver como iba la empresa.

Las ventas se han dirigido principalmente al mercado local de la ciudad de Quito, al
momento hemos comenzado a ingresar en otras plazas. Es importante también
mencionar que la empresa incursiond en las licitaciones de compras publicas,
habiéndose ya ganado algunos procesos para beneficio de la compaiia.

Estas son nuestras ventas a clientes en el 2012, considerando que algunas de estas
incluian instalacion:

Cuerpo de Ingenieros del Ejército
Municipio de Ambato Consejo

Provincial Edison Velastegui
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Gobierno de Bolivar
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Diego Quille

Municipio de Otavalo
Edificio Casanova
Infes

Dinamica

Koroni

Fernando Bustamante
Ecuainsetec

BHN

Area de Salud Atacames
Provemetal

Ejeproy

Batallén de Selva B57
PetroEcuador

El siguiente listado son clientes a quienes se ha prestado servicio:

Genmatec

Banco Central

Edison Velastegui
Tecnistamp

Diego Quille

Santa Maria de la Corufa

Asiel
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Torre Alpallana

Pronaca

Altos del Valle
Comercial ReyesKleyton Tower
Hospifuturo
Dinamica

Luxo

Fabrec

Portald e Aragén
Ecuainsetec

Kytzia

Municipio de Ambato
Coimpexa

Altos del Valle

ACTIVIDADES ADMISTRATIVAS

En la parte organizativa hemos logrado un trabajo en equipo, siendo la actividad
principal las ventas, ha sido el Gerente de Ventas quien de manera exitosa ha
coordinado todo lo relacionado en esta actividad, dirigiendo a sus compaferos
para un mejor desenvolvimiento, optimizando tiempo, recursos y brindando a los
clientes la mejor atencién.

En el area administrativa su manejo ha sido muy satisfactorio siempre cuidando los
intereses de la empresa, en las ventas, licitaciones, seguros contratados,
importaciones y demas.

El area contable merece un justo reconocimiento por su labor y entrega.
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La empresa maneja la relacion laboral de la mejor forma respetando los horarios,
pagando sueldos y beneficios segun lo establece la ley, brindando un trato amable,
exigiendo a la vez cumplimiento de tareas asignadas.

Por decision propia dej6 de laborar con nosotros la asistente Nataly Larrea ,
ingresando a laborar la srta. Ligia Tituana.

SITUACION FINANCIERA.

A continuacién se presenta un resumen del Estado de Situacién Financiera y de
Resultados :

MPVILLACIS ECUADOR CIA.LTDA.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012

USs$
ACTIVOS 287,352.70
PASIVOS 281,742.63
CAPITAL 5,610.07

IVIPVILLACIS ECUADOR CIA.LTDA.
ESTADO DE RESULTADOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE
21112

US$
INGRESOS 380,722.88
COSTOS 263,177.38
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GASTOS 107,986.82
UTILIDAD 9,558.68

PROPUESTA DESTINO DE UTILIDADES

El Balance arroja como utilidad del ejercicio us$ 9.558,68 de los cuales la
participaciéon de utilidad representa el 15% us$ 1.433,80 a repartirse entre los
trabajadores segun lo establece la Ley.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA

El crecimiento de actividades nos hace notar que la empresa debe tomar en cuenta
algunos puntos a decidir a corto plazo como son aumento de capital, toma de
seguro en ramos especificos como transporte interno, robo, lucro cesante, y los
avales que deberian ser propios para la emision de garantias de fiel cumplimiento
de contratos.

A futuro debemos incorporar mas personal y visitar a nuestros proveedores en el
exterior a fin de mejorar nuestra relaciéon y a la vez buscar posibles mejores
opciones de fabricantes.

AGRADECIMIENTO

Al directorio por el apoyo en todo en las tareas asignadas y a los empleados por
su dedicacion y entrega.

C
i VILLACIS S.
GERENTE GENERAL



