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INFORME DEL GERENTE GENERAL SOBRE EL
EJERCICIO ECONOMICO 2017 DE LA EMPRESA
TRANSGLOCK S.A.

1. Alcance

En cumplimiento de los Estatutos Sociales de la compaiia vy al nombramiento en
donde fui elegido como Gerente General, tengo a bien presentar el informe

econdmico por el periodo del 2017.

2.- Objetivo

Informar a los miembros de la Junta General de Accionistas de la Compaiiia de Taxis
Ejecutivos TRANSGLOCK S. A. sobre las actividades realizadas por la administracion

durante el afio 2017.

3.- Informe
3.1. Cumplimiento de objetivos

Los objetivos propuestos fueron cumplidos con el aporte de los sefiores accionistas:

a) Cumplir con todos los gastos necesarios para operacion normal de la compaiia
A continuacién detallo lo mas relevante en cuanto a cumplimiento de objetivos
= Pagos por sueldos pendientes y beneficios sociales $13.062.36
= (Gastos de arriendos se cancelaron el valor de § 720,00

= Pagos de honorarios profesionales se canceld el valor de $1.000,00
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= Pagos por concepto de frecuencia se canceld S 900,00

3.2 Cumplimiento disposiciones de la Junta General

Se cumplieron a cabalidad todas las disposiciones emitidas por la Junta General.

33 Hechos Extraordinarios producidos durante el ejercicio en los ambitos
administrativo, laboral y legal

Como es de conocimiento de todos ustedes la compafia estd pasando por el
proceso de intervencion y en este aspecto desde inicios del afio 2017 he centrado
toda la atencidn en revisar informacién contable conjuntamente con la Licenciada
Fanny Carrera, quien tiene a cargo la intervencion que le fue asignada por parte
de la superintendencia de compafiias.

Se realiz6 los tramites correspondientes al pago de patente del afio 2016 que se
encontraba vencido al igual que el permiso de cuerpo de bomberos.

Se realizaron convenios de pagos en el IESS, ya que se encontraban en mora el
afio 2016, y debido a que la compafiia no contaba con liquidez se procedi6 a
solicitar esta forma de pagos, los cuales por falta de cumplimiento fueron
revertidos y toco cancelar los valores totales de estas deudas.

Se realizé la renovacion del contrato con el proveedor de servicio de frecuencia
Ing. Diego Barahona con quien también se solicité prorroga de pago por los
valores pendientes de pago.

Durante este afio se ha mantenido varias reuniones con ustedes como accionistas
para ir informando los avances y requerimientos para solventar las observaciones
que se han hecho por parte de la superintendencia.

Por motivos de que existen varias transferencias que no cumplen con la
normativa legal se ha puesto en conocimientos de los accionistas que conforme a

lo que estipula la ley de compafiias en el art 187 gue expresa lo siguiente “.- Se
considerard como duefio de las acciones a quien aparezca como tal en el Libro de Acciones y
Accionistas.

Por lo tanto en mi calidad de representante legal he hecho las orientaciones
correspondientes direccionadas a que las cosas sean trasparentes, sin perjuicios a
terceros como manda la ley que nos regula.
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3.4 Situacién Financiera y Resultados Anuales, comparados con los del Ejercicio
Anterior

En términos generales, TRANSGLOCK S.A. presenta un avance tanto
administrativo como contable comparado al afio anterior 2016.

3.5 Propuesta para el Destino de las Utilidades

La administracion recomienda que el valor de la utilidad se mantenga como
utilidades no distribuidas.

3.6 Recomendaciones para el Periodo 2018

Es grato para mi haber culminado este afio evidenciando notables cambios y sin
desmerecer el apoyo de varios accionistas comprometidos con el avance y
progresos de esta que es su segundo hogar, por lo tanto cabe recalcar el
agradecimiento por la confianza que tuvieron al designarme como Gerente,
estoy presta para solventar cualquier duda respecto con lo que tiene que ver
con el con el informe que pongo a consideracion de la Junta General, en la
sesion ordinaria a llevarse a cabo de acuerdo con la ley.

Uno de los problemas que es persistente es la falta de compromiso por varios
accionistas por lo tanto No quiero dejar pasar esta oportunidad para insistir que
debemos trabajar en equipo, que si bien es cierto hemos logrado muchas cosas,
aun falta mucho hacer, y eso solo se lograr si recibimos el respaldo vy
compromiso de todos quienes hacen COM PANIA TRANSGLOCK,

Muy Atentamente,




