
INFORME DEL GERENTE GENERAL SOBRE EL EJERCICIO ECONÓMICO 

2015 DELA COMPAÑÍA DE TAXIS EJECUTIVOS TRANSGLOCK S.A. 
  

1. Alcance 

En cumplimiento de los Estatutos Sociales de la compañía y al nombramiento de 

Gerente, tengo a bien presentar el informe económico por el periodo del 2015. 

2.- Objetivo 

Informar a los miembros de la Junta General de Accionistas de la COMPAÑÍA DE 

TAXIS EJECUTIVOS TRANSGLOCK S.A. sobre las actividades realizadas por la 

administración durante el año 2015. 

3.- Informe 

En este año se dieron particularidades en cuanto a la administración, que desencadenaron 

una ruptura y división entre los socios, pese a esto se mantuvo las operaciones 

correspondientes, aunque por separado las actividades siguieron. 

3.1. Cumplimiento de objetivos 

Sin embargo en medida de los que se pudo se cumplió con lo propuesto 

a) Cumplir con los gastos necesarios para operación normal de la compañía 

> Pagos de sueldos y beneficios sociales ascienden el valor de $2179.90 

» Pagos de gastos administrativos fueron de $ 5297.28 

> Beneficios de ley empleados $1000 

» Pagos realizados por otros gastos fue de $ 51.01. en total con otros gastos 

$9171.28 

3.2 Cumplimiento de disposiciones de la Junta General 

Las disposiciones emitidas por la Junta General fueron cumplidas en medida de lo que 

se pudo 

3.3 Hechos Extraordinarios producidos durante el ejercicio en los ámbitos 

administrativo, laboral y legal 

e Enel ámbito legal hubieron socios que denunciaron ante la Superintendencia 

de Compañías el mal manejo de su administrador. 

e Seeligió una directiva a la que se le denomino Comisión Administrativa



e La comisión administrativa convoco a una asamblea sin bases legales, donde 

se eligió a un Gerente. 

3.4 Situación Financiera y Resultados Anuales, comparados con los del 

Ejercicio Anterior 

En términos generales, COMPAÑÍA DE TAXIS EJECUTIVOS TRANSGLOCK S.A. 

durante este año presenta un estancamiento administrativo. 

3.5 Propuesta para el Destino de las Utilidades 

La administración recomienda que el valor de la utilidad se mantenga como 

utilidades no distribuidas. 

3.6 Recomendaciones para el Período 2016 

Para el año 2016 se espera que se hayan superado todos los problemas que se han 

presentado en este periodo, de tal manera que la compañía siga su curso normal y 

seguir emprendiendo nuevos proyectos pensando siempre en el beneficio común de 

los compañeros. 

3.7.-NOTA INFORMATIVA. 

Cabe recalcar que la Superintendencia de Compañías, mediante oficio Comunicó la 

resolución Nro. SCVS-IRQ-DRASD-SAS-2016-081, de fecha 08 de julio del 2016, la 

Intervención de la compañía de taxis ejecutivos Transglock S.A, dentro de las 

observaciones realizadas se encuentra el no haber cumplido a satisfacción con el 

informe de Gerente del Ejercicio económico del periodo 2015, por lo tanto previa 

autorización de la Junta General del 22 de noviembre del 2018, me permito 

suscribir el presente informe, pese a no ser parte de mi gestión como tal, ya que mi 

periodo es a partir del 14 de Octubre del 2016. 

Muy Atentamente, » 

a ) 

_—Marsor? hegelo 

Gerente Transglock S.A. 

   


