
AGRI COLA SANTAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA AAAR6 ARI T A S. A.  A6 RI S AMA R 

NOTAS A LOS ESTADOS FI NANa EROS CORRESPONDI ENTE AL PERI ODO 
TERAAI NADO AL 31 DE Di aEMBRE DEL 2015 

N OT A 1: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA INFORMAaON 6 ENERAL 

AGRI COL A S ANT A AAARSARI T A S. A.  A6 RI SAMAR. ,  se const i t uyó el  25 de Abr i l  del  2011,  

con el  Númer o de Regi st r o Úni co de Cont r i buyent es 0992717742001,  r egubdo por  l a 

Super i nt endenci a de CompaRí as del  Ecuador  con Expedi ent e No .  139747 Y Regi st r o AAer cant i l  

No .  7. 134.  

La compaRí a i ni ci ó sus act i vi dades,  t eni endo c omo obj et o soci al  l as Act i vi dades Agr í col as en 

t odas sus Fases.  

Las of i ci nas pr i nci pal es de l a compañí a,  se encuent r a ubi cada en l a Ci udadel a Bel l aví st a Sobr  

24 Manz ana 9 ,  a una cuadr a de l as of i ci nas de l a C. N. T.  

La moneda f unci onal  dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA AGRI COLA S ANT A MARGARI T A S. A.  A6 RI SAMAR. ,  es el  dól ar  

est adouni dense.  

NOTA 2:  BASES DE PRESENTAOON SECa ON 2 NI I F PARA L A S PYMES 
Los Est ados Fi nanci er os del  ej er ci ci o económi co 2015,  se han el abor ado de acuer do a l as 

Nor mas I nt er naci onal es de I nf or maci ón Fi nanci er a par a Pequeñas y AAcdi anas Empr esas ( NI I F 

par a l as PYMES)  emi t i das por  el  l ASB.  Est án pr esent ados en l a moneda del  cur so l egal  del  

Ecuador  c omo es el  dól ar  est adouni dense.  

2. 1.  Base s d e Pr epar aci ó n 

Los Est ados Fi nanci er os se han el abor ado sobr e l a base de cost o hi st ór i co i ni ci al ment e y 

post er i or ment e sobr e l a base de val or  r azonabl e.  

La pr epar aci ón de est os Est ados Fi nanci er os conf or me con l as NI I F,  exi gen el  uso de ci er t as 

est i maci ones cont abl es.  Tambi én exi ge a l a Ger enci a que ej er za su j ui ci o en el  pr oceso de 

apl i car  pol í t i cas cont abl es.  

Los pr esent es est ados f i nanci er os han si do pr epar ados a par t i r  de l os r egi st r os de 

cont abi l i dad mant eni dos por  l a empr es a y f or mul ados:  

•  Por  l a Ger enci a par a conoci mi ent o y apr obaci ón de l os señor es Soci os en Junt a 

Gener al .  

•  De acuer do con l o est abl eci do por  l as Nor mas I nt er naci onal es de I nf or maci ón 

Fi nanci er a ( NI I F por a PYMES) ,  adopt adas por  l a Super i nt endenci a de Compañí as,  de 

maner a obl i gat or i a par a l as ent i dades baj o su cont r ol .  

*> Teni endo en consi der aci ón l a t ot al i dad de i os pr i nci pi os y nor mas cont abl es de 

val or aci ón de l os act i vos de apl i caci ón obl i gat or i a,  de f or ma que muest r e l a i magen f i el  

del  pat r i moni o y de l a si t uaci ón f i nanci er a al  31 de di ci embr e del  2015 y de l os 



r esul t ados de sus oper aci ones,  de l os cambi os en el  pat r i moni o net o y de l os f l uj os de 

ef ect i vo,  que se han pr oduci do en l a empr esa en el  ej er ci ci o t er mi r ado en esa f echa.  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2. 2 Con^r a c i ó n de l a I nf or maci ó n 

Los est ados f i nanci er os de l a empr es a,  cor r espondi ent es al  ej er ci ci o 2014 f uer on apr obados 

por  l a Junt a Sener al  de Soci os cel ebr ada el  31 de mar z o del  2015.  Est os est ados f i nanci er os 

anual es f uer on conf ecci onados de acuer dozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a l as Nor mas I nt er naci onal es de I nf or maci ón 

Fi nanci er a " NI I F par a PYMES" .  

2. 3 Per í od o Cont abl e 

Los pr esent es Est ados Fi nanci er os cubr en el  per í odo cont abl e del  01 de Ener o al  31 de 

Di ci embr e del  2015.  

N OT A 3:  CONa i l Aa O N DE L OS SALbOS  AL I NI CT O Y CI EKHE DEL EJBi Cl Cl O 

2015 

La No r ma I nt er naci onal  de I nf or maci ón f i nanci er a Secci ón 35. 12 exi ge que l os Est ados 

Fi nanci er os el abor ados conf or me a l os NI I F i ncl uyan:  

a.  Una descr i pci ón de l a nat ur al eza de cada cambi o en l a pol í t i ca cont abl e 

b.  Conci l i aci ones de su pat r i moni o,  det er mi nado de acuer do con su mar co de i nf or maci ón 

f i nanci er a ant er i or ,  con su pat r i moni o det er mi nado de acuer do con l as NI I F al  31 ct e 

di ci embr e del  2015.  

NOT A 4 :  PRI Na PALE S PRI NOPI OS.  POLI TI CAS CONTABLE S Y CRI TERI OS DE 

VALORACTON 

En l a el abor aci ón de l os Est ados Fi nanci er os cor r espondi ent es al  ej er ci ci o 2015,  se han 

apl i cado l os si gui ent es pr i nci pi os,  pol í t i cas cont abl es y cr i t er i os de vat er aci ón:  

4. 1 Ef ect i v o y  equi val ent e s ol  ef ect i v o ( Secci ó n 7 par a PYMES)  

El  ef ect i vo y equi val ent es al  ef ect i vo i ncl uyen el  ef ect i vo en caj a,  l os depósi t os  a l a vi st a en 

ent i dades del  si st ema f i nanci er o.  

4. 2 I nver si one s a cor t o i ^az o 

La i nver si ón a cor t o pl azo i ncl uyen depósi t os a pl azo f i j o en ent i dades del  si st ema f i nanci er o.  

4. 3 Ot r a s Cuent a s y  Document o s po r  Cobr a r  Cor r i ent e Rel aci onados- Local e s 

Cuent as comer ci al es a cobr ar  son i mpor t es debi do por  l os cl i ent es por  vent as de ser vi ci os 

r eal i zadas en el  cur so nor mal  de l a oper aci ón.  Si  se esper a cobr ar  l a deuda en un af í o  o menos 

( o en el  ci cl o nor mal  de l a oper aci ón,  si  est e f uer a más l ar go)  se cl asi f i ca c omo act i vos 

cor r i ent es.  En caso cont r ar i o se pr esent an c omo act i vos no cor r i ent es.  

Las cuent as comer ci al es se r econocen por  su val or  r azonabl e se as ume que no exi st e un 

component e de f i nanci aci ón por que l os vent as se hacen con un per i odo medi o de cobr o de 15 

dí as,  l o que est á en l í nea con l a pr áct i ca de mer cado.  



4. 4 Cr édi t o Tr i but ar i ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA A Favo r  Dci  Suj et o Pasi v o ( Rent a )  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Al  ci er r e del  ej er ci ci o 2015 pr esent a l os val or es acun»ul ados de años ant er i or es,  así  c omo el  

pago del  I mpues t o mí ni mo que se cél i ca al  pr esent e per i odo.  

4. 5 I nvent ar i o s 

Los Act i vos que se pr oyect a adqui r i r  ser dn medi dos al  cost o de adqui si ci ón o val or  net o 

r eal i zabl e.  La compañí a medi r á el  cost o de l os i nvent ar i os ut i l i zando el  Cost o de Pr omedi o 

Ponder ado.  

4. 6 Pr opi edades ,  Pl ant a y  Equi p o 

Las Pr opi edades,  Pl ant a y Equi po se medi r án al  cost o de adqui si ci ón,  menos depr eci aci ón 

acumul ada,  así  c omo el  det er i or o de su val or  si  se di er a el  caso.  

Las r epar aci ones que no r epr esent an una ampl i aci ón de l a vi da út i l  y l os gast os de 

mant eni mi ent o se car ganzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a l a cuent a de r esul t ados del  ej er ci ci o en que se i ncur r en.  

Lo depr eci aci ón se cal cul a apl i cando el  mét odo l i neal  sobr e el  cost o de adqui si ci ón de l os 

act i vos menos su val or  r esi dual .  

4. 7 Cuent a s y  bocument o s por  Paga r  Pr oveedor es- N o r el aci onado s / Local e s 

Las cuent as comer ci al es  a pagar  son obl i gaci ones de pago por  bi enes o ser vi ci os que se han 

adqui r i do de l os pr oveedor es en el  cur so or di nar i o del  negoci o.  Las cuent as a pagar  se 

cl asi f i can c omo pasi vo cor r i ent e si  l os p c ^ s t i enen venci mi ent o a un año o menos ( o vencen en 

el  ci cl o nor mal  del  negoci o,  si  est e f uer a super i or ) .  En caso cont r ar i o,  se pr esent an c omo 

pasi vos no cor r i ent es.  

4. 8 Ot r a s Cuent a s y  Document o s por  Pagar - Cor r i ent e No r el aci onadas/ l ocal e s 

Las obl i gaci ones con l a admi ni st r aci ón t r i but ar i a y con el  l ESS,  se r econocen por  su val or  

nomi nal  dado su cor t o pl azo.  

4. 9 Benef i ci o s  a l os  empl eadc s ( Secci ó n 2 8 par a PYMES)  

Los benef i ci os def i ni dos est abl ecen el  i mpor t e de l a pr est aci ón que r eci bi r á un empl eado en el  

moment o de su cumpl i mi ent o,  separ aci ón y/ o j ubi l aci ón,  nor mal ment e en f unci ón de uno o más 

f act or es c omo l a edad,  años de ser vi ci os y r emuner aci ones.  

La compañí a r econoce a sus t r abaj ador es:  Suel dos,  Apor t aci ones a l a Segur i dad Soci al ,  así  

c omo I ndemni zaci ones y demás benef i ci os est abl eci dos por  Ley .  

Se consi der ar á est i maci ones de per manenci a f ut ur a,  de acuer do a l os r i esgos act uar i al es que 

det er mi nar á el  pr of esi onal  r espect i vo.  

4. 10 I ngr eso s 

Los i ngr esos or di nar i os se r econocen cuando se pr oduce l a ent r ada br ut a de benef i ci os 

económi cos or i gi nados en el  cur so de l as act i vi dades or di nar i as de l a empr esa dur ant e el  

ej er ci ci o,  si empr e que di cha ent r ada de benef i ci os pr ovoque un i ncr ement o en el  pat r i moni o 



net o que no est é r el aci onado con l as apor t aci ones de l os pr opi et ar i os de ese pat r i moni o y est os 

benef i ci os puedan ser  val or ados con f l abi l i dad.  Los i ngr esos or di nar i os se val or an por  el  val or  

r azonabl e de l a cont r qi ar t i da r eci bi da o por  r eci bi r ,  der i vada de l os mi smos .  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4. 11 Cost o s y  Gost o s 

Los cost os y gast os son r egi st r ados basándose en el  pr i nci pi o del  devengado,  es deci r ,  t odos 

l os gast os son r econoci dos el  moment o en que se conoce el  uso o r ecepci ón de un bi en o 

ser vi ci o.  

4. 12 Pr i nci pi o de Negoci o en Mor ch a 

Los est ados f i nanci er os se pr epar an nor mal ment e sobr e l a base de que l a empr es a est á en 

f unci onami ent o,  y cont i nuar á sus act i vi dades de oper aci ón dent r o del  f ut ur o pr evi si bl e,  por  l o 

t ant o l a empr esa no t i ene i nt enci ón ni  necesi dad de l i qui dar  o de cor t ar  de f or ma i mpor t ant e 

sus oper aci ones.  

4. 13 Est i maci ones ,  Jui ci o s  cont abl e s e i ncer t i dumbr e 

La compañí a hace est i maci ones y j ui ci os con r el aci ón con el  f ut ur o,  no obst ant e al  ci er r e del  

ej er ci ci o no se han pr esent ado si t uaci ones que per mi t an mayor es est i maci ones y j ui ci os c omo 

Pér di das,  Pr ovi si ones,  Act i vos Fi j os,  Obl i gaci ones,  et c .  Como t odo negoci o l a empr es a esper a 

segui r  en l a act i vi dad el egi da.  

4. 14 Est ad o d e Fl uj o s  d e ef ect i v o 

En el  est ado de f l uj os de ef ect i vo,  pr epar ado según el  mét odo di r ect o,  se ut i l i zan l as 

si gui ent es expr esi ones:  

•  Act i vi dades Oper at i vas:  act i vi dades t í pi cas de l a empr esa,  según el  obj et o soci al ,  así  

c omo ot r as act i vi dades que no pueden ser  cal i f i cadas c omo de i nver si ón o de 

f i nanci aci ón.  

•  Act i vi dades de i nver si ón:  l as de adqui si ci ón,  enaj enaci ón o di sposi ci ón por  ot r os medi os 

de act i vos a l ar go pl azo,  especi al ment e pr opi edad,  pl ant a y equi po en el  caso que 

apl i que.  

•  Act i vi dades de f i nanci aci ón:  act i vi dades que pr oducen cambi os en el  t amaño y 

composi ci ón del  pat r i moni o net o y de l os pasi vos que no f or man par t e de l as act i vi dades 

de oper aci ón.  

•  Fl uj os de ef ect i vo:  ent r adas y sal i das de di ner o en ef ect i vo y de sus equi val ent es;  

ent endi endo por  est os;  Coj a,  Bancos y l as i nver si ones a cor t o pl azo den l i qui dez y si n 

r i esgo si gni f i cat i vo de al t er aci ones en su val or .  

4 . 15 I ngr eso s en Act i vi dade s Or di nar i a s 

I ncl uye I ngr esos pr oveni ent es del  gi r o del  negoci o.  

2 0 1 5 

U S $ 

2 0 1 4 

U S $ 

Vent a Local es 119. 438, 67 145. 264, 51 

I ncl uye I ngr esos pr oveni ent es del  gi r o del  negoci o.  



4. 16 Gast o s Reconoci do s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Las si gui ent es par t i das se han r econoci do cont ó gast os al  det er mi nar  l a ut i l i dad del  ej er ci ci o,  

ant es de l as deducci ones de Ley .  

2 0 1 5 2 0 1 4 

U S $ U S $ 

Cost o de Pr oducci ón 111. 989, 11 136. 617, 08 

Gast os de Admi ni st r aci ón y Vent as 6. 553, 01 7. 156, 98 

Depr eci aci ones de Act i vos f i j os 302, 39 302, 39 

T OT AL COS T OS YzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA GASTOS 118. 844. 51 144 . 076 . 45 

4 . 17 I mpuest o s Ant i ci pado s Fi scal e s 

Dur ant e el  ej er ci ci o 2015,  se compensar on l as r et enci ones que se descont ar on en el  per i odo 

ant er i or  cont r a el  I mpues t o a l a Rent a det er mi nado al  ci er r e del  2014.  

2 0 1 5 2 0 1 4 

U S $ U S $ 

I mpues t os Ant i ci pados ( Ant i ci pos)  1. 761, 63 2. 537, 76 

1. 761, 63 2. 537, 76 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4.18 Pirop/edatfes,  fíanfa y  E îpo 

Dur ant e el  ej er ci ci o 2015 l os Act i vos pr esent an un cost o r azonabl e y no exi st en r azones que 

i ndi quen que se apl i que baj as o aj ust es a l os mi smos.  

Cost o Muebl e s y  Bi ser e s Ma q .  He r r a m.  y  Equi p o T OT A L 

1 de ener o 2015 

Adi ci ones 

31 de Di ci embr e 2015 

1. 575, 49 

1. 570, 00 

3. 145, 49 

1. 448, 40 3. 023, 89 

1. 570, 00 

1. 448, 40 4. 593, 89 

Depr eci aci ó n Acumul ad a Muebl e s y  Enser e s Ma q .  He r r a m.  y  Equi p o T OT A L 

1 de ener o 2015 

Adi ci ones 

31 de Di ci embr e 2015 

266, 62 

157, 55 

424, 17 

386, 24 

144, 84 

531, 08 

652, 86 

302, 39 

955, 25 

4.19 CHtIigaciones  con  Instituciones  Financieras  - Corrientes  No Relacionadas-Locales 

2 0 1 5 2 0 1 4 

U S $ US $ 

8. 635, 73 

8. 635, 73 

0, 00 

0, 00 



4. 20zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Otras  Obl̂ aciones  Corrientes 

El  i mpor t e de ot r as obl i gaci ones cor r i ent es por  pagar  al  31 de Di ci embr e del  2015 es el  

si gui ent e:  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 0 1 5 2 0 1 4 

U S $ U S $ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Ret cnci oi i es Fuent e por  Pagar  157, 61 101, 10 

Ret enci ones I va por  Pagar  16, 11 13, 30 

Obl i gaci ones con el  l ESS 924, 76 799, 69 

Ut i l i dades Tr abaj ador es por  Pagar  89, 12 178, 21 

I mpues t o a l a Rent a por  Pagar  111, 11 222, 17 

Benef i ci os Soci al es 2. 685, 78 2. 553, 34 

3. 984, 49 3. 867, 81 

La obl i gaci ón de l a compañí a por  benef i ci os a l os empl eados ek acuer do al  per í odo de ser vi ci o,  

se basa en l os cr i t er i os de val or aci ón de l os mi smos y al  31 de Di ci embr e del  2015 r ef l ej an su 

acumul ado.  

4. 21 Capital  y Aportes  para  Futura  Capitalización 

Los sal dos al  31 de Di ci embr e del  2015 y 2014 de US$ 800, 00 compr enden 800 acci ones 

or di nar i as y nomi nat i vas de US$ 1, 00 cada una.  

4. 22 Efectivo  y Equivalentes  al Efectivo 

2 0 1 5 2 0 1 4 

U S $ U S $ 

Ef ect i vo en Caj a -  Banco 936. 75 7. 577, 88 

936, 75zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 15TI ! i ^ 

4. 23 Apr obaci ó n d e l os  Est ado s Fi nanci er o s 

Los Est ados Fi nanci er os ( i ncl ui dos:  Est ado de Si t uaci ón Fi nanci er a,  Est ado de Resul t ados 

I nt egr al es,  Est ado de Cambi os en el  Pat r i moni o,  Est ado de Resul t ados I nt egr al es,  Est ado de 

Fhi Jo de Ef ect i vo y Not as a l os Est ados Fi nanci er os,  f i r madas por  el  Ger ent e Gener al  y el  

Cont ador )  del  ej er ci ci o ecoi wmi co 2015,  f uer on cpr obados por  l a Junt a Gener al  de Acci oni st as 

en sesi ón <x l ebr ada con f echa 31 de Mar zo del  2016.  

ROBERTO PABLO MESTANZA l ^LASCO 

GERENTE GENERAL 

MARI A CHA VEZBRI ONES 

CONTADORA 


