CORPORACION CIOBY DRAJANLE S.A

NOTAS EXPLICATIVAS

NOTA 1. Informacién general.
CORPORACION CIOBY DRAJANLE 5.A. es una sociedad andnima radicada cn el pais de
seusdor. U1 domicilio de su sede principal v centro de negocics os en la cudad de

Catamaya, en las calles 18 de Neviembre y Bolivar, referenciz a une cuadra del parque
central da Catamayo. Su actividad econdmics e de Consultoria — Realizacion de estudios
de cansultoria, prestacian de servicios profesionales especializados en proyectos relativos
a la educacian y gestion de impacta ambiental.

NMOTA 2. Bases de elaboracidn

Los astadec financierns se han claborado de contormidad con la Nerma Internacional de
informacion Financiera para Pequefas v Medianas Empresas emitidas por el Consejo de
Mormas Inlernacionzles de Contabilidad. Presentados en unidad de dolar de los bstados
Limdas.

La presentacidn de los cstados linancieros de acuerda con [ NIIF para las FYMES exige la
detarminacion v aplicacion consistente de politicas contables a fransacciones y hechaos,
Las paliticas conlables mas importantes de |3 empresq se cstablecen en fz Nola 3.

En alpunos casos, es necesario emplear eslimaciones y otros juicios profesionales para
aplicar las polilicas cantables de |4 smpresa. Los juicios que la gerencia haya efectuado en
el proceso de aplicar dichas politicas contables y gue tengan |a mayor relevancia sobre los
importes reconocidos @n los esiados financiaros.

MOTA 3. Politicas Cantablas
Las principales politicas contables aplicadas en |z preparacion de los estados financicros
do CORPORACION CIOBY DRAIAMLE 5.4, de acucrdo con o establecido por las Normas
Internacianales de Informacidn Fingncicra (NIF), emilidas par el Internacionzl Accounting
Standards Board (IASE).
CORPORACION CIOBY DRAIAMLE 5.4, Adoplars las siguientes politicas contables.

Politicas administrativas

Es importante que la empresa tenga presenla cicrtas politicas administrativas para una
mejor administracion.
s |magsn emprosarial
¢ Oferta de productos y/o servicios de calidad.
« Mantenimicnto a los activos fijos de la empresa  utilizados para la parte
administrativa y operativa de la emprasa,
» £l cquite de trabsjc esté conformado por profesionales capacitedos para
grestar un servicio de calidad.



Politicos contobles

Puliticas de venta

*

Realizar of proceso de venta del servicio provia firma de contrata,

£l comprobznte de venta que respaldz la venta serd la factura v copia de
contrata legalments firmado.

i producto yfo servicio y comprobante de venta se sniregard previz firma de
contrata, de acuerdo & los Lérminas de pago.

Serealizard uk conlral de pastos por servicio de consultorfa {venls) realizado.

Politicas de efectiveo.
La emprosa CORPORACION CIORY DRAJAMLE 5.4., para llevar un correcto contral de
au efeciivo tigne establecidas las siguicntes politicas.

Para cubrir pastos menares se creard el londo de caja chica de 550,00 ddlares,
para el mangjo correcto se designara una persond que estard encargada de
rezlizar el control del movimienlo del efectivo,

Recepcion de chegues por parte de terceras personas y rezlizar el respective
depasita en la cuenta corticnte de la empresa,

En caso de cxistir venlas en efectivo por concepto de asesarizs, el dinero debe
ser depositado duranie ol dia y eomno maximo 2l diz siguicnte.

Loy movimientos de efectivo deben tener como respaldo s docsmentaos que
originan la transaccion.

Cantral interno sobre ol movimiento del efectivo v emisien de cheques en
moneda ecusloriana.

Politicas de crédito y cobranzas.

La empresa otorgara facilidzdes de pago a sus clientes en base al monto estipulado en

el conlralo, tomando en cucnta 1o siguiente:

En al contrato sc estipulard las formas de crédito nue se puede otorgar al
clienle, luego de analizar qué lipo de cliente es v gué garantias poses para
cubrir el pago.

Cn Base al monto del contrato se decidird el tiempo gue se puede otorgar de
crédito.

La autorizacion correspondiente para los créditos sera Onicamente realizada
por 2| Gerente Genaral.

NOTA 4. Explicacidn de Términes.

a. Efectivo y equivalentes al efectivo,

El efectivo y equivalentes, incluye la caja v cuenta corriznte bancaria que la empresa

uliliza para la actividad coondmica.



b, Crédito tributario a favor de la empres (1.R)
Registra los anticipes por retenciones dal Impueste a la renta gque e efectuaron 2 la
empresa dentra de un gjercicio ¢condnico.

e. Propiedad Planta y equipo
CORPORACION CIOBY DRAJAMLE 5.4, reconocerd el costo de adquisicion de los activos
fijos menos la depreciacion de acuerdo lo determing la lay.

d. Depreciaciones
L3 depreciacion se la realiza por ol método de linea recta, lomando el costa de adquisicion
v los afios de vida atil de cada activa fijo.

e. Reconocimiento de ingresos
Los inpresos y paslos se imputan a la ceents de resultados en funcién del devengo,
Los ingreses ordinarios incluyen ef valor razonable de fas contraprestacionss recibidas afa
recibir por la venta de biencs cn el curso de sus actividadeas de la empresa. Les ingresos
ordinarios so presentan netes del impuesto sobre el valor agregado, devoluciones, rebajas
y descuentas,

MOTA 5. Patrimonio.
£l patrimonio so pucde incrementar por aportes de Ios socios o lambién capitalizando |as

utilidades gue generz la empresa.

Capital Monta

Salde Inicial & 800,00

Incremcnto | 500,00

Disminucian 500,00

Total | 5 800,00 |
Total accionistas o socios [l ¥ _ '

Tolal zociones EIII.D-,E_ I

Costo por accidn | % 1,00 |

Dra. Elizabeth Raman Sarango
CONTADOR



