ESCRITURA
CONSTITUCION DE UNK'CdMPA%

DE RESPONSABILIDAD LIMITADA,

denominada “PROCOSTURA CiA.

LTDA.”

OTORGADA POR: ECON. JOSE

CABRERA Y OTROS ‘

CUANTIA: 400 uUsD
En la Ciudad de Cuenca, Capital de la Provincia del Azuay, Repﬂb}lca
del Ecuador, a veinte y nueve de abril del afo dos mil once,
ante mi, Doctor Francisco Carrasco Vintimilla, Notario Quinto
del cantén Cuenca, comparecen: Los seflores economista Jbsé
Rolando Cabrera Espinoza, casado, Carlos Raul Cabrera Espinoza,
casado, lDiego Esteban Cabrera Pulla, soltero, y Christian Raul
Cabrera Astudilio, soltero, ecuatorianos, mayores de edad,
domiciliados en este Canton, idoéneos y conocidos por mi, doy fé. Slen
instruidos en el objeto y resultados legales de la presente escritura
publica, a cuyo otorgamiento proceden Iibre. y voluntariamente,
exponen: Que elevan al actual instrumento publico, la minuta que ‘me
entrega y que copiada dice.- MINUTA.- Sefior Notario: En el reglstro
de escrituras publicas a su cargo, sirvase Incorporar una ' de
constitucién de una compafia de responsabllidad limitada, conteﬁida
en las siguientes cldusulas: PRIMERA.- COMPARECIENTES: A la
celebracion de este instrumento comparecen los sefiores: economista
José Rolando Cabrera Espinoza, Carlos Raul Cabrera Espinoza, Diego

Esteban Cabrera Pulla y Christlan Raul Cabrera Astudillo, de estado
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mayores de edad, domiciliados en Cuenca, provincla del Azuay,
capaces ante la Ley para celebrar este contrato. SEGUNDA.-
DECLARACION DE VOLUNTAD: Los comparecientes declaran que en
forma libre y voluntaria han resuelto unir sus capitales para emprender
en actividades mercantiles vy constituir una compafila de
responsabilidad limitada, la misma que en su vida juridica se regira por
el sigulente estatuto soclal: TERCERA.- ESTATUTO SOCIAL DE
“PROCOSTURA CIA. LTDA.” - CAPITULO PRIMERO: NOMBRE, OBIETO
SOCIAL, DOMICILIO Y PLAZO. ART{CULO PRIMEROC.- NOMBRE: Con la
denominacién de “PROCOSTURA CiA. LTDA.”, se constituye una
sociedad mercantil, de nacionalidad Ecuatoriana y de responsabilidad
limitada. ARTICULO SEGUNDO.- OBJETO SOCIAL: La compafiia tendré
por objeto social la confeccién de todo tipo de articulos textiles,
principalmente ropa, asi como tamblén la importacién de insumos
relacionados con la actividad textil y exportacion de productos de la
misma indole, ademas de la comercializacién en general de articulos
textiles.- ARTICULO TERCERO.- DOMICILIO: El domicilio de Ja
compafia es la ciudad de Cuenca, pudiendo establecer agencias o
sucursales en cualquier lugar del pals, previo el cumplimiento de los
requisitos legales correspondientes. ARTICULO CUARTO.- PLAZO DE
DURACION: El plazo de duracidn de la socledad serd de TREINTA
ANOS, contados a partir de la inscripcién en el Registro Mercantil de la
escritura de constitucién pertinente. Este plazo podra ampliarse o
restringirse, previa resolucién de la Junta General de socios. CAPITULO
SEGUNDQ: DEL CAPITAL SOCIAL, DE LOS SOCIOS Y DE LAS
PARTICIPACIONES. ARTI{CULO QUINTO.- DEL CAPITAL SOCIAL: El
capital social de la compafila es el de CUATROCIENTOS DOLARES



CUATROCIENTAS participaciones iguales e Indivisibles de un d;glar
moneda de los Estados Unidos de América, cada una. ARTICULO

SEXTO.- DE LOS SOCIOS: Los socios de la compafifa tendran l;IOS'Q'jE\;

derechos, las obligaciones y las responsabilidades que se encuenfran
puntualizados en la Ley de Compafilas. Los socios tendran derecho
preferente en la adquisicién de las participaciones correspondientés a
otros soclos, el cual se ejercitara a prorrata de las participaciones ﬁue
tuvieren. La responsabilidad de los socios por las obligaciones sociales,
se limitard al valor de sus aportaciones Individuales. ARTICULO
SEPTIMO.- CERTIFICADOS DE APORTACION: La compafifa entregara a
cada socio un certificado de aportacibn en el que constéré,
necesariamente, su caracter de no negociable y el ndmero  de
participaciones que por sus aportes les corresponda; serdn numerados
y llevaran las firmas del Presidente y del Gerente de la compafiia oj de
las personas que se encuentren haciendo sus veces en virtud:de
sustitucién legal o estatutaria. ARTICULO OCTAVO.- TRANSFERENCIA
DE PARTICIPACIONES: Las partes sociales son indivisibles. La
participacién que tiene cada socio en la compafiia, es transferible bor
acto entre vivos en beneficio de otro y otros socios o de terceros, con
el consentimiento undnime del capital social y con las demds
formalldades y requisitos que determina la Ley. Estas transferencias se
inscribiran en el Libro respectivo de la compaiiia, y practicada la
inscripcldn se anulard el certificado de aportacién emitido a favor del
cedente y se extendera un nuevo a favor del cesionario. ARTICULO
NOVENO.- TRANSMISION POR HERENCIA: Las particlpaciones de cada
socio son transmisibles por herencia. Si los herederos del socio fueren

varios, éstos estaran representados en la compafiia por la persona que




las participaciones, verificado lo cual se anularé el certificado extendido
a favor del causante y se emitird el 0 los que sean necesarios en virtud
de las correspondientes adjudicaciones. ARTICULO DECIMO.- LIBRO
DE PARTICIPACIONES: La compafiia llevara el Libro de Participaciones -
y Socios, en el que se anotardn los nombres de los socios con Ia
indicacion del numero y monto de las particlpaciones de cada uno de
ellos; y, en él se inscribirdn todas las modificaciones y cambios que se
produzcan en virtud de las transferencias o transmisiones. ARTICULO
DECIMO PRIMERO.- PERDIDA O DESTRUCCION DE CERTIFICADOS: Al
destruirse o perderse un certificado de aportacién, el soclo duefio del
mismo podrd obtener que la compafiia le extlenda un nuevo previa la
anulacion del anterior, de lo que se dejard constancia en el Libro
respectivo y se cumplirdan las formalidades legales correspondientes.
ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- AUMENTO DE CAPITAL: El capital
soclal podra ser aumentado en cualquier tiempo, previa resoluciéon de
la Junta General, la misma que se deberd tomar con el voto favorable
de mas de la mitad del capital soclal concurrente a la sesién. En el caso
de aumento de capital, los socios tendran derecho preferente para
suscribir tal aumento en proporcién a sus aportactones soclales. Igual
mayorfa que la establecida para resolver un aumento de capital, se
requerird para resolver cualquier reforma al estatuto social. ARTICULO
DECIMO TERCERO.- REDUCCION DEL CAPITAL: La Junta General podré
resolver la reduccién del capital, siempre que ello no signifiqgue la
devolucién a los socios de parte de las aportaciones hechas y pagadas,
excepfo cuando se trate de exclusién de un socio. CAPITULO
TERCERO: EJERCICIO ECONOMICO, BALANCE, RESERVAS Y

DISTRIBUCION DE UTILIDADES. ARTICULO DECIMO CUARTO.-
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cada treinta y uno de Diciembre. Al final del mismo se someteréh ‘ai

1
consideracién de la Junta General los balances, el estado de pé-rdidas y

..‘.

Gerente. Durante los ocho dias anteriores a la celebracién de la Ju:nta
General, los socios podran examinar en las oficinas de la compéﬁia
tales balances e informe. ARTICULO DECIMO QUINTO.- RESERVAé Y
UTILIDADES: La Junta General resolverd sobre la distribucién de las
ganancias liquidas, de las cuales se segregara, forzosamente, el cinco
por ciento cada afio para formar e incrementar el fondo de reserva
legal, hasta cuando éste liegue a ser igual cuando menos al veinte %por
ciento del capital soclal. Una vez separado dicho porcentaje anuél 0
completado tal limite, la junta podrd determinar las cantidades que se
destinen a reservas voluntarias o especlales, las participaciones due
puedan acordar a favor de funcionarios o empleados de la compéﬁia
como remuneracion por su trabajo y el monto de los dividendos ﬁue
habrd de repartirse entre los socios a prorrata de cada participaéién
social pagada. El pago de tales dividendos se efectuara en las oficinas
de la compailia a partir de la fecha que fije la Junta General.
CAPITULO CUARTO: DEL GOBIERNO, DE LA ADMINISTRACION Y DE LA
REPRESENTACION LEGAL. ARTICULO DECIMO SEXTO.- La Compéﬁia
serd gobernada por la Junta General de socios y administrada por el
Presidente y el Gerente, cada uno con las obligaciones y atribuciohes
que determinan la Ley y este estatuto. ARTICULO DECIMO séPTIMo.-
DE LA JUNTA GENERAL: La Junta General es el érgano supremo dé la
compafiia. Sera presidida por el Presidente de la compafifa o por quién
le subrogue y, a falta de éstos, por el socio que designe la Junta.

Actuard de Secretario el Gerente y a falta de éste se designara un Ad-




GENERAL: La Junta General tendrd las siguientes atribuciones: a)
Nombrar, remover por las causas determinadas en la Ley y fijar las
remuneraciones del Presidente y del Gerente; b) Aprobar las cuentas y
ios balances e informes que presenten los administradores; c) Resolver
acerca de la forma de reparto de utilidades; d) Resolver sobre la
amortizacion de las partes soclales; e) Aprobar la cesién de las partes
soclales y la admisién de nuevos soclos, para cuyos casos se requerird
el consentimiento del ciento por ciento del capital social; f) Aprobar el
aumento o disminucidon del capital social, la prérroga del contrato social
o la disolucidn anticipada de la compafiia, asi como cualquier reforma
al estatuto social; g) Acordar la exclusidén de un socio por las causales
determinadas en el Art, 82 de la Ley de Compafiias; y, h) Las demas
que en la Ley o en este estatuto no estén otorgadas a los
administradores. ARTICULO DECIMO NOVENO.- CONVOCATORIA Y
CLASES DE JUNTA: La Junta General sera ordinaria o extraordinaria.
Ambas se reunirdn previa convocatoria del Presidente o del Gerente y
seslonaran en el domiclllo principal de la compafiia. Las Juntas
Ordinarlas se efectuardn por lo menos una vez al afio dentro de los
tres meses posteriores a la finalizaclén del ejercicio economico; las
Extraordinarias en cualquier época en que fueren convocadas. Los
soclos podrdn solicitar la convocatoria a sesion de Junta General y
este derecho lo ejerceran cuando las aportaciones de los solicitantes
representen no menos de la décima parte del capital soclal. Las Juntas
Generales serdn convocadas medlante comunicacién escrita dirigida en
forma individual a cada uno de los socios, con ocho dias de
anticipacién, cuando menos, al fijado para la reunién. En este lapso no

se tomard en cuenta ni el dia de la convocatoria ni el de la sesidn.



Gerente o una resolucién de la Junta General. ARTICULO VIGESIiMO

v ) |
SEPTIMO.- DEL GERENTE: El Gerente que podrd ser o no soclo de la

compafifa, ser& nombrado por la Junta General y durard en sus
funciones DOS ANOS, pudiendo ser Indefinidamente reelegldo. Su
nombramiento, con la razdn de su aceptacidn, serd inscrito en el
Registro Mercantll y le servird de suficiente credencial par todas sus
actuaciones. ARTICULO VIGESIMO OCTAVQO.- DEBERES Y
ATRIBUCIONES DEL GERENTE: El "Gerente tendrd los sigulehtes
deberes y atribuciones: a) Representar a la compaiiia legal, judicial y
extrajudiclaimente, en todo acto o contrato, obligdndola
consecuentemente con su firma; b) Administrar la sociedad vy saper
vigilar el trabajo de funcionarios y empleados; c¢) Nombrar a los
funcionarios y empleados que sean necesarios, fijando las
remuneraciones pertinentes; d) Presentar cada afio a la Junta General
de socios el informe de labores, juntamente con el balance anual y el
proyecto de distribucién de utllidades; e) Convocar a sesiones de Junta
General y actuar como secretario de las mismas; f) Suscribir,
juntamente con el Presidente, los certificados de aportacién y las actas
de las sesiones de Junta General; g) Subrogar al Presidente en'los
casos de falta o ausencla temporal de éste; h) Inscribir el mes. de
Enero de cada afio en el Registro Mercantll, la lista completa dellos
socios de la companiia, con indicacién del capital representado por cada
uno de ellos; e, i) Ejercer todas las demds atribuciones que le
competen por mandato de la Ley, en especial acatarla y hacerla
cumplir, asi como al contrato social y las resoluciones de la Junta
General. ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- PROHIBICONES: Los

administradores no podran dedicarse por cuenta propia o ajena al
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compafifa, salvo autorizacién expresa de la Junta Genera!. Igualmente,
no podrdn contratar, directa nl Indirectamente, con al compafiia que
administra. CAP{TULO QUINTO: DE LA DISOLUCION. ARTICULO
TRIGESIMO.- DISOLUCION: La compafiia se disolverd por las causas
establecidas en el Ley, asi como por resoluciéon de la Junta General de
socios. En caso de disolucidn, la compafila entrard al proceso de
liquidacién, debiendo actuar como liquidador quien se encuentre
ejerciendo las funciones de Gerente, salvo resolucién en contrario de la
Junta General. CUARTA.- DECLARACIONES: PRIMERA.- El capital
soclal de CUATROCIENTOS DOLARES MONEDA DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA con el que se constituye esta compafiia, se
encuentra integramente suscrito por los socios, de la siguiente
manera: El socio economista José Rolando Cabrera Espinoza, suscribe
- CIENTO SESENTA participaciones de UN délar cada una, que totalizan
CIENTO SESENTA délares moneda de los Estados Unidos de Ameérica,
el soclo Carlos Raul Cabrera Espinoza, suscribe CIENTO SESENTA
particlpaciones de UN ddélar cada una, que representan CIENTO
SESENTA délares moneda de los Estados Unidos de América, el socio
Diego Esteban Cabrera Pulla, suscribe CUARENTA participaciones de
UN ddélar cada una, que representan CUARENTA ddlares moneda de los
Estados Unidos de América; y, Christlan Raul Cabrera Astudillo,
suscribpe  CUARENTA participaciones de UN délar cada una, que
representan CUARENTA délares moneda de los Estados Unidos de
América. Todos los socios pagan de contado y en numerario el cien por
clento del valor de las participaciones por ellos suscritas, conforme
consta del certificado de depésito en la Cuenta de Integracion de

Capital, abierta en un Banco a nombre de la compafiia, el mismo que



escritura. Cuadro de Integracién de Capital:

Capital Capital
Nombre del Socio Suscrito Pagado
José Rolando Cabrera
Espinoza 160 160
Carlos Raul Cabrera Espinoza 160 160
Dlego Esteban Cabrera Pulla 40 40
Christian Raul Cabrera
Astudillo 40 40
TOTAL 400 400

SEGUNDA.- Se autoriza al sefior economista José Rolando Cabrera
Espinoza para que a nuestro nombre realice todas las gestione;s y
suscriba cualquier documento necesario para obtener la aprobacién
definitiva e Inscripcion de la compafilfa que por este contrato se
constituye. Agregue usted sefior Notarlo, las demads cldusulas de estilo
que miren a la plena validéz, de la escritura publica, a celebrarse.-
Atentamente.- f}) Doctor Olmedo Piedra Iglesias, abogado con
matricula nimero  cuatrocientos treinta y cuatro del Colegio:de
Abogados del Azuay. Hasta aquf transcrita la minuta que los
comparecientes la reconocen como suya, se ratifican en su contenldo Y
la dejan elevada a escritura publica, para los fines legales

consiguientes. DOCUMENTOQ HABILITANTE
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@ BANCO PICHINCIA CA.

CERTIFICADO DE DEPOSITO DE INTEGRACION DE CAPITAL

Cuenca, | " Jueves, 07 de Abril de 2011 1 o
Mediante comprabante No.- N 198274972 ' CARLOS CABRERA __ i
Con Cédula de Identidad: | 100942994| lconslgnd en este Banco Ia cantidad de. B 400 00 Délares |

Por concepto de depdsito de apertura de CUENTA DE INTEGRACION DE CAPITAL de la:

PROCOSTURA CIA LTDA | que actuaimente se encuentra cump!lend

los tramites legales para su constitucion, cantidad que permaneceré inmovilizada hasta que el organismo regulador
correspondiente emita el respectivo certificado que autoriza el retiro de los fondos depositados en dicha cuenta.

A continuacion se detalla el nombre, la Cl, y el monto de aportacion de cada uno de los socios:

No. NOMBRE DEL SOCIO CEDULA VALOR

1 JOSE ROLANDO CABRERA ESPINGZA 102008901 L 160| usd
2 CARLOS RAUL CABRERA ESPINCZA 100942994
3| CHRISTIAN RAUL CABRERA |  ASTUDILLO 104790225
4 DIEGO ESTEBAN CABRERA PULLA 104721600
TOTAL

La tasa de interés que se raconocera por el monto depositado es del 1.75% anual, la misma que sera raconacida
dntcamente si el tiempo de permanencia de os fondos en la cuenta es superior a 30 dias, contados a partir de la
fecha de apertura de la misma.

Daclaro que los valoras qua deposilo son licitos y no serdn desti 8 actividades ilegales o iliciias. No admiliré que terceros efeciden depdsitos an mis cuentas —l
pravenientas de actividades l|fcitas, Renunclo a ejecutar cualquier accidn o pretansidn tanto en el dmbito civil coma penal para &l casc da reporte de mls iransacclones
8 auloridades compatanias.

Este documento se mite a peticidn del interesado y tisna cardcter exclusivamente informativo por to que no padré antenderse que sl Banco Fichincha C.A. se ohliguo]
an forma alguna con el cliente o con tarceres por In Inf ién que smite. T
del Banco. Esta informacion es estriciamenta CONFIDENCIAL y ne Implica para el Banco ninguna responsabllidad.

E) documanto no tiena valldez & presenia indicios de alteracidn.

PABLO ANDRES ESPI OzZA AVILA

podra ser utiizedo pare autorizar débltos, créditoa o trar 1 b |as denir]
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HASTA AQUI EL DOCUMENTO HABILITANTE.- Cédulas de Ley
i \,5 : 1‘
presentadas. Leldo este Instrumento integﬁa.fs@me w:jos
hv},ii- C’»
comparecientes por mi, el Notario, se ratifican en su contenido. y

firman conmigo, todo en un soio acto, de lo cual doy fe.

OSFULO-O

‘*( 004390225

o bpepree s U R I
Yoo Lhdtntr del wnoiun o

T 0099899 -4/
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DOY FE.- Que, dando cumplimiento a lo dispuesto por la
Superintendencia de Companiias, mediante la Resolucién No. SC-.
DIC. C.11.313, de fecha 11 de Mayo del 2011, he sentado Ya
razon correspondiente al margen de la escritura matriz de la

Constitucion de la compafiia PROCOSTURA CIA. LTDA., que se
aprueba.

Cuenca, a 26 de Mayo del 2011.




ZDN Con esta fecha queda mscnto el presen!:e documento y la Resolucson ;
No.SC.DIC. C.A1. 313 de 1a Intendencia do Compamas de. Cuenca de fecha . .
once. de mayo del dos rmi once, bajo el No. 393 del REGISTRO MERCANTI”L .'
f?(:')ueda arcmvada Ia Segunda copia de ia escntura publlca de constrtucmn de |
la compaﬁ:a denommada PROCDSTURA CIA LTBA Se da asi cumpllmlengn i -
- 2 2 Io dlspuesto en el amculo Segundo Iiteral b) de la crtada Resolumon de
corsformadad a Io establecmo en el Decreto No. ?33 de veinte y dos de Agostof . :- i
de mll novementos aetenta y cinco, pubhcado en el Registro Oﬁmai £Bt, de
velnte y nueve de agosto del mismo- aﬁo Se anotoé en el Repertono con el No.
4004 CUENCA, UND DE JUNIO DEL DO MIL ONCE LA EGISTRADBRAJE
MERCANTIL DEL CANTON CUENCA. 8

3 Los Fresnos 1-112 y Av.. Paucarbamba Edificio Los Fresnos 1 Planta Baja - i
Telefonos: 281 1525 281 8790-4091312- 2883722 2455983 o Cuenca Ecuador
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