
 

 

INFORME DE GERENCIA 

 
Quito, 2 de abril de 2015 

 

Señores Socios 

THE NEWFIELD NETWORK ECUADOR APRENDIZAJE TRANSFORMACIONAL CIA. LTDA. 

 

De conformidad con lo dispuesto por la Ley de Compañías, cumplo en presentar a ustedes el 

informe de actividades correspondiente al año 2014. 

 

ANTECEDENTES 

Con fecha 21 de julio de 2014, en Junta General Extraordinaria  de Socios,  yo Maria Fernanda 

Rivas fui designada Gerente General de la Compañía, responsabilidad que asumí el 22 de julio 

de 2014, según consta en el documento respectivo de nombramiento y aceptación. 

 

NOVEDADES DEL PERIODO 2014 

El 23 de julio se inició un proceso de auditoría sobre los procedimientos y registros contables y 

estados financieros por los periodos: 1 de enero al 31 de diciembre de 2013 y 1 de enero al 31 

de julio de 2014. Con fecha 9 de septiembre se recibió el informe de auditoría con los hallazgos 

identificados, respecto de los cuales se tomó las acciones correctivas del caso. 

Con fecha 10 de septiembre de 2014, en Junta General Extraordinaria de Socios, con la 

presencia del Sr. Arturo Moscoso Moreno, apoderado especial y representante del Sr. Julio 

Olalla Mayor, socio mayoritario de la Compañía con el 75% del capital social, y la mía propia 

como Secretaria de la Junta; el Dr. Moscoso mocionó que dada la situación financiera actual de 

la compañía, se proceda con la disolución anticipada voluntaria y posterior liquidación de la 

misma, conforme lo señalado en el numeral 4 del Art. 361 de la Ley de Compañías y Art. 32 del 

Estatuto Social, moción que fue aceptada por unanimidad por la Junta.  

Cabe señalar que la convocatoria a esta Junta se hizo en debida forma, sin embargo, el socio 

minoritario y ex gerente general de la compañía, Sr. Frethman Hervas Játiva, no acudió a la 

misma, pese a haber sido legal y debidamente convocado el 29 de agosto en su domicilio y 

mediante publicación por la prensa el 1 de septiembre de ese año.   

En virtud de lo expuesto, como administradora mandataria, asumí la disposición de llevar a 

cabo el proceso de disolución y posterior liquidación de la compañía y realizar para ello todas 

las acciones que en derecho se requieran.  

 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

Para el logro de los objetivos propuestos, se cumplió de manera íntegra y en todo momento 

con las instrucciones dadas por el Directorio y el Dr. Moscoso, en representación del socio 

mayoritario Sr. Julio Olalla Mayor. 

 

ESTADOS FINANCIEROS 2014 

Se presentan los estados financieros del ejercicio económico 2014, cuyo estado de resultados 

arroja una pérdida contable de $ 19.088,74 (Diecinueve mil ochenta y ocho con 74/100 dólares 

americanos), en el marco del proceso de disolución de la Compañía. 

 

 

Atentamente, 

 
María Fernanda Rivas 

Gerente General 


