MULTIMERESA §.A.
NOTAS A LOS BSTADOS FINANCIEROS
31 de dickembre de 2017 y 2016

NOTA | - OPERACIONES

MULTIMERKSA 5.A. 23 una compailia contitulds en Ecuador on jumio de 2011 y i principales
sctividades 1on de elaboracdidn de cemat y coimdtioon, sdembs de venta ol por menor de
prochecion de bellers y copmdtioos ¥ de edtihvidades de adminiitiacidn e instalackdn de omdnos de
sadud y leboratosio.

MOTA 2 - RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS COMTARLES
&) Preparacion de los estados fnanderos -

Low estadod Mranceron hen sido prepesadod por priovere wer con base o0 el Normam
Intermacionales de Informedcn Finandemn para las PYMES, vigentes al 31 de dicemboe de 20017 v
entbn basadon en of oobo kisdrico. La Compaida aplict 1 section 35 trantcion & la NIF psca Ln
PYMAES al priprarar sus primeros estadon financieros IFRE,

Lis preparnclién de eitadas financheros de acuerdo con las Mormas Inbeenacianales de Informacldn
Financkera pars las PYMES involicrs ln elaboracion de edimadonss contables que bnclden on fa
wluae|dn de determinados aclivis y preduvos g en by determdiacidn de o readindod, ool oo s
2 revelackon de activos vy pasvos contingenter. Debido s s wbjethvidsd inherente en ene
process oontalde. kn sessttados mealel  poeden diferir de lon mondos - etimadol  por fa
Aadrmbnl st eschin,

b) Fhacthvo y equivalentes de efective -

Incluye o efectivo ¥ lon depdalten on bancos y dé libre diiponibilidad, neto de sobreglros
bancarion.

d Dooumentor y coentas por cobser - Cllentes -

S presentan & w valor nominal menos loy cobros realizados,  Los saldos no pagados no generan
interesed, La mayoria de ks vendm ie realizan con condiclones de oréditos nommales, Cuando
exiglitor sl amplin mas 2lld de les condiclones de eribditos nomales, los valoms de los deudors
cameorclales 18 miden al comto amodlizade utilizands el mbtcdo de interds efective, Al final de
cada parlad iobre o que se informa, 1od valares en librod dé lo4 deudores comerelales w pedsan
para determinar 5 exide alguny svidencin objetive de que no vayan 2 ser recuporables, §ioes el
te reconode inmeedialsmente en nouliados una pérdida por detenono del valor.

La proviilin de b coerdas incobialde de s arlera de clentes s 1o edimacd on base a los
fgulentes critersos: 1) La edad de la cartera, 2) Lon porcentaps de Intobrabilidad son eiablecdom
en baso de |a expedienchs da la entidad,

El pesreentale word revisado al final de cada periode.



d)  Invenbariod -

Lo irveniarios de srtfoulos de fermeteria v otros s@ presentan ol costa hesedrico, wilgando of
midtodo de coilo promedio para b Imputacidn de ks salidas de dichos inventasicn. £l ialdo del
rabre no excede el valor de merdado de oy Inventar o

e) Impuesics corrlentes —

$e refiore & daldon de oéditor tributarion por VAL Adembi incluyen valores de Retenciones en la
Fuende gue ke han realizado & Is Companila ¥ que w el aplicando on b reipoctive dodarscin
e lipiaeito,

i Gastos pagados por anticipado -

S¢ mumiran al costo hiitdidoo y mepromentan principalmente 8l importadone: realicadas
paniientes de lkguidas.

) Propleded, planta y equipo -

Se mueriien al odbo hitdeioo, menod la deprediaddn aoumulada. Bl momio neto de bos actiheon
fijeri ni ewoede 5o valor de wlillsaddn econdmica.

El valor de los adives ¢ deprecladién ascumulada de bos elementos vendidos o retlrados s
descargan de las cuentat corretpandientes cuando se produde ln venta o &l retino v el rewliado
et dichad Iransaceisnes se reglvrn cuands e cousa, Lo gaikas de mantenimiento y reparadons
G W cargan a los resultados del afio,

La depreciacdn de los acthvos s regletra con cargo @ bt operaciones del sfo. ufifitands e
e sron adecundas pare dejwecks o valor de bos activod curarite W vids Ohl estimada. digubrndo
o mdtoelo de la lnea redie

b} Beneficdor s empleados -

[l pasheo por obligacons por beneficlor & los empleades witd relacionado con lo edableddo
por ¢l gpobiema para pagos por largod pedodos de serviclos, B gasto v |la obligacidn de [a
Compnfls de malizar pagos par beneficios A los empleadon @ meconooen durante bos pariodog
e iervlcla de los emplaadhod.

La NIC 19 expecifica ta contabllidad ¢ informacion a revelar de o benwficios a los empleados pos
parte e los empleadorer. Len pathvw por beneficios posl-emplen: jubllacitn  patronal
doalwecio. son registrades en los rowltedos. en base ol comespondients estudio  aciuanial
deferminads por un profesonsl independiente.

De acuerdo oon disposiconet del Codigo de Trabajo. lod trabajadores que por vainte 8fids o mds
hiubloren pregada sui serviclos en forme contime o interrumplda, endedn derecho a8 sor
Jubillacles por w empleaclons sin poijuiclo de la jubilacidn quie B3 cormeiponce en w condicon
dulflﬂldnﬂlmtﬂuthmmﬂm:u!qurﬂndiudal En bos chos cle berminacion de la reladdn
labwral por desbudo solichado por o smplesdor o por @ trabajador, el empleador bisficard ol
trabajacor con el 35% del aquivalende a la dtima remunenackin mensual por cada uno de lod
afoi de servidio prestadios a la milinas emprea o empleador,



1) Particpackdn de los irabajadores an L ubilidades -

D acuerdo sl Codipo de Trabsjo. s Compania debe distiibulr enlre s trabajadore: of 15% de
la utiliclad que resulta ante de mpuedo & §a renta.  Ede benefido e regivrado con cargo a los
ressliadion did elercido en que s dinsenga, con base en las wimai por pagar exlgibles

I} Provisén para Impuesto a s remia -

La prowiididn pars Impoesto 8 [ renda ie cakiula medianie la s de Enpuesto splicable o las
utifidndes gravobles y 52 carge & low nowdtados def sho e que s dovengs con base en el
impusio por pagar exigible.

Las normas iributeria vigentes (e ver aprobado e Codigo de |a Prodoccktn, Comerdo &
Irveierskones) evtablecen una tesa de impuesto del 22% de lm utilicdades gravables, (o cusl se
reduce ol 139 ¢ las whilidades son relnvertidas por el confribuyente, La Companfa w2 (s toss
ditl 23% para coleulde suimpnasste a lo renda o pagar, Dupaide el 2017, ln tass vigende fue del
22%.

k) Ressrvm legal -

De stuerdo con (a Ley de Compafilss, de las ulillidades snualel s debe segregar por 1o menoi el
0% para congtiulr la reserva legal hesta que &ta alcance por ko menos e 5086 del capital socdal
suserito. La reserva légal no etd dispondble para ol pago de dividendoi. pero puede ser
capitalizads o utillzada para absorber pérdidas

) ingresos y gastos -

Loy ingresod o vendis wp reglsiran an baoe @ fa emison de isclured, qoe e & momenio- en o
ol = temilere el diente e folalidsd de lon ricigos ¥ berefcion de la propedsd de on
productor, Lod gastos e registran cusndo se inoumen, en baie sl mtodo del devengado,



