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ESCRITURA PUBLICA DE REFORMA INTEGRAL DEL
- ESTATUTO SOCIAL
QUE OTORGA: LAUDE S.A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE
FONDOS Y FIDEICOMISOS
_ CUANTIA: INDETERMINADA

Di, o se otorgaron, 4 copias o testimonios, el

"En la ciudad de Guéjarjuil capital de la provincia del Guayas, Reptblica del

Ecuador, hoy quince de Febrero del dos mil dieciocho, ante mi, ABOGADA
OLGA BALDEON MART]NEZ NOTARIA TITULAR SEXTA DE
ESTE CANT ON, comparece: La sefiora MILENKA CRISTINA
NARVAEZ INTRIAGO, por los derechos que representa en su calidad de
Gerente General y representante legal de LAUDE S.A. LAUDESA
ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS, conforme
consta de la copia de su nombramiento inscrito y vigente que se acompafia

como documento habilitante al presente instrumento publico, quien declara

Ser de nac1ona]1dad ecuatonana de estado c1v11 ca.sada e]ecut1va con.

domicilio y residencia en esta ciudad.- La compare01ente es mayor de edad,
capaz para obligarse y contratar, a quien de conocerla doy fe, en virtud de
haberme exhibido su documento de identificacién. Bien instruida en el
objeto y resultado de esta escritura publica de reforma integral del estatuto

social, a la que procede como queda indicado, con ampha y enteya | 'bertad

;
cargo, unaen la cual conste la reforma integral del estatuto scg” ial’
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S.A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS,
al tenor de las cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA.-
COMPAREC]:ENT E: Comparece a la celebracién de esta escritura pflblica;
la sefiora MILENKA CRISTINA NARVAEZ INTRIAGO, por los derechos
que representa en su calidad de Gerente General y representante legal de
LAUDE S.A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y
FIDEICOMISOS.- CLAUSULA SEGUNDA.- ANTECEDENTES: DOS.
UNO) LAUDE S.A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y

F IDEICE)MISOS, se constitu);c') mediante escritura publica autorizada por la
Notaria Sexta del cantén Guayaquil, Doctora Jenny Oyague Beltrdn, el tres
de Mayo del dos mil once, e inscrita en el Registro Mercantil del cantén
Guayaquil, el trece de Mayo del dos mil once.- DOS. DOS) Mediante
resolucién No. SC-IMV-DIMV-DAYR-G-11-0005001 de fecha siete de
Septiembre del dos mil once, suscrita por el Abogado Eduardo Lopez
Espinoza, Intendente de Mercado de Valores de Guayaquil, se autorizé el
funcionamiento a Laude S.A. Laudesa Administradora de Fondos y
Fideicomisos para administrar negocios fiduciarios, as{ como también se
dispuso su inscripcion en el Registro de Mercado de Valores (actual Catastro
Piblico de Mercado de Valores) y sus reglamentos- de operacién.- DOS.

TRES) Mediante certificado de inscripcion de fecha quince de Septiembre

de Registro y Autorizacién de la Intendencia de Mercado de Valores de
Guayaquil, consta que Laude S.A. Laudesa Administradora de Fondos y
Fideicomisos se encuentra inscrita en el Registro de Mercado de Valores y
de la Informacién Publica (actual Catastro Piblico de Mercado de Valores)
como Administradora de Negocios Fiduciarios, asf como sus reglamentos de
operacién bajo el numero dos mil once-dos-10-cero cero cero tres nueve

(2011-2-10-00039). DOS. CUATRO) Mediante escritura publica otorgauﬁ%

2

del dos mil once, suscrito por la Abogada Betty Tamayo Insuasti, Directora
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XY laudesa

Adminisiradora de fondes y fideicernisos

Guayaquil, mayo 19 del 2¢15.

Seitorita
Milenka Cristina Narvaez Intriago
Presente.-

De mis consideraciones:

Cumpleme €N poner asu conocnmlentc que la Junta Qe 1

A usted como GERENTE GENERAL
v extra]udicml de la sociedad en

41 103 DATOS 'DE ESTA

w98 INSCRIPCION CONSTAN

REGISTRO EN HOJA DE SEGURIDAD
CGATA00I ADJUNTA

Tetsfonog: (593-4) 21180354 Direecion Cata, Kennad fy Norte
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,,a Reglstro Mercantil de Guayaqual

NUMERO DE REPERTORIO:24.410
FECHA DE REPERTORIO:19/may/2015
HORA DE REPERTORIO:14:41

Emr cumplimiento con lo dispuesto en la ley, el Registrader Mercaﬁﬁl del
Cantén Guayagquil, ha inscrito lo siguiente:

1.- Con fecha diecinueve de Mayo del dos mil quince queda inscrito el
presente Nombramiento de Gerente General, de la Compafiia LAUDE
S.A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y
7 FIDEICOMISOS, a favor de MILENKA CRISTINA NARVAEZ
’ INTRIAGO, de fojas 18.625 a. 18.627, Registro de Nombranuentos -
nimero 6.249 .

Eﬁﬂﬁiﬁﬂaﬂgﬁ?é.ﬁlﬂﬂﬂili,.ﬂiﬂlﬁlﬂlﬁ. i L
e R | —
ii!EIEEIEﬂEé e -

R | el
'q"'ﬂ"gﬂéﬁm LR, Ab.'Tafny Leén Cevallos
Guayaguif, 20 de.mayo de 2015 ) REGISTRO MERCANTIL

. : DEL CANTON GUAYAQUIL
DELEGADA

REVISADO Poé/ .1

. La respénsabilidad sobre 1a veracidad y autenticidad de los datos registrados, es de exclusiva respongabilidad de le o el
" declarante cuando esta o este provee toda fa informacion, al tenar de Jo establecido en ¢l Arw 4 de la Ley del Sistema
Nacional de Registro de Datos Piblicos.
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Administradora gs fondos v fidsicomiscs

ACTA DE LA JUNTA GENERAL, EXTRAORDINARIA Y UNIVERSAL DE ACCIONISTAS

DE LA COMPANIA LAUDE S.A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y-

FIDEICOMISOS, CELEBRADA EL CATORCE DE FEBRERO DEL DOS MIL DIECIOCHO.

En la ciudad de Guayaquil, capital de la Provincia del Guayas, Republica del Ecuador, a los
catorce dias del mes de Febrerc del dos mil dieciocho, a las 13h30, en el local social ubicado
en la oficina No. 3, del piso 10 del Edificio Toryé Atias, ubicado en la Calle Justino Cormnejo y
Av. Luis Orrantia, Ciudadela Kennedy Norte;“Se~éncuentran reunidos los accionistas de la
compafiia LAUDE S.A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS:

El Abogado HERNAN JAVIER VERDUGA LUDENA, por sus propios y personales derechos,

propietario de trescientas sesenta y tres mil cuatrocientas ochenta y tres (363.483)
acciones ordinarias y nominativas de un vafor nomina! de un ddlar de los Estados Unidos de
América cada una, y con derecho a igual nimero dé votos; y |a sefiora MILENKA CRISTINA
NARVAEZ INTRIAGO, por sus propios y personales derechos, propietaria de treinta y seis
mil quinientas diecisiete (36.517) acciones ordinarias y nominativas de un valor nominal
de un délar de los Estados Unidos de América cada una, y con derecho a igual nimero de
votos.- Asiste como invitada especial la sefiorita Maria José Ldpez Gémez.- Los sefiores
accionistas designan por unanimidad de votos, como Presidente Ad-hoc al Ab. Hernan Javier
Verduga Ludefia; y a la sefiorita Maria José Lopez Gomez, como Secretaria Ad-hoc, quien
constata el quérum existente, previa la efaboracion de la lista de asistentes, de conformidad
con lo establecido en el articulo 239 de la Ley de Compafiias.- Las accionistas concurrentes
representan, por tanto, la totalidad del capital suscrito de la compafia que asciende a
CUATROCIENTOS MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$400,000.00), por lo que resuelven por unanimidad constituirse en Junta General,

Extraordinaria y Universal de Accionistas, de conformidad con lo establecido en el articulo 238
de la Ley de Comparfiias, aceptando tratar por unanimidad los siguientes puntos del orden del
dia: 1) CONOCER Y RESOLVER SOBRE LA REFORMA INTEGRAL DEL ESTATUTO
SOCIAL DE-LA COMPANIA.- 2} CONOCER Y RESOLVER SOBRE LA AUTORIZACION
QUE REQUIERE LA GERENTE GENERAL PARA SUSCRIBIR LA CORRESPONDIENTE
ESCRITURA PUBLICA DE REFORMA INTEGRAL DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA
COMPANIA, Y SOLICITAR SU APROBACION POR PARTE DE LA SUPERINTENDENCIA
DE COMPANIAS, VALORES Y SEGUROS.- De inmediato el Presidente Ad-hoc ordena que
se pase a tratar y resolver el primer punto del orden del dfa, para lo cual se le concede la

palabra ala seficra Milenka CristinaNarvaez Intriago, quien expone a la sesion-{a conveniencia -

de reformar integramente el estatuto social con la finalidad de optimizar la decisiones e
implementacién de las politicas administrativas de la empresa, entre otras.- En razén de lo
anterior, manifiesta la conveniencia de realizar una reforma integral del estatuto social,
conforme al proyecto gue presenta y que ha sido entregado a los sefores accionistas con
anterioridad a la presente fecha para su analisis respectiva. El proyecto del nuevo estatuto
social se anexa al expediente de |a presente acta. La Junta General de Accionistas se considera
informada, y luego de las deliberaciones correspondientes resuelve por unanimidad de votos

" aprobar la reforma integral del estatuto social de la compafija en los términos que consta en
el texto del proyecto del nuevo estatuto social que se anexa al expediente de la presante acta
Slgmendo con el orden del dia, se pasa a resolver el segundo y ditimo punto del @ ,

_ para lo.cual se le concede la palabra a la Secretaria Ad-hoc quien propori

integral del estatuto social asi como también para que solicite su apf ba;
Supenntendenaa de Compaiifas, Valores y Seguros. La Junta General \¢

Noforia '~- eiCun nGuuyuquﬂ

Teleronos: (593-4) 3904232 Direccién: Cdla. kernedy Norte
Ab. 0igE Balde5H Marines

(593-4) 3904232 Justine Cornejo v Av, Luis Orrantia
www.laudesa.com.ec Edificio Torre Aztas Pise 10 Oficina 3 -




considera informada, y luego de las deliberaciones correspondientes resuelve por unanimidad
de votos, autorizar a la Gerente General para que suscriba la correspondiente escritura pUblica
de reforma integral del estatuto social, asi como también autoriza para que solicite |a
aprobacion de dicha reforma integral ante la Superintendencia de Compafifas, Valores y
Seguros. No habiendo otro asunte que tratar, el Presidente Ad-hoc concede un receso para la
redaccion del acta correspondiente a esta Junta.- Redactada, se reinstala la sesion con la
asistencia de todos los accionistas, y por Secretaria se procede a dar lectura de la presente
acta, la misma que es aprobada sin madificaciones, y por unanimidad de votos.- Para
constancia, la suscriben los accionistas asistentes a esta Junta, junto con el Presidente Ad-hoc
y la Secretaria Ad-hoc, siendo las 14h55, con lo que se declara concluida la sesidn. :

o

Ab. Hernan Javier Verduga Ludeiia
Accionista

Ab. Hernan Javier Verduga Ludefia Matia José Lépe

Presidente Ad-hoc Secretaria J(d-hoc 7




R —————

. - ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA LAUDE S. A. LAUDESA ADMINISTRADORA
FONDOS Y FIDEICOMISOS.

CAPITULO PRIMERO. -
DENOMINACION, DOMICILIO, NACIONALIDAD, DURACION Y OBJETO. -

ARTICULO PRIMERO. - DENOMINACION: La compafifa se denorﬁ?ﬁaré LAUDE S. A.
LAUDESA ADMINISTRADORA FONDOS Y FIDEICOMISOS. -~

ARTICULO SEGUNDO. - DOMICILIO: E| domicilic principal de la compafifa es el cantén
Guayaquil, Provincia del Guayas, pudiendo establecer sucursales, agencias o
representaciones en cualquier lugar de la Replblica del Ecuador o del exterior sin necesidad
de proceder a reformar previamente el estatuto.

ARTICULO TERCERO. - NACIONALIDAD: La compafifa es de nacionalidad ecuatoriana,
la misma que se regira por las leyes del Ecuador, la Ley de Compafiies, la Ley de Mercado de
Valores, el presente estatuto, y todas aquellas normas que para esta especie de compafifa se
dicten por los - organismos competentes, sea mediante reglamentos, resoluciones,
regulaciones u otras que se expidieren.

" ARTICULO CUARTO. - DURACION: El plazo de duracién de la compafifa serd de cien
afios, contados desde la fecha de inscripcion de la escritura pdblica de constitucién en el
RengtI‘O Mercantil. Ei plazo estipulado podréd ser ampliado o restringido.

ARTICULO QUINTO.- OBJETO: La compafiia tendrd como objeto dedicarse Unica y
exclusivamente a lo siguiente: Administrar negocios fiduciarios, definidos en la Ley de
Mercado de Valores.- Actividad que siempre debera estar conforme con lo prescrito en la Ley
de Mercado de Valores, asi como otras normas legales, reglamentarias, de regulaciones,

resolucicnes o instructivos vigentes para esta especie de compafiias, sin limitaciones ni (
restricciones.- Para el cumplimiento de su objeto social, la compafifa podrd realizar toda |
clase de actos, contratos, negocios y operaciones permitidos por las leyes ecuatorianas que \\

T

se encuentren relacionados con sus actividades y necesarias y convenientes para su
cumplimiento.- Podra realizar todas las demas actividades que permita la Junta de Politica vy
Regulacién Monetaria vy Financiera a través de sus resoluciones, para un desarrollo
adecuado del Mercado de Valores o

. /ynteresados, 0'a falta de acuerdo, por un Juez competente. j’

T — CAPITULOSEGUNDO~———""————=-=--————
DEL CAPITAL SOCIALY ACCIONE'S. -

ARTICULO SEXTO. - CAPITAL: El capital autorizado de la compafila es de
OCHOCIENTOS MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA Y,
el capital suscrito y pagado es de CUATROCIENTOS MIL 00/100 DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA dividido en cuatrocientas mil-acciones ordinarias y
nommatlvas, numeradas desde la cero cero uno g la cuatrocientas mil inclusive, con un
valor nominai de un dolar de los Estados Unidos de América cada una.

ARTICULO SEPTIMO. - ACCIONES: Las acciones seran indivisibles % ce
legltlmos titulares los derechos determinados en la Ley y en el presente esta

caso de coprop[edad de acciones, los copropietarios podran ejercer los derec_ﬁo

‘3 tales ‘acciones, previa desighacion de un procurador o administrador comnijheer
i Sewtr AR

Ml




'ARTICULO OCTAVO. - TITULOS DE ACCIONES: Las acciones se representarén en titulos
de accién, cuyo contenido se sujetard a Iojdispuesto en la Ley de Compafiias. Cada titulo
podra representar una o mas acciones.

ARTICULO NOVENO. - LIBRO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS: Los tftulos de accidn y
los certificados provisionales se extenderan en libros talonarios correlativamente numerados.
Entregado el titulo o el certificado provisional al accionista, éste suscribira el correspondiente
talonario. Dichos titulos vy certificados se inscribiran, ademas, en el libro de acciones y
accionistas, en el que se anataran las sucesivas transferencias, fa constitucién de derechos ,
reales y las demas modificaciones que ocurran respecto a los derechos sobre las acciones.

ARTICULO DECIMO. - TRANSFERENCIAS: Las acciones de la compafifa seran libremente .
negociables y su transferencia deberd efectuarse mediante nota de cesion constante en el
titulo o en la hoja adherida al mismo, firmada por quien la transfiere o la persona o casa de
valores que la represente. Las transferericias de dominio de acciones no surtiran efectd -
contra la compafila ni contra terceros, sino desde la fecha de suscripcion en el Libro de
Acciones y Accionistas. Para la inscripcién de una transferencia de accién, serd necesario que
se informe sobre ella al Presidente, al Gerente General y/o a uno cualquiera de los Gerentes
de la compafifa, mediante envio 0 entrega de una comunicacion suscrita por el cedente y
cesionario conjuntamente, o de comunicaciones separadas suscritas por cada uno de ellos,
gue den a conocer la transferencia; o por entrega del titulo-accion en la que conste la cesién
respectiva. En este Gltimo caso, el titulo seré anulado y en su lugar se emitird uno nuevo, a
nombre del adquiriente, Las comunicaciones de las que conste la transferencia o el titulo
anulado se archivaran en la compafia. g

ARTICULO UNDECIMO. - REPOSICION: En los casos de pérdida, deterioro o destruccién
de certificados provisionales o titulos-acciones, la compafifa a solicitud del accionista
registrado en el Libro de Acciones y Accionistas, podra anular el certificado o titulo de que se
trate, previa publicacién efectuada, por tres dias consecutivos, en uno de los diarios de
mayor circulacién en el domicilio principal de la compafiia. Una vez, transcurridos treinta dias
desde la Ultima publicacién podréd pedirse el certificado o tftulo que reemplace al anulado.
Los gastos que demande la reposicion seran de cuenta del accionista que la solicite. Anulado
un certificado o titulo, se extinguiran los derechos correspondientes a tales instrumentos. ¢

ARTICULO DUODECIMO. - OTRAS REGLAS SOBRE ACCIONES: Los asuntos relativos a
la suscripcién de acciones, usufructo o prenda de ellas y otros aspectos concernientes a las

—-———aceiones-y-a-es-titulos-de-accidn-que-no-estuvieren:; },‘éyistostpor-_el—presente—estatutosociai,
se sujetaran a lo previsto en la Ley de Compafifas.

CAPITULO TERCERO. -
ACCIONISTAS, DERECHOS Y OBLIGACIONES. -

ARTICULO DECIMO TERCERO. - ACCIONISTAS: Se considerarén como accionistas de la
compafifa a quienes c?nsten registrades como tales en el Libro de Acciones y Accionistas de

aquella. .

ARTICULO DECIMO CUARTO. - DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS .
ACCIONISTAS: Los accionistas tendran los derechos y obligaciones que se establecen en la
Ley de Compafiias, en el presente estatuto social y en los reglamentos de la compafiia.

ARTiCULO DECIMO QUINTO. - R_EPRESENTACI(')N: Los accionistas podran hacerse
representar en la compafifa por los medios determinados en. la Ley. Refiriéndose la




. representacién a la participacion del accionista en las juntas generales, ésta podrd ser
-otorgada mediante carta dmgida al Presidente o al Gerente General y/o a uno cualquiera de

los Gerentes de la compafiia.” v

o v 4 o AR AT ST TR

CAPITULO CUARTO. -
GOBIERNO, ADMINISTRACION, REPRESENTACION LEGAL, JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIAL DE LA COMPANIA. -

ARTICULO DECIMO SEXTO. - GOBIERNO: El gobierno de Ia compafiia estara a cargo de
. la Junta General de Accionistas, la que constituye su drgano supremo y, a ella le
LT corresponde conocer y resolver sobre todo asunto que no esté expresamente atribuido a
otro érgano social. Los acuerdos y resoluciones de la Junta General de Accionistas de la
compafifa obligan a todos los accionistas, al Directorio, al Presidente, al Gerente General, 2
los Gerentes, Apoderados y demds funcionarios y empleados de la compafifa. /‘

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. - ADMINISTRACION: La administracién de la compafiia

estard a cargo del Directorio, del Presidente, del Gerente General, de los Gerentes,

Apoderados debidamente facultados y autorizados; vy, de los demds funciondfios que, segun
- este estatuto social, los reglamentos y resoluciones que emitan los érganos sociales, tengan

a su cargo atribuciones administrativas.

. ARTICULO DECIMO OCTAVO. - REPRESENTACION LEGAL, JUDICIAL, Y")
EXTRAJUDICIAL: La representacion legal, judicial y extrajudicial de la compafifa sera

] gjercida en forma individual y exclusiva por el Gerente General y/o por los Gerentes de la |
. compaiifa, con la atribuciones y limitaciones contempladas en el presente estatuto social.
Esto es, para que la compaiia pueda ser representada legalmente, bastaria que esté
nombrado el Gerente General y/o cualquiera de los Gerentes. La Junta General de
Accionistas deberd nombrar por lo menos a uno de los representantes legales mencionados,

no siendo necesaria la designacion de todas las dignidades.

CAPITULO QUINTO. -
DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS. -

ARTICULO DECIMO NOVENO. - INTEGRACION Y FACULTADES GENERALES: La
Junta General de Accionistas de la compafiia, legalmente convocada y reunida, constituye el
Organo supremo de la compafiia, y tiene poderes para resolver todos los asuntos

~relacionados-con-los-negocios-sociales;y-tomar; dentre-dé [o§ limites-establecidus porlag;tey,——— —

s

- cualquier decisidn que creyere conveniente para la buena marcha de la compafifa. .~

- ARTICULO VIGESIMO. - ATRIBUCIONES ESPECIFICAS: Compete especfficamente a [a
Junta General:

a) Conocer y resolver sobre el informe del Directorio, del Presidente, y/o del Gerente
General sobre los Estados Financieros, destino y/o distribucién de utilidades, informe
del Auditor Externo e informe del Comisario correspondiente al ejercicio anual.

b) Nombrar a los directores (miembros del Directorio) principales y suplentes, 3
Interno y a los Comisarios de la compafifa, estableciendo para estos gl
dos ahos en el cargo; nombrar al Presidente, al Gerente General, y a lo
la compaiifa, estableciendo para estos un periode de cinco afios en ¢!
consideracion al tiempo que aqui se establece para el ejercicio de sus cg;
es competente para remover de manera individual o conjunta a aqu
que los ejerzan. Al término del perfode que fueron elegidos dichost

/pcfdrén ser reelegidos indefinidamente. ab. Olguaudenl‘nnmner
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€) Fijar la remuneracion de los Directores, Presidente, Gerente General, y de los
Gerentes, La Junta General de Accionistas podra otorgar la calidad de Ad-Honorem a
los referidos funcionarios, calidad que deberd estar expresamente estipulada en el
acta de Junta General de Accionistas en que se resuelva,

d) Acordar aumentos o disminuciones del capital suscrito y autorizado.

e) Reformar el presente estatuto social.

f) Acordar ia fusion, escision, conversion, asociacion, modificacion, traspaso de activos,
disolucién y liquidacién voluntaria de la sociedad.

g) Resolver los asuntos no atribuidos a otro érgano y aguellos que el Directorio, el
Presidente, el Gerente General o los Gerentes o los accionistas sometan a su
consideracién.

h) Dictar las normas de caracter general refativas ai régimen interno de la compafiia, vy
~al manejo del capital de haberes, propiedades, operaciones y negocios de la
compafiia. '

i) Decidir sobre la apertura o cierre de Sucursales, Agencias y Oficinas de operaciones y
negocios. '

i) Resolver sobre el pago de dividendos anticipados.

k) Aprobar los Reglamentos de Operaciones y Manuales Administrativos y Operativos de
la compafifa e inclusive su propio reglamento, y definir las atribuciones de los
diversos organos administrativos y funcionarios, en caso de conflicto de atribuciones.

I} Resolver sobre la emisidn de acciones preferidas y partes beneficiarias. -

m) Autorizar al Gerente General, a los Gerentes y/o nombrar apoderados especiales de la
compafiia, para la venta y la engjenacidn de los inmuebles, asi como, el
establecimiento de gravamenes sobre ellos, y el otorgamiento de poderes generales y

_ especiales; - _

n) Designar al Auditor Externo dentro de las propuestas presentadas por el
representante legal de la empresa.

o) Conocer sobre faltas y proceder a efectuar llamados de atencidn a mnembros del
Directorio, Presidente, Gerente General y/o Gerentes de la compafiia. '

p) Las demés que establezca la Ley, normas complementarias, y el presente estatuto /

social,

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. -~ CLASES DE JUNTAS GENERALES DE
ACCIONISTAS: Las clases de juntas generales de accionistas podrédn ser ordinarias y
extraordinarias. Las primeras se efectuaran por los menos una vez al afio, dentro de los tres
meses posteriores a la finalizacion del ejercicio econdmico para conocer y resolver sobre los

—————-—asuntos—determinados—en—la—tey,-en—el—presente—estatuto—social—y—aquellos —que—sean———

propuestos por la Administracion, y, ademas cualquier otro asunto puntualizado en el orden
del dia de la convacatoria, Igualmente podra deliberar y resolver sobre la remocidn o
‘separacion de los administradores, v la accidn de responsabilidad en contra de estos y mas
miembros de los organismos de administracion creados por el estatuto, asi como la remocidn
y sancion de comisarios, aun cuando el asunto no figurare en el orden del dia. Las-Juntas
Generales Extraordinarias de Accionistas se efectuaran cuando fueren convocadas y en ellas
se conoceran los asuntos expresamente determinados en [a convocatoria. :

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. - REQUISITOS: Las Juntas Generales Ordinarias y
Extraordinarias deberan reunirse en el domicilio de la compafifa, salvo el caso previsto en el
articulo vigésime quinto de este estatuto social. Para convocar, instalar y sesionar, se
observaran los requasatos legales, reglamentarios y estatutarios correspondientes. )

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. - CONVOCATORIAS: Las convocatorias a Juntas
Generales de Accionistas seran hechas por el Presidente, por el Gerente General y/o por




+ cualquier de los Gerentes de la compafiia en forma individual. Igualmente, el Presidente, el
Gerente General y/o cualquier de los Gerentes de la compaﬁl'a en forma individual o
conjunta, harédn la convocatoria, por solicitud escrita de un numero de accionistas que
representen_ por lo menos el veinticinco por ciente del capital pagado, para tratar los puntos
que se indiquen en su peticidn. En caso de urgencia, el Comisario puede convocar a la Junta
General de Accionistas, de conformidad con lo establecido en fa Ley de Compafifas.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. - FORMA DE CONVOCAR: Las Juntas Generales de
Accionistas seran convocadas conforme lo establece la Ley de Compafiias y el Reglamento
) sobre juntas generales de socics y accionistas de las compafifas de responsabilidad limitada,
. anonimas, en comandita por acciones y de economia mixta.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- JUNTAS GENERALES UNIVERSALES: No obstante lo
dispuesto en ios articulos anteriores, la Junta General de Accionistas podra constituirse en
cualquier tiempo y lugar, dentro del territorio nacional, y sin necesidad de previa
convocatoria para tratar cualguier asunto siempre que se encuentre reunido todo el capital
pagado, personalmente o representados, los titulares de la totalidad de las acciones de la
compafiia y los ¢oncurrentes resuelvan unanimemente celebrar la Junta. Bl acta deberd estar
suscrita por todos los asistentes, bajo sancién de nulidad. Cualquiera de los asistentes podra
oponerse a Ja discusion de los asuntos sobre los que no se considere suficientemente
informado, por lo que solo se deliberard y resolverd sobre los puntos que se hubiere
acordado unanimemente tratar.

) ARTICULO VIGESIMO SEXTO. - QUORUM DE INSTALACION: Para que la Junta

- General de Accionistas reunida por primera convocatoria pueda considerarse legalmente
instalada, los concurrentes a ella deberdn representar, por lo menos, la mitad del capital
pagado, En segunda convocatoria, se instalara con el nimero de accionistas, presentes o
representados, particular que debera expresarse en la convocatoria realizada. -

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- QUORUM ESPECIAL: Cuando la Junta General de
Accionista deba reunirse para resolver sobre cualesquiera de los asuntos mencionados en el
literal d), e) y f) del articulo vigésimo, el qudrum requerido en primera convocatoria sera el
mismo que establece el articuio anterior, pero en segunda convocatoria sera necesaria la
asistencia de por lo menos |a mitad del capital social pagado; y, en tercera convocatoria la
Junta se constituird con el nimero de accionistas presentes.

— ARTICUEO-VIGESIMO-OCTAV —tas—resoluciones—de—fas——————
Juntas Generales serdn tomadas con la mayorma de Jos votos del capital pagado concurrente
a la reunidn. Los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayorfa numérica. -

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. - DIRECCION: Las sesiones de las Juntas Generales de
Accionistas, seran dirigidas por el Presidente de la compafifa; a falta de él, por la persona
elegida en cada reunidn por los presentes; y, actuara como Secretario de las sesiones, el
Gerente General o cualquier de los Gerentes de la compafiia, y a falta de éste, cualquiera de
los concurrentes, designade por la mayoria, - -

Mk

ARTICULO TRIGESIMO. - PROCEDIMIENTO: Antes que se declaﬂ'ain
General de Accionistas, el Secretario formard la lista de los acciaen st
representados, con indicacion de la clase de acciones que representen, suiva]| __
de votos que le correspondan, segln conste en el Libro de Acciones y i«m

/&lstado constara tanto su firma como la del Presidente. o
anfne ipﬂt "i}F
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————respecto-de-asuntos-en-los-cuales-tengan-interés-personal—ellgs-6-sus-parientes-dentro-del

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. - ACTAS: las actas de las Juntas Generaies de

Accionistas, seran firmadas por el Presidente de la compafifa y por el Secretario de la sesién,

salvo el caso de las Juntas Universales que deberan ser firmadas por todos los asistentes.
Las actas contendran una relacion sucinta de los temas tratados y la transcripcién integra de
las resoluciones adoptadas. Las actas se archivaran adecuadamente, conforme a lo dispuesto
en el Reglamento sobre juntas generales de socios y accionistas de las compafiias de
responsabilidad limitada, anénimas, en comandita por acciones y de economia mixta.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. - EXPEDIENTES: De cada junta se formard un
expediente que contendra:

a) La hoja del periddico en la que conste la publicacion de la convocatoria.

b) Los documentos exigidos en los estatutos para la convocatoria.

c) Copla de las comunicaciones dirigidas a los Comisarios en las cuales se les convoca a las
Juntas, de ser el caso que apliquen.

d) La lista de los accionistas asistentes junto con el detalle de las acciones que representan
en valor pagado por ellas v los votos que les corresponda.

e) Los poderes y cartas presentadas para actuar en la junta, de ser el caso que se necesiten.
f) Los documentos que hubieren sido conocidos por la Junta; vy,

g) Una o mas coplas del acta suscrita por el secretario de la Junta dando fe de que el

documento es fiel copia del original.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. - OBLIGATORIEDAD DE LAS RESOLUCIONES:
Las resoluciones de la Junta General, tomadas con sujecion de ia Ley vy al estatuto social son
obligatorias para todos los accionistas, inclusive para todos los no asistentes o los que
votaren en contra, sin perjuicio de la facultad que tienen éstos para impugnar de acuerdo

con la Ley.

CAPITULO SEXTO. -
DEL DIRECTORIO. -

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. - INTEGRACION: El Directorio estard compuesto por
tres Directores Principales, con sus respectivos Directores Suplentes, todos designados por la
Junta General de Accionistas. El Directorio en la primera sesion inmediata siguiente de la
Junta General de Accionistas que la constituyd, designard de entre sus Directores miembros,
al Presidente del Directorio y al Vicepresidente del Directorio. Los Directores no podran votar

segundo grado civil de consanguinidad o primero de afinidad o en caso de estar prohibida su
intervencion legal o estatutaria. Sus reuniones estaran presididas por e Presidente del
Directorio, vy en ausencia de éste, por el Vicepresidente del Directorio o por el Director que
elija el Directorio. El Directorio tendra por Secretario a la persona que sea designada de
entre sus miembros. Todas las decisiones del Directorio se tomaran por mayorfa simple de
votos y consignaran en actas suscritas cada una de eilas por quienes hayan actuade como
Presidente y Secretario de! respectivo Directorio. El Directorio sesionard tantas veces sea
' necesario, pero no menos de una vez cada afio a partir de la inscripcion de la constitucion de
esta compafifa en el Registro Mercantil del cantdn Guayaquil, para lo cual, el Presidente de la
compania, el Gerente General y/o unc cualquiera de los Gerentes de la compafiia, convocara
‘oportunamente a cada uno de los Directores, Para que el Directorio pueda sesionar
validamente se requiere la concurrencia de por lo menos dos de sus Directores. El
Directorio  integrado conforme lo antes mencionado, podrd reunirse y decidir
validamente, pudiendo inclusive utilizar medios tecnolégicos  modernos, tales  como
conferencia  telefénica, Internet o cualquier medio de audio o audiovisual o video




. transferencia, en forma simuitanea cuando alguno o aiguncs de sus miembros no se
encuentren fisicamente en la sede social de la compafilz. Al Directorio podré ser invitado
el Presidente de la compafila, el Gerente General de la compafifa, o los Gerentes de
la compaffa, - 0 cualquier otro funcionario, empleado de la compafila o asesor,
quienes solamente tendrdn voz informativa.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. - ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL DIRECTORIO:

a) Establecer la estrategia politica y directriz general de la compaiiia, asi como aprobar
el plan estratégico, los planes operacionales, y presupuesto de cada ejercicio anual
gue deberén ser presentados por el Presidente, Gerente General y/o por cualquiera
de los Gerentes.

b) Autorizar al Presidente, Gerente General y/o a los Gerentes para la realizacién de .
actos o contratos que impliquen cambios en la politica delineada por el Directoric en-
ejercicio de la atribucion constante en [a letra a) que precede.

c) Resolver sobre cualquier asunto que el Presidente de la compania, el Gerente General
de la compafiia, y/o cualquiera de los Gerentes de [a compafiia o los miembros del
Directorio de la compafiia, sometan a su consideracion.

d) Presentar anualmente un informe de actividades a la Junta General de Accionistas;
pudiendo incluir la recomendacién para la formacion de reservas y del reparto o
no de utilidades anuales de la compaiifa.

@) Ejercer todas las demds atribuciones y deberes que por Ley o por el presente
estatuto social no estén asignadoes a cualquier otro organismo o funcionario.

f) Conocer los informes del Presidente, Gerente General y/o de cualquiera de los
Gerentes de la compafiia en la administracién de los negoc105 sociales, que hubiesen
solicitado.

g} Conocer el informe anuai que deberd presentar el Presidente, Gerente General y/o los
Gerentes sobre Jos Estados Financieros, destino y/o distribucién de utilidades.

h) Definir y supervisar las practicas de buen gobierno corporativo, las normas de
prudencia y control.

i) Cumplir con todos los. deberes y ejercer todas las demés atribuciones que les
correspondan segun la Ley, el presente estatuto social, o los reglamentos vy
resoluciones de la Junta General de Accionistas.

CAPITULO SEPTIMO.
DEL PRESIDENTE DE LA COMPANIA, DEL GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA,
Y DE LOS GERENTES DE LA COMPARNIA.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO - DEL PRESIDENTE DE LA COMPANIA Y sus
ATRIBUCIONES:

El  Presidente de la compafifa, quien serd el funcionario de mayor jerarquia de la sociedad,
accionista: o no, serd nombrado por la Junta General de Accionistas de la compafiia, y su
periodo serd de cinco afios y podrd ser reelegido indefinidamente. Son deberes y
atribuciones del Presidente de la compafiia:

a) Administrar en coordinacién con el Gerente General de la cempafila, si Jo hubiese,
sus bienes y pertenencias y en tal sentido, establecer politicas rtlculares
propias de fos negocios, y sistemas de produccion y comerC|aI:zac1~_
amplias facultades observando, en todo caso, las limitaciones IR
presente estatuto social y sin perjuicio de lo dispuesto en el artigy]
Ley de Compafiias. 4\l

b) Presentar, en coordinacién con el Gerente General de Ia compani fsi Y




refleje la situacién econdmica de la compafiia; la cuenta de pérdidas y ganancias;
la propuesta de distribucion de beneficios, en el plazo de sesenta dias a contar
desde la terminacion del respectivo ejercicio econdmico; el plan de negocios y el
presupuesto anual,

c) Presentar al Directorio, en coordinacion con el Gerente General de la compafiia, si
lo hubiese, un lnforme anual sobre sus gestiones, operaciones, cuentas negocios
sociales, y demas aspectos de su administracion.

d) Elaborar, en coordinacidn con el Gerente General de la compafifa, si lo hubiese, ef
plan estratégico, los planes y reglamentos operacionales, el presupuesto de cada
gjercicio anual, los manuales administrativos y operativos de ta compafiia y sus

- reformas.

e) Celebrar v ejecutar los convenios y contratos necesarios para cumplir con los
fines de la compafifa, obrando dentro de las atribuciones que le fije el presente
estatuto social y las facultades adicionales que le confiera la Junta General de
-Accionistas o el Directorio.

f) Establecer en coordinacion con el Gerente General de la compafiia, si lo hubiese,
las firmas autorizadas de fa compafila conforme las necesidades que tengan
cada una de las areas que las conforman.

g) Dirigir, en coordinacion con el Gerente General de la compafifa, si lo hubiese, los
negocios, operaciones y la marcha administrativa de la compaiiia, de conformidad
con las directrices de caracter.-general acordadas por la Junta General de
Accionistas y/o por el Directorio,

h) Vigilar, en coordinacidn con el Gerente General de la compafifa, si lo hubiese, la
marcha general de la comparifa y el desempefio de las funciones de los serwdores
de esta e informar de estos particulares a la Junta General de Accuonlstas ¥ al
Directorio.

i) Contratar y remover a los funcionarios y trabajadores de la compafiia, asi como
sefialar sus funciones y remuneraciones y hacer en el orden laboral todo cuanto
fuere menester, siempre que su designacion o remocidn no sea competenc:a de
la Junta General de Accionistas o del Directorio.

j) Cumplir y hacer cumplir el presente estatuto social.

k) Presidir la Junta General de Accionistas y suscribir las correspondlentes actas de
las sesiones,

[) Dirigir la gestion econdmica — financiera de la compafiia.

m) Administrar correctamente las cuentas bancarias de la compania.

n) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta General de Accionistas y del

Directorio: —

o) Firmar los titulos de acciones de la companla ‘en forma mlelduai o en forma
conjunta con el Gerente General y/o con cualquiera los Gerentes de la compafiia.

p) Convocar en forma individual, o en forma conjunta con el Gerente General y/o
con los Gerentes de |a companfiia, a Junta General de Accionistas conforme a la
Ley v al Estatuto Social.

q) Exponer ante el Ente de Control Regulador las situaciones de la compafifa, ya
fuese en temas relacionados a la propia compafila o a los fideicomisos
mercantiles y encargos fiduciarios que administre.

r) Las demds que fe confiera [a Ley, el presente estatuto social, la Junta General de

~ Accionistas y el Directorio.

En caso de falta, ausencia, o impedimento temporal del Presidente para ejercer sus
funciones, sera subrogado por el Gerente General de la compafiia, quien temporalmente
tendrd . las .mismas atribuciones y deberes, bastando para esc, la nota por parte del




Presidente de la compafiia mediante la cual se le comunica al Gerente General y/o a uno

' cualquiera de los Gerentes de la comparifa sobre el particular.

Se deja estipulado que el Presidente de la compafifa no podréa en ningln caso subrogar a
funcionario alguno de esta..compafila ni ejercer como subrogante en ningun caso de la

representacion legal, judicial y/o extrajudicial de la compafifa.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. .- DEL GERENTE GENERAL Y SUS
ATRIBUCIONES: El Gerente General, accionista o no, seréd nombrado por la Junta General
de Accionistas, para un periodo de cinco afios y podra ser reelegido indefinidamente. Son
deberes y atribuciones del Gerente General de la compafifa: _

a) Ejercer individualmente [a representacion legal, judicial y extrajudicial, con las
facultades y limitaciones establecidas en el presente estatuto social.

b) Consecuente de la facultad de ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial
de la compafiia, acudir en representacion de la compafiia a toda demanda o denuncia
de cualgquier indole ya sea como sujeto activo o pasivo de la accién judicial, sin
ninguna limitante.

c) Nombrar a Procuradores Judiciales para defensa de los intereses judiciales de la
compania.

d) Administrar, en coordmacron con el Presidente de la compafiia, si o hubiese, la
compaiiia, sus bienes y pertenencias y en tal sentido, establecer politicas particulares
propias de los negocios, y sistemas de produccién y comercializacidn observando, en
todo caso, las limitaciones previstas en el presente estatuto social y sin perjuicio de lo
dispuesto en &l articulo doce de la Ley de Compaiifas.

e) Presentar, en coordinacién con el Presidente de la compafiia, si lo hublese, a la Junta
General de Accionistas- el informe de Administracion; el balance que refleje [a
situacion econémica de la compafiia; la cuenta de pérdidas y ganancias; la propuesta
de distribucion de beneficios, en el plazo de sesenta dias a contar desde la
terminacién del respectivo ejercicio econémico; el plan de negocios y el presupuesto
anual.

f) Firmar junto con el contador de la compafiia, los balances y los estados financieros
de la compaifiia.

g) Presentar al Directorio, en coordinacién con el Presidente de la compafifa, si lo
hubiese, un informe anual sobre sus gestiones, operaciones, cuentas, negocios
sociales, y demas aspectos de su administracion.

h) Elaborar, en coordinacién con el Presidente de la compafiia, si lo hubiese, el plan

————————estratégicolos-planes-y-reglamentos-operacionales;-el-presupueste-de-cada-ejercicio

anual, los manuales administrativos y operativos de la compafifa y sus reformas.

i) Celebrar cuanto documento fuere: necesario, incluyendo escrituras publicas de
reformas al presente estatuto social, previa aprobacion de la Junta General de
Accionistas.

j) Celebrar y ejecutar los convenios y contratos necesarios para cumplir con los fines de
la compafiia, obrando dentro de las atribuciones que le fije el presente estatuto social
y las facultades ad|C|onaies que le confiera la Junta General de Accionistas o el
Directorio.

k) Constituir apoderados generales o especiales, previa auterizacion de la fun! eral
de Accionistas. 4V o N

) Establecer las firmas autorizadas de la compafifa conforme [as nec
tengan cada una de las areas que las conforman.

conformidad con las directrices de carécter general acordadas por la 9" hta-Geferalie
Notarc Sexin iy un%onGuqvuqm

Accionistas y/o por el Directorio. RN s
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n) Vigilar ia marcha general de la compafifa y el desempefio de las funciones de los
servidores de esta e informar de estos particulares a la Junta General de Accionistas
y al Directorio. '

0) Contratar y remover a los funcionarios y trabaJadores de la compafifa, asl como
sefialar sus funciones y remuneraciones y hacer en el orden laboral todo cuanto fuere
menester, siempre que su designacion o remocién no sea competencia de ia Junta
General de Accionistas o del Directorio,

p) Cumplir y hacer cumplir el presente estatuto social,

. q) Cumplir y hacer cumphr las resoluciones de fa Junta General de Accuonlstas y del
Directorio,

r) Firmar los titulos de acciones dela compafiia en forma individual o en forma conJunta

con el Presidente o con los Gerentes de la compafifa.

s) Convocar en forma individual, o-en forma conjunta con el Presidente o con los -

- Gerentes de la compafifa, a Junta General de Accionistas conforme a Ja Ley y &
Estatuto Social,

t) Cuando actle como representante legal de la compafifa en los negocios fiduciarios
que administra la sociedad, deberd actuar conforme a las atribuciones vy limitaciones
gue se establazcan en la constitucion de cada fideicomiso mercantil o encargo
fiduciario y también conforme a las instrucciones que reciba por parte del
Constituyente o del Beneficiario o de la persona natural o juridica que se encuentre
legalmente facultada a dar instrucciones en los fi dEICCJmISOS mercantiles o encargos
fiduciarios.

u) Obligar a la compafiia ante terceros, en un maximo de Cincuenta Mil 00/100 Ddlares
de los Estados Unidos de Ameérica, Para los rubros que superen dicho monto tendra
que actuar con autorizacidn expresa de la Junta General de Accionistas.

v) Las demas que le confiera la Ley, el preserite estatuto social, la Junta General de

Accionistas y el Directorio.

En caso de faita, ausencia, o impedimento temporal del Gerente General para ejercer sus
funciones, sera subrogado por cualquier de los Gerentes de la compaififa, guienes tendran las
mismas atribuciones'y deberes del funciohario subrogado, para lo cual solo bastara la nota

por parte del Gerente General de la compafifa mediante la cual se le comunica al Gerente

respectivo sobre el particular. En los casos de la concurrencia del Gerente General de la
compafila en coordinacién con el Presidente de ia misma, como en los previstos en los
literales “d”, “e”, “g"” y “h” de este articulo, la ausencia, o impedimento temporal del Gerente
General para ejercer sus funciones, no generara la subrogacidn de los Gerentes previsto en

este_pauam_ya_que_el_PrJaSIdente_podra_actuar_por'_SLsoIo,_saIvo_quetampocoweste_en__s_l.lus

_funciones, para lo que en ese caso si procederia la subrogacion.

!

\

x\‘

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO. - DE LOS GERENTES Y SUS ATRIBUCIONES:

* ! s ’ ' £ . .
“.La’ compafifa tendréd hasta un numero maximo de tres Gerentes, con las atribuciones y

deberes contemplados en el presente estatuto social.

Los Gerentes, accionistas o no, seran nombrados por la Junta General de Accionistas, y su
perfodo serd. de cinco afios y podrén. ser reelegidos indefinidamente. Son deberes y
atribuciones de cualquiera de los Gerentes de la compafiia de forma individual los siguientes:

a) Ejercer individualmente la representacién -legal, judicial y extrajudicial, con las
facultades y limitaciones establecidas en el presente estatuto social.

b) Consecuente de la facultad de ejercer la representacmn legal, judicial y extraJud|c1al
de la compafifa, acudir en representacién de la compafifa a toda demanda o denuncia
de cualquier fndole ya sea como sujeto activo o pasivo de ta accién judicial, sin

- ninguna limitante.

10
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c) Nombrar a Procuradores Judiciales para defensa de los intereses judiciales de la

compafiia.
d) Firmar Junto con el contador de la compafifa, los balances y los estados financieros

de la compafifa.

e) Celebrar cuanto documento fuere necesario, incluyendo escrituras ptlblicas de
reformas al presente estatuto social, previa aprobacion de la Junta General de
Accionistas.

f) Celebrar y ejecutar los convenios y contratos necesarios para cumplir con los fines de
la compafifa, obrando dentro de las atribuciones que le fije el presente estatuto social
y las facultades adicionales que le confiera la Junta General de Accionistas o el
Directorio.

g) Contratar y remover a los funcionarios y trabajadores de la compafiia, asi como
sefialar sus funciones y remuneraciones y hacer en el orden laboral todo cuanto fuere
menester, siempre que su designacién o remocion no sea competencia de la Junta
General de Accionistas o del Directorio, '

h) Constituir apoderados generales 0 especiales, previa autorizacion de la Junta General
de Accionistas.

i) Establecer las firmas autorizadas de la compafiia conforme las necesidades que
tengan cada una de las areas que las conforman.

7} Cumplir'y hacer cumplir el presente Estatuto Social.

k) Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Junta General de Accionistas y del
Directorio.

1) Subrogar al Gerente General en caso de falta, ausencia, o impedimento temporal.

m) Firmar los titulos de acciones de la compafifa en forma individual o en forma conjunta
con el Presidente o con el Gerente General de la compafifa.

n) Convocar en forma individual, o en forma conjunta con el Presidente ¢ con el Gerente
General de la compafifa, a Junta General de Accionistas conforme a la Ley y al
Estatuto Social.

o) Cuando actiien como representante legal de la compafila en los negocios fiduciarios
que administra la sociedad, deberan actuar conforme a las atribuciones y limitaciones
que se establezcan en la constitucién de cada fideicomiso mercantil o encargo
fiduciario, y también . conforme a las instrucciones que reciba por parte del
Constituyente o del Beneficiario o de la persona natural o juridica que se encuentre
legalmente facultada a dar instrucciones en los fideicomisos mercantiles o encargos
fiduciarios.

p) Obligar a [a compafiia ante terceros en un maximo de Veinticinco Mil 00/100 Dolares

rie_los_Estados_Unldos_de_Amenca._Papa_]os_;ubros_que_superendlcho.monto_tendra

que actuar con autorizacidn expresa de la Junta General de Accionistas.
q) Las demas que le confiera la Ley, el presente estatuto social, la Junta General de
Accionistas y el Directorio.

En caso de falta, ausencia, o impedimento temporal de cualquier de los Gerentes para
gjercer sus funciones, serd subrogado por cualquier de los otros Gerentes o por el Gerente
General de la compafifa, quienes tendran las mismas atribuciones y deberes del funcionario
subrogado, para lo cual solo bastaréd la nota por parte del Gerente de la compafiia que se
ausentara mediante la cual se le comunica al Gerente respectivo o al Gerente Gera SoPI

el particular.

CAPITULO OCTAVO. -

/-&- REEMPLAZOS Y FUNCIONES PRORROGADAS. -

11
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ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. - REEMPLAZOS: En caso de ausencia o impedimento
temporal de los administradores se sujetara a lo establecido en el presente Estatuto Social,
Para todos los casos, cuando la ausencia o impedimento temporal den lugar a la actuacién
del reemplazante, éste tendrd las facultades y atribuciones del reemplazado, mientras dure

esa ausencia o impedimento temporal. - Cuando se trate de muerte, ausencia o..

imposibilidad permanente de algln titular o funcionario principal, el sustituto previsto en el
estatuto social continuara en esas funciones hasta cuando et organismo correspondiente

designe titular.

ARTICULO CUADRAGESIMO. - FUNCIONES PRORROGADAS: Los Administradores
continuaran en el ejercicio de sus funciones aln cuando el periodo para el que fue nombrado
hubiere expirado y hasta cuando fuere reemplazado. Excllyase de este procedimiento el
caso de remocion o renuncia, en el cual el funcionario terminara sus funciones desde cuando
tal hecho ocurra.- Tanto el Presidente de la compaiiia, como el Gerente General y los
Gerentes, seran individualmente responsable de los negocios, operaciones y de la
administracion de la compafiia, sin perjuicio de la responsabilidad que, en cada caso y de
conformidad con las funciones determinadas en los Manuales Organicos y Reglamentos
Operativos de la compafiia, corresponda a los demas funcionarios o empleados.

CAPITULO NOVENO. -
FISCALIZACION, -

ARTIiCULO CUADRAGESIMO PRIMERO. - DE LOS COMISARIOS: La Junta General de
Accionistas designara bianualmente un Comisario Principal, con su respectivo suplente, Ios
mismos que podran ser reeiegados indefinidamente.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDQO. - ATRIBUCIONES DE LOS COMISARIOS: Es
atribucidn y obligacion de los Comisarios, fiscalizar en todas sus partes la administracion de
la compafiia velando porque ésta se sujete no solo a los requisitos legales sino también a las
normas de una buena administracion, Los Comisarios no podran ser empleados de la
compafifa. Tendran los deberes, atribuciones, y prohibiciones sefialados en la Ley de
Compafifas, sin perjuicio de que la Junta General de Accionistas pueda determinar las

atribuciones y obligaciones especiales para lcs comisarios.

CAPITULO DECIMO. -
DEL AUDITOR INTERNO Y EXTERNO. -

*"'_“"“’ARTfCULO‘CUAbR’A'GéSIMO’ TERCERO. -
Junta General de Accionistas designard un Auditor Interno y otro Externo. - El Auditor

Interno serd elegido por la Junta General de Accionistas, por el plazo de dos afios, y deberd
permanecer en su cargo hasta ser debidamente reemplazado. Al término del periodo para el
cual fue elegido el Auditor Interno, podra-ser reelegido indefinidamente. Tendra la obligacion
de velar porque las operaciones y procedimientos de la compafiia se ajusten a la ley, al
presente estatuto social, a los reglamentos internos de la compafiia, v las. resoluciones de la
Junta General de Accionistas y del Directorio. - El Auditor Externo sera elegido anualmente
por la Junta General de Accionistas de las propuestas de servicios profesionales que deberd
presentar el Gerente General o los Gerentes, siendo personas debidamente autorizadas por

la Superintendencia de Compaiifas, Valores y Seguros.

CAPIT ULO UNDECIMO.
REGIMEN ECONOMICO. -

A2




ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO. - CONTABILIDAD: la contabilidad de la
" compafifa serd llevada de acuerdo con las normas legales y reglamentarias pertinentes.

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO. - FONDO DE RESERVA LEGAL Y EL REPARTO
DE UTILIDADES: La formacién del fondo de reserva y el reparto de utilidades, seréd hecho
por |a Junta General de Accionistas, a recomendacion. del Directorio, y de acuerdo con-lo
dispuesto en la Ley.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO. - FONDO DE RESERVA VOLUNTARIA: La
compafila podra ademas formar fondos de reserva voluntaria para los fines gue estime
necesarios.

CAPITULO DUODECIMO. -
LIQUIDACION DE LA COMPANIA. -

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO. LIQUIDACION En cuanto 2 la liquidacion de
la compafiia se apllcara lo establecndo en la Ley de Companlas _

‘,‘

DISPOSICIONES FINALES. NORMAS En lo no prewsto por el presente estatuto se
estara a lo dispuesto en la Ley dé Compafifas.

Nnmna Sem g elCumanGuuyaquﬂ
Ab Qlgh Idenanhner :
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Av.] in Orrantia y L Ido Benftez
. Notarfa Sexta Del Cantén Guayaquill ) -pagy mhayleepolco Ben
b, Olom Baldedn Martiez . @ info@notariaé-gye.com - notariz6-gye com
. \ { (5934) 2638007 - (5934) 2638009

ante la Notaria Sexta de Guayaquil, Abogada Olga Baldeén Martinez, el de

veintiuno de noviembre del dos mil diecisiete, e inscrita en el Registro
Mercantil de Guayaquil, el ocho de enero del dos mil dieciocho, se aumenté
el capital autorizado, se aumentd el capital suscrito, y se reformd
parcialmente el estatuto social de LAUDE S.A. LAUDESA
ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS. - DOS. CINCO)
La Junta General, Extraordinaria y Universal de Accionistas de LAUDE S.A.
LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS,
celebrada el catorce de febrero del dos mil dieciocho, resolvié por
unanimidad de votos, reformar integramente el estatuto social, asi como
también autorizoé a la Ger‘ente-'fG,enerai y representante legal de la compafiia
para que otorgue la correspondiénte escritura piblica con los acuerdos
adoptados, de conformidad coﬁ el tekto del Acta, el mismo que se acompafia
al presente instrumento ptiblico como documento habilitante.- CLAUSULA
TERCERA.- REFORMA INTEGRAL DEL ESTATUTO SOCIAL:
Con los antecedentes expuestos, la sefiora MILENKA CRISTINA
NARVAEZ INTRIAGO, por los derechos que representa en su calidad de
Gerente General y representante legal de LAUDE S.A. LAUDESA
ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS, de conformidad

con lo resuelto por la Junta General, Extraordinaria y Universal de

Accionistas de la compaiifa, celebrada el catorce de febrero del dos mil
dieciocho, tiene a bien en declarar la reforma integral del estatuto social de
la compafiia, de conformidad con el texto aprobado por la referida junta, y
cuya acta y proyecto estatuto social se adjunta como documentos habilitantes
del presente instrumento  publico. CLAUSULA CUA
. DECLARACION JURAMENTADA - La sefiora M]LENK“"A R
NARVAEZ INTRIAGO, por los derechos que representa eng’
Gerente General y representante legal de la compafia A J- éS




Q Edificio Trade Build.ing-Pisn 6, Oficina 611

Notaria Sexta Del Cantén Guayaquil Av.Joaquin Orrantia y Leopaldo Benitez
"5 Oloa Baldeon Moriner & info@notariaB-gye.com - notariaé-gye.com
€ (5934) 2638007 - (5034) 2638003

LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS,
declara bajo juramento: Que la compafila LAUDE S.A. LAUDESA
ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS a la que

representa legal, judicial y extrajudicialmente, no mantiene relacién

contractual con el Estado Ecuatoriana, ni con ninguna de las instituciones o
entidades que integran el sector publico, ni adeuda valores al IIlS’Ei’CLl’IEO
Ecuatoriano de Seguridad Social (LE.S.S).”.- CLAUSULA QUINTA.-
AUTORIZACION: Queda autorizado el Abogado Xavier Recalde
Arboleda para que realice todos los tramites necesarios para la aprobacién
de la presente escritura publica por parte de la Superintendencia de
Compafifas, Valores y Seguros, y la inscriba en el Registro Mercantil de
Guayaquil.- Sirvase usted, sefiora Notaria, agregar las clausulas de estilo
para la perfecta validez de este instrumento. firma) Abogado Xavier Recalde
Arboleda, matricula nimero cero nueve - dos mil cuatro — doscientos treinta
y cinco del Foro de Abogados del Consejo Nacional de la Judicatura”.- Hasta
aqui la minuta que yo elevo a escritura publica.- Para el otorgamiento de la
escritura publica, se observaron todos los preceptos legales del caso y leida
esta escritura piblica de principio a fin, por mi la Notaria, la compareciente

la aprueba y suscribe en unidad de acto conmigo. Doy fe.------===msusmmnemmemn

p. LAUDE S.A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y

FIDEICOMISOS. R.U.C. No. 0992714697001.

N OTARIA TITULAR SEXTA DEL CANTON GUAYAQUIL

4
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Se otorg¢ ante mi, y en fe de ello confiero este CUARTO TESTIMONIO
DE LA ESCRITURA PUBLICA DE REFORMA INTEGRAL DEL
ESTATUTO SOCIAL QUE OTORGA LAUDE S.A. LAUDESA
ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS, la misma que
sello, firmo y rubrico en la ciudad de Guayaquil, el quince de febrero del

dos mil dieciocho, de todo lo cual DOY FE.-/~
WWQ

ABOGADA OLGA BALDEKRT' fbvghor

NOTARIA TITULAR SEXTA DEL CANTON GUAYAQUIL




Factura: 002-009-000001007

I

IRV G ARG

20180801006000109

EXTRACTO COPIA DE ARCHIVO N° 201809801006000109

NOMBRES‘HAZBN SOCIAL

NOTARIO OTORGANTE: AB. OLGA BALDECN MARTINEZ NOTARIO{A) DEL, CANTON GUAYA-QUIL
FECHA: 12 DE FEBRERO DEL 2018, (16:13)
COPIA DEL TESTIMONIO: CUARTO
ACTO O CONTRATO: REFORMA INTEGRALDEL ESTATUTO SOCIAL QUE OTORGA LAUDE S.A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y
FIDEICOMISOS
OTORGANTES
- OTORGADO POR
NOMBRES/RAZON SOCIAL TIPQ INTERVINIENTE DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. IDENTIFICACION
LAUDE S.A-LAUDESA" ~~;
ADMINISTRADORA DE FO DDS REPRESENTADQO POR MILENKA CRISTINA NARVAEZ INTRIAGO RUC 0992714897001
Y FIDEICOMISOS * Lt
R
: ;__:: A FAVOR DE

TIPO INTERVINIENTE

IDOCUMENTD DE IDENTIDAD INO. IDENTIFICACION

TN
" St U e e

FECHA DE OTORGAMIENTO: ~ [1503.2078

NONBRE DEL PETICIONARID: |LAUDE S.A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS

N° IDENTIFICACION DEL

PETIGIONARIO: 0892714697001

[OBSERVACIONES: |

Pty

NOTARIO(A) OLGA VERONICA BALDEON M RTINEZ
NOTARIA SEXTA DEL CANTON GUAYAGUIL

L3
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¥ Av.Joaquin Orrantia y Leapoldo Benit
Notarfa Sexta Del Cantén Guayaquil v-Joaquin Grrantia y Leopoldo Benitez

Ab. Qlga Balde6n Martinez

@ info@notartat-gye.com - notariab-gye.com
( (5934) 2638007 - (5934) 2638009

RAZON: Al margen de la ESCRITURA PUBLICA DE
CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD ANONIMA DENOMINADA
LAUDE S.A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y
FIDEICOMISOS, celebrada el tres de mayo del dos mil once, en la
Notaria Sexta de Guayaquil, a mi cargo, se toma nota del contenido de la
escritura publica de REFORMA INTEGRAL DEL ESTATUTO
SOCIAL QUE OTORGA LAUDE S.A. LAUDESA
ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS, celebrada
“ante mi, el quince de febrero del dos mil dieciocho, de todo lo cual DOY

FE.- Guayaquil, quince de febrero del dos mil dieciocho.- ¥~
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Factura: 002-009-000001008

NOTARIO(A) OLGA VERONICA BALDEON MARTINEZ
NOTARIA SEXTA DEL CANTON GUAYAQUIL

RAZON MARGINAL N° 20180901006000110

LRI

20180901006000110

MATRIZ
FECHA: 15 DE FEBRERO DEL 2018, (18:14)
TIPO DE RAZON: MARGINAL
ACTO O CONTRATO: ESCRITURA PUBLICA DE CONSTITUCION DE LAUDE §.A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS
FECHA DE OTORGAMIENTO: 11-05-2011

NUMERO DE PROTOGOLO:

2011

OTORGANTES
OTORGADO POR
NOMBRES/RAZON SOCIAL TIPO INTERVINIENTE DOCUNENTO DE IDENTIDAD No. IDENTIFICACION
LAUDE S.A. LAUDESA
ADMINISTRADORA DE FONDOS |REPRESENTADO POR HUG 0992714657001
Y FIDEICOMISCS
P = A FAVOR DE
[NOMBRES/RAZON SOCIAL - |TIPO INTERVINIENTE JOOCUMENTO DE IDENTIDAD [No. IDENTIFICACION
- TESTIMONIO
ACTO O CONTRATO: REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS
FECHA DE OTORGAMIENTO: _ | 15-02-2018
NUMERO DE PROTOCOLO: ,,. | 2018-09-01-006-P00353

%zz—_ﬁ/

NOTARIO(A) OLGA VERONICA BALDEON MARTINEZ
NCTARIA SEXTA DEL CANTON GUAYAQUIL
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RAZON: Doy fe que al margen de la ESCRITURA PUBLICA DE
CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD ANONIMA DENOMINADA
LAUDE S.A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y
FIDEICOMISOS, celebrada en la Notaria Sexta del canton Guayaquil, el tres de
mayo de dos mil once, se tomé nota del contenido de la RESQOLUCION
NUMERO SCVS-INMV-DNAR-2018-00002426, EMITIDA EL 16/03/2018,
QUE DISPONE APROBAR LA REFORMA INTEGRAL DEL ESTATUTO
SOCIAL DE LA COMPANIA LAUDE S.A. LAUDESA
ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS.- Guayaquil,

veintidos de marzo de dos mil dieciocho.- ‘/

ABOGADA MARIA BEATRIZ BOHORQUEZ GILBERT
NOTARIA SEXTA SUPLENTE DEL CANTON GUAYAQUIL




P o Jonguin GrraiiayLoapetda eniter
m Notarta Sexta Dl Canién Quayace AR ——
( (s93¢)2638007-15934) 2638009

RAZON: Doy fe que al margen de l]a ESCRITURA PUBLICA REFORMA
INTEGRAL DEL ESTATUTO SOCIAL QUE OTORGA LAUDE S.A.
LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS,
celebrada en la Notaria Sexta del cantén Guayaquil, el quince de febrero de dos
mil dieciocho, se tomé nota del contenido de la RESOLUCION NUMERO
SCVS-INMV-DNAR-2018-00002426, EMITIDA EL 16/03/2018, QUE
DISPONE APROBAR LA REFORMA INTEGRAL DEL ESTATUTO
SOCIAL DE LA COMPANiA LAUDE S.A. LAUDESA
ADMINISTRADORA DE FONDOS Y FIDEICOMISOS.- Guayaquil,

veintidés de marzo de dos mil dieciocho.#”

(gc,(«‘ ' —
ABOGADA MARIA BEATRIZ BOHORQUEZ GILBERT
NOTARIA SEXTA SUPLENTE DEL CANTON GUAYAQUIL
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|~ COMSEMIDELA
SUBICATURA S

Factura: 002-008-000004919

201809010060C00203

NOTARIO(A) SUPLENTE MARIA BEATRIZ BOHORQUEZ GILBERT
NOTAR[A SEXTA DEL CANTON GUAYAQUIL

RAZON MARGINAL N° 20180901008000203

MATRIZ
[FECHA: 32 DE MARZO DEL 2018, (11:40)
[TIPO DE RAZON: ANCTAGION AL MARGEN
ACTO O CONTRATO: REFORMA DE ESTATUTO
FECHA DE OTORGAMIENTO: | 15-02-2018
[NUMERG DE PROTOCOLO: 2016-09-01-006-PO0353
OTORGANTES
OTORGADC POR

NOMBRES/RAZON SOCIAL

TIPO INTERVINIENTE . DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. IDENTIFICAGION

FIDEICOMISO RESIDENCIAS
1oEL ForTIM

REPRESENTADO POR RUC 0992888377001

A FAVOR DE

NOMBRESIRAZON SOCIAL

ITIPO INTERVINIENTE IDOCUMENTD DE IDENTIDAD |No. IDENTIFICACION

i TESTIMONIO
ACTO O CONTRATO: RESOLUCION: SCVS-INMV-DNAR-2018-00002426
FECHA DE OTORGAMIENTO: | 16-03-2018 N
NUMERG DE PROTOCOLO:
NOTARIO(A) SUPLENTE MARIA BEATRIZ BOHORQUEZ GILBERT
NOTARIA SEXTA DEL CANTON GUAYAQUIL
RAZON MARGINAL N° 20180801006000203
MATRIZ

FECHA: 22 DE MARZO DEL 2018, (11:40)
7IPO DE RAZON: ANCTACION AL MARGEN
ACTO O CONTRATO: CONSTITUCION DE LA SOCIEDAD ANGNIMA DENOMINADA LAUDE S A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE FONDOS ¥

FIDEICOMISOS

FECHA DE OTORGAMIENTO:

03-05-2011

NUMERO DE PROTOCOLO:

2011-PO0622

NOMBRESIRAZON SOCIAL [TIPO INTERVINIENTE IDOCUMENTO DE IDENTIDAD

OTORGANTES
OTORGADO POR
NOMBERES/RAZON SOCIAL TIPO INTERVINIENTE DOCUMENTQ DE IDENTIDAD No. IDENTIFICACION
FIDEICOMISO RESIDENCIAS
DEL FORTIN REPRESENTADQ POR RUC 0992888377001
A FAVOR DE

[Ro. IGENTIFICACION

TESTIMONIC

ACTQ Q CONTRATO:

RESOLUCION:SCVS-INMV-DNAR-2018-00002426

FECHA DE OTORGAMIENTO:

16-03-2018

NUMERQ DE PROTOCOLQ:
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NGTARIO(A) SUPLENTE MARIA BEATRIZ BOHORQUEZ GILBERT
NOTARIA SEXTA DEL CANTON GUAYAQUIL
AP: 02838-DP09-2018-RA
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NUMERO DE REPERTORIO 14.180
FECHA DE REPERTORIO:23/mar/2018
HORA DE REPERTOKiO:lSﬂS .

En cumplimiento con lo dispuesto en la ley, el Registrador Mercantﬂ del

: Canton Guayaqull ha mscnto lo siguiente:

1.- Con fez:ha veintitres de Marzo del dos mil dieciocho en cumplimiento

‘de lo ordenado en la Resolucién N°\SCVS-INMV-DNAR-2018-00002426,
~dictada el 16 de marzo del 2018, por el Director Naciomal de
Autorizaciéon y. Registro, MAURICIO MURILLO MATAMOROS,

queda inscrita la presente Escritura Ptblica junto con la resolucion antes
mencionada, la misma que contiene la Reforma de Integral de Estatutos,
de la compama LAUDE S.A. LAUDESA ADMINISTRADORA DE
FONDOS Y FIDEICOMISOS, de fojas 14.001 a 14. 021, Registro
Mercantil namero 1.229. 2.- Se efectuaron anotaciones del contenido de esta
escritura, al margen de la(s) inscripcién(ezs)'respectiva(s). S

—
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ORDEN: 14180 - [
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Guayaquil, 27 de marzo de 2018
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