
Guayaquil, 29 de Abril dei 2015.

Señores Accionistas
TOBLES S.A.
Ciudad

ASUNTO; INTORME DE LABORES CORRESpONDTENTE AL PERIODO 20t4

:?^:rlpl1!l! con las drsposiciones tega¡es y estaturarias, presento a ustedes etrnrorme correspondiente a las negociaciones de la empresa áu""t" 
"iu¡ololq.

PRIPIERO. La actividad interna cle la compañía se ha desarrollado durante eiperiodo al que se refiere este informr
presentado situacione, d" oJ"" ;;i,,,:f;,i,ff ?xf ;:lJ::l';t;r::J:i"a,|;:"'

::!yf?9 No-ha l-abioo d,sposción atguna, ema,.rada de tos orqanrsn-osur ecuvos o 5upeflores de la co.nDañía oue nub ere .ncun-p.rio estaadministración.

TERCERO. Los entornos económico y social que enfrenta el sector empresarial delpaís y particurarmente ros de orden ri..;.Jio-, l;;;¿;.ji'i] ¿'"rJlr"'r" * nempresa y la consecuclón de las metas y objetivos propuestos p"ru 
"t-fnrioOio.

CUARTO. En lo que se reflere a nuestra compañia, del análisis del Balance General
L9e^ll .cuenta 

de. resultados det ejercicio económico .ortuiá 
"i 

:t J" óiü,ror"
ll,,-rl11,9t" estal a vuesr¿ drsposicror- se e§tablece con ca-idad er pa"áne¡ro
oe roc ¡1r'sr10s/ de ,os oue se desprende oue'¿ enrDresa ha estado inactiva durarteel periodo r¡enc onado_

Atentamente,

/ '/ _\1

(7"\,.,:I .,, t)

AURA CR6TINA TORRES PÁRRAGA
c.1.0924513534
Gerente General



Estsdo de Siruación l irá¡cier¡r
{l apiLCir las \Lll_ s¿ coinpro¡o cue tos t¡lrnrc¡ros que marrtuvo ta e¡rpresa düj¡Di. el e§.ljcro
del :flll \ por sd ü¡á e prcsa nuela no eNonr¡ó vator.s 3 ser 1om;tios corno lrurlcs por t¡
c1r¡lcrsión de los Es¡ados F¡r¿¡cleros Ce NEC a NIlr po. .rsre pcriodo

llonedi funcion¿l r de presenl¡ción
Los e,rad,rs Iadc,e¡os cslá,r eip¡ereitos e¡ j1 moneda del enror¡o e.o¡oúrco pri¡crp.n en que ta
e¡rr&!d op.ra onüreJa fu.ct.¡¿t) represe¡rada en Dóh¡cr útSSl Et dor¡. es tu 

".)"¿ .i.,"_,u ,r" r,
R.pu5|.¡ del Ecüa.ior L¿ Repúl.Lca Jel Ecuador n. enr, c 1-"¡"i r ¡eLl¡ Dr I, n, \ en sú u!¿¡, et dót¿¡
Ce los Esudns lrnd.s de {iner.a se llrtrz!.omo mo¡edr er curso tc.gal

Respons¡D¡lidn¡l dc la l,tormaciór¡ \ Esr;m¡c;oncs re¿tiznd¡s.
i.a :,firmac¡D .onrmida en los trsladc! jt¡:úcrelos es respo sabitrdad de la ¡¡lmr.rsfiacic¡ lLe ta
C.,nD¿ñia que rr¿Irllcsa eyr3sá¡r.nrc (xe se Ie attl.ad. e. rL¡ r.tdtrdid los ¡rincip,os r r.rero:
rn.lurdi)s e ias \li¡

rl¡\ifi(J(iun iie.ulilu\ e¡, (¡'rr¡cnrpc \ uco.riv,,r..
ln_el e;bdo.le s1tua.iin illa¡crer4 lor ncfr\'.s:.¡ ctasLti.áCos.onr¡ corr¡eútes cuaDdo. se espera
real,4r el Jc!,\o, o ¡ene l3 rnrens¡on de venderlo ¡ consuori¡to en su ciclo ü,n¡at de opcraxrn,
nia.Lrüc el ac¡vo prsc¡palrnente có¡ ¡l¡c¡ rje ¡e-gocjactil. esp.r¿,tatizar el ¡c¡vo ,lc¡¡¡o de los l2
ñ¿ses ygurcnt.s después del periodo b,e l:i cuai se rnto¡ma, o el a¡rivo es eLi,clso o equrlatenre.je
.r'ecrDo s;n nidgú¡ up. de rcsr.iccro¡

l-a t ¡l¡palia §ll:lica úd r rdo cspera tqrrJar e] pasiro cD su crcto nolmat .te
oJÉr.iuon: ma¡iiqr u¡ fariro pnrcrp.rlmcnrc cor el pr.pósi10 llc ¡cg..lar_ ei pasjvo se detre tiqujda.
dent¡o ¡e l.s 1: m.ses slsureires a la leckdel fciodo sobre el cuatse r¡iomj¡, o la Co¡¡pe.jia ¡o ounc
u¡ derecho rtrcondrs,onrl la.a apl.¿ar la canceiacior dei peiv. d!.nnre at me¡os ios t: -csessigu,eircs a la techa d.l periodo s.,b.e et que se inibrna

ElectiYo I eqtr;!¿lenres d€ elc!1i\r
La (ompanra coni,dc.a connr e1{¡vo J ctlur\¿te¡re d. ef¡crL,o tos $tdos en &la v barcos sn

Arriros tinancieros

I-)eo dorcs .oinerciales y otr¡s roenLr,§ por robr¿r
La r.taliil«l de las \.e¡t¡s sc r.alrzan :on condlcron.s de Colrlado ron un má\¡ o de .10 dra, para el
pa-!o Sr p¡r cncunsia¡clas rrrtrevrsta! s. t€n3i que oro,gar mÁ tren)po P3r¡ to can.elarcin la pojitica ¡e
Ía empresa es otorg.:r un ¡nir\rm. d"- lO l¡as, .n ese caso se uirt;z¡rá et netodo tjel inr¿rés r¡ntic,r¡ co"

r .'.d j.1'.1.,.t, .j.t ..lh-.u .,..,'-üt L...J.

\t tinst dc cadr:,€nod. soble et quc se lrr¡d¡a, t.s inporles er tlbros ¡e ios Jeudores co e¡oalei v
otras cuc.l¿s ¡rr cobrar se re\ rsa¡ para delen¡r.a. sr cxisr. aiguna eljJe cr¡ obl.¡r¡ de quc no \ rr r. ,r
scJ r eclperab lc s s t es ¡s,, sc r{o¡ oce ,nn1éd iar¡¡¡e¡re cn r¡sL: h ¡Jos LDa pérJ [la por J ererioro Jct ir]or

A .iere de las opelnci.rncs del Ljer.r.io tCil Do .s!Jc. .3ta clas. dc .¿1ryos No¡ to !ue ¡. es\isle una



l^urnta. por ¡,:rgrr r,,nrrrcirtor t or13. c,,cu,r\ púr p¡:¡ar

;i.::t::l':ill:[T,:,::,::,:;]:ii,l,:iii,l..i,:l;.li,ill"§:,:l,i;"flff::i:.",,*".,*
L¡puéro ¡r l6 gnn¡ncik! r tmpIcstu diteridosL r,..'.'l ,,..!., ..rJ'!Jc.rrpl(sr, . e\e.rh.yoD".i crLti J.R.:t,_ne¡ 

r 

Tr b,fár¡. l¡lerno :i a p¡¡lo de ap¡ol,jrse e¡ Ltr j¡Lt,¿ de cEre ¡el dsEdo dc srlu¡cDn

l1 rrrpresro comerrc pcr paga. está Lüsá¡o en ta ga¡enc,¿ ils.al Jet ano

' . a J'.rt ó.o. ..,, ,..!,... <de \
,., _ ¡. .,p,J,,á, ,. ," i^ i;;il: ;t: i.,l";ifi;"iHi,i""t§,:ff;:iTce c.mo ac, v.. ! s e,

sr Ia .an(r¡¡d pagad¡ por co.cepro de anrrcrpo de rnrpüesro a ra rern.t exc€de cer \nhr ¿ pas¿.. er. !€con!i.ñe e¡ p¡Éo mj¡1ñoapaca.l¡, rmplresro a iarenta31)úenredet |)cr¡odo

lle(on,,(;n¡ic¡rode ¡ er.\ñde¡crnid¡Je\o.dina"jr(

i :li::".i r.'; :":: : i!j::1ilj.i':i'I;j:1fi ,;;: 
1,,J,:,:: :ffffi:.,i"","::jt lXi,,: ;ii:i:l\-i r. /ú rrli c tr L, cun¡aor".t3",-, ,-,",¡,¡,, .*" ," *"" -i,.i ,t p".;;;ilü:,,-#"j.:Ji;;:;il:i:r.,":i::,"-." e impues,os asoc,a¡,os

tllil;d¿d I pérdid¡ por ácción
l,a emp.esa detenxina t¡ untrdad o pódr{la le¡¡r por acción según ta NIC 3j ..Caft 

c;es por.\.crón.,r)e acuerdo ron.srr nor,a las ,,dtd&res ñ.r .,cc,¡, 
" ¿"¡.,."i",,j,. ¡_,.r.";;';ñ;fi;r"""".et¿ det peJtod. ¿n.hLibre a ros acc,o,r¡r¡s o¡¡tu¡¡o, p"- a 

"","*.. p.,.,"i,;;;#. ;;..,",",o¡¿rJr¿nai i¡r crcul¡ción drrane:1 ¡erndo

ushdo de flr,jo de etcclivo
B^jo flutos oflsrra¿os p¡r acir¿dade, de t¡ ofÉ¡alrol,5c ,n!t!)er nrLlos dqúell.R rtúros te el.axlo¡elecr¡.a¿os.on el gtro det regocro I er gene'ar ro¡.s ¿rtreloJ fluros q,¡e no .,§ff dei¡rdos coi¡o de,n\e.'.',r o ri¡¡¡c,a,n,cn¡o sj ros huL,e.. r.abe desracar L¡Le er .","*i¿,;;;;";i;ii.j".",, ..,"r§3do. e! rnls ampllo que cl .ons¡de.a,lo e, ci esrado.te resrndCos

EJ Fsra¡o d! Flujo de Eftcrr\o sc to reaiiza balo el úérodo dircclo

1fu.,^1")

Gaslos de ope.¡ci¿n
Los srslos de opej¿!.io¡ Jon re.ono.,dos
sastor ¡!.iúiiniJxalrvos, rmpuest{r§_ tas¡s.

aiibnela \4odo/á (tar¡o
Au¡¡ C.rsnnq&ie! I'ártug¡


