
FIGHIERRO CIA. LTDA. 

INFORM E DE LABORES DEL EJERCICIO ECONÓM ICO 2017 

Señores accionistas: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
D e a c u e r d o a l o e s t a b l e c i d o e n l a Le y y l o s Es t a t u t o s d e l a Compañía, p r e s e n t a m o s a 

consideración d e u s t e d e s e l I n f o r m e d e La b o r e s c o r r e s p o n d i e n t e a l e j e r c i c i o d e l año d e l 

l.-CONSIDERACIONES DE CARÁCTER GENERAL: 

Las a c t i v i d a d e s c o m e r c i a l e s d e l a e m p r e s a , se h a n d e s a r r o l l a d o e n u n m a r c o d e c i e r t a 

e s t a b i l i d a d económica y polít ica, e s c e n a r i o f a v o r a b l e p a r a l a consecución d e l o s o b j e t i v o s 

p l a n t e a d o s e n l a const it ución d e l a Em p r e s a . 

P u n t o f u n d a m e n t a l e n e s t e período h a s i d o l o s r e s u l t a d o s p o s i t i v o s q u e se h a n a l c a n z a d o 

e n e l e j e r c i c i o económico d e l año 2 0 1 7 c o n relación a l año 2 0 1 6 , c u y o d e t a l l e se dará a 

c o n o c e r más a d e l a n t e . 

N o d e s e o c o n t i n u a r e s t e i n f o r m e , s i n a n t e s a g r a d e c e r l a c o n f i a n z a d e p o s i t a d a e n m i 

p e r s o n a p o r p a r t e d e l o s a c c i o n i s t a s d e l a e m p r e s a , así c o m o a t o d o su p e r s o n a l p o r su 

a p o r t e i m p o r t a n t e e n e l c u m p l i m i e n t o d e l o s o b j e t i v o s d e l a e m p r e s a . 

CUM PLIM IENTO DE OBJETIVOS 

1.1 POSICIONAM IENTO DE LA EM PRESA 

En l a a c t u a l i d a d m a n t e n e m o s u n p o s i c i o n a m i e n t o f a v o r a b l e e n e l m e r c a d o d e l a c i u d a d d e 

Cu e n c a , g r a c i a s a l r e s p a l d o d e n u e s t r o s c l i e n t e s y p r o v e e d o r e s c o n q u i e n e s h e m o s 

a s e g u r a d o u n n i v e l d e comercialización c o n s t a n t e y e f e c t i v a . 

1.2 VENTAS 

Las v e n t a s r e a l i z a d a s d u r a n t e e l e j e r c i c i o , se h a n i n c r e m e n t a d o e n c u a n t o a l e j e r c i c i o 

a n t e r i o r 2 0 1 6 : 

2 0 1 6 . 

T o t a l d e I n g r e s o s N e t o s 

2016 

3 8 7 . 7 0 6 , 1 9 

20 Í7 

5 7 4 4 4 6 . 7 7 

Disminución. 

4 8 % 



1.3 INVERSIONES 

ACTIVOS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
A l a f e c h a e l m o n t o t o t a l d e A c t i v o s d e l a e m p r e s a a s c i e n d e a U S$ 418437.66 

D e e s t e r u b r o l a c a r t e r a e s d e u n t o t a l d e U S$ 8 5 7 8 1 . 3 3 e s d e c i r , u n 2 0 . 5 % d e l t o t a l d e 

A c t i v o s . 

2. ASPEaOS ADM INSTRATIVOS 

2.1 LABORAL 

La relación l a b o r a l c o n e l p e r s o n a l d e l a compañía se desarrolló c o n n o r m a l i d a d . A l 

m o m e n t o n o e x i s t e t rámit e l e g a l a l g u n o q u e i n v o l u c r e a l a compañía. 

C o m o polít ica d e l a Em p r e s a se h a d e t e r m i n a d o l a aplicación p u n t u a l y o b j e t i v o d e l o 

d i s p u e s t o e n e l código l a b o r a l v i g e n t e , e n l o q u e r e s p e c t a a d e r e c h o s y o b l i g a c i o n e s d e l o s 

e m p l e a d o s y d i r e c t i v o s d e l a e m p r e s a . 

2.2 LEGAL 

Se h a d a d o c u m p l i m i e n t o e s t r i c t o a l as n o r m a s l e g a l e s d i s p u e s t o p o r l a Su p e r i n t e n d e n c i a 

d e Compañías e n t o d o s l o s a s p e c t o s y d i s p o s i c i o n e s , d e i g u a l m a n e r a se h a d a d o f i e l 

c u m p l i m i e n t o d e l o s c o n t r a t o s q u e h a c e l e b r a d o l a e m p r e s a . 

2.3 TRIBUTARIO 

C o m o u n a p r i o r i d a d se h a d i s p u e s t o d e i g u a l m a n e r a , e l c u m p l i m i e n t o d e t o d a s l as 

d i s p o s i c i o n e s t r i b u t a r i a s , c o m o s u j e t o p a s i v o d e l o s t r i b u t o s , a l i g u a l c o m o a g e n t e d e 

retención d e i m p u e s t o s , p o r l o q u e h e m o s t r a t a d o d e m a n t e n e r n u e s t r a Li st a B l a n c a y 

C u m p l i m i e n t o d e O b l i g a c i o n e s a l día. 

3 CUM PLIM IENTO DE DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL Y DIRECTIVA 

La Compañía h a c u m p l i d o l o r e s u e l t o p o r l a Ju n t a G e n e r a l d e So c i o s . D e i g u a l m a n e r a se 

h a d a d o c u m p l i m i e n t o a l as r e s o l u c i o n e s d e l d i r e c t o r i o . 

4. RESULTADOS 

Las V e n t a s d e l período d e t e r m i n a r o n q u e e l r e t o r n o s o b r e l a inversión d e n u e s t r o s so c i o s , 

n o c u b r e d e m a n e r a s a t i s f a c t o r i a l o s o b j e t i v o s p l a n t e a d o s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
i-



DETALLE 2016 2016 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

U t i l i d a d B r u t a - 1 6 4 1 2 . 6 6 1 3 2 3 . 8 9 

1 5 % T r a b a j a d o r e s 0 . 0 0 1 9 8 . 5 8 

I M P U E ST O A LA REN T A 0 . 0 0 3 9 8 . 7 4 

DISPONIBLE A LOS SOCIOS 0.00 638.61 

4.2 PATRIM ONIO 

El p a t r i m o n i o d e l a Compañía a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 7 e s d e U SD $ 11489.59; c a b e 

r e s a l t a r q u e p o r Resolución d e l o s so c i o s e n l a Ju n t a a n t e r i o r , l as u t i l i d a d e s d e e j e r c i c i o s 

económicos a n t e r i o r e s se a c u m u l a r o n , e s t e r u b r o c o n t i e n e e l v a l o r d e $10417.40. 

5.-C0NCLUSI0N 

Pa r a t e r m i n a r e l p r e s e n t e i n f o r m e , se d e b e t o m a r e n c u e n t a q u e e l m e r c a d o c o m p e t i t i v o 

e x i s t e n t e h a i n f l u e n c i a d o c o n s i d e r a b l e m e n t e e n l o s r e s u l t a d o s o b t e n i d o s e n e l e j e r c i c i o 

económico d e l 2 0 1 7 , c o n l a f i n a l i d a d d e s u p e r a r d i c h o r e s u l t a d o i n v i t o a t o d o s l o s 

i n t e g r a n t e s d e FI GH I ERRO CI A . LTD A . a r e a l i z a r su m a y o r e s f u e r z o y dedicación p a r a 

c u m p l i r c o n i o s o b j e t i v o s p l a n t e a d o s y m a n t e n e r e l o r d e n y p r o d u c t i v i d a d d e n t r o d e l a 

organización. 

A c l a r o q u e l a v i g e n c i a d e l p a g o d e l A n t i c i p o M ínimo d e I m p u e s t o a l a Re n t a , o b l i g a a t o d o s 

q u i e n e s f o r m a m o s p a r t e d e l a Em p r e s a a v e l a r p a r a q u e e l r e n d i m i e n t o d e l a m i s m a 

c o m p e n s e d i c h o p a g o , c a so c o n t r a r i o su cálculo y p a g o ocasionará q u e l a d i f e r e n c i a 

A n t i c i p o Re n t a V s . I m p u e s t o Ca u s a d o se a pérdida. 

P o n g o a consideración d e l o s señores so c i o s e l p r e s e n t e i n f o r m e d e l a b o r e s , 

a g r a d e c i m i e n t o d e a n t e m a n o a t o d a s l as p e r s o n a s q u e c o l a b o r a r o n c o n l a Compañía 

d u r a n t e e l período 2 0 1 7 . 

Cu e n c a , m a r z o 2 3 d e l 2 0 1 7 . 

A t e n t a m e n t e , 

P a t r i c i o F i g u e r o a G. 

G EREN T E G EN ERA L 


