
fIGHIERROCIA. LTDA.
INFORMEDE TABORES DEL EIERCICIO ECONOMICO 2OT3

De acuerdó a ro er¿becidó en a rey
corsdemclóñ de ustede5 e nforme de

y o5 Est¿tutói de ¿ Cóñp¿ñia, presenramos a
Labo.e5 cotrespóñdente a eler.i.i! detaño dét

1. CONsIDEfiACIONES DE CARÁCIER GENERAI:

L¿s ¡ctivid¿de5 .oñer ¿ es dé a empres¿, se h¿n desarol ado eñ un marco
en¿b dadeconóñi.aypoit.a,e5cen¿ of¡vorabe p¿c t¡ cons¿.u.ón de los
oáñie¿do5 en ta conritú.on de t¿ a¡prera.
Puntó fundañenta €n ene pefíad! ha sdó e in(emerto notorio d.
¡espedo ¿ añó 2012, cúyodeta ésedará inoár sisuientes.
No deseo.óñlnuar ené nforme, sn ant¿r asradecer a.ontian¿a depóritada en ñi
peu¡n¡po.pártede16a.conúrarde a empre5a, asi coñó a rodo su peÉon¡ porrú

mientó de osobj¿tvosde a eñrpre5a

CUMPLIM IENTO DE O3] EfIVOS

1,1 POSICIONAMI€NIO DE LA EMPRESA
En 3¿(u¿ dádl.eramósveruñposúonañentoGvo.abteenelmercadode ¿ciudadde

al respádo de ñuenros ci¿nte5 y próveedores .oñ qu enes heñór
¿segurádqun ñive de cóñe(ia i23.ión conramé y efeclva

En este ¿ño 2013, a m¿s de que ¿s ci¿ñrés usua es se h¿n
nrementado sall¿ctori¡menté, 5e dera.án 5obre iod¡ tas venias puñtua es pe.ó dé

Sran ssnfc¿do que se diero¡ a.abo graci¿r a á p¡rtcipaciónen os d ferontes .oncu60s
de Compras púb ic¿i, con ¿s cuates r cH|ERRO CA. LTDA. ahora pr ..ño.td¡ v

ñuch¿s emprei¿r delsedor púbtico, o que h¿c€ ¿ a empresá sozar ¡ctua ñente de un.

A.ont nua.ión deta ¡ó 05 n€resosde añózo13encóñp¿ccónd¿i2012:



A ¿ fé.hae ñóñt¡ rolat d¿ Adivos d¿ taempresa ¿scéndea lSS 293.s6s,03.

De ere rubro l¿ c¿dera esd¿ un tota de UsS 116 grl,Ooej de.ir un 39 79%de tór¿tde

2. A5PECTOS ADMINsTRATIVOS

La rehcón ¿bora con ¿l pe6ona d¿ h .o¡pañi¿ sc de5aro ó con norñ¿ldad A
¡ó,gcd3'ooue,.o

Como pó it ca de á Empreia sé ha deterñ nado t¿ apic¿.jón puntua y objervo de o
d5pu¿nó en e códiC¡ l¡bora vsente, en loque rcspecla a d¿r¿.ho5vob s¿.oñes de os
emp e¿dósyd redvó5de ¿ eñpresa.

se ha dado.ump nienro estrcto a áj norma5 te€¡ ¿s dspue5lo por tá suoér niendencta
dé Compañh3 en todos 05 aspectos y dkposcones, de guat m¿n¿É ré ha d¿do t¿l
.umplmento deloscontrátosque ha ce ebf¿do a empres¿.

Coñó un¡ prordad se h¿ dspuesto de menro de t¡d¡5 ¿s
dkpósirones ribut¿ri¿s, coñó 5uleto pasivo de os ribúrór, a su¿t como a¿énte de

," ." i ";"r.",cump rñiento de Ob Cá. ones atdia

ONEs DE IUNTAGENERAL Y D RECTIVA
Lá compañia h¿.umplidó o re5ueto por ¿ Junta 6eñerátde Socos. De jCu¿ m¿neE se
ha d¿d¡.ump ñiéulo¿ lai rcso ucio.esdé d ¡ed.r.

Lós¡e5utadosobte¡dordelelericóé.onómcoz0r3s¡ne ref ejó dét in.remenio do as
ventas que se han d¡do cóñ re5pedó át año 2Orz, ñ¡nás que han sid¡ ¿nati¿adas en él

Las Veñhr delperiodo determ ñ¿ron que Ét réto¡no 50bre áinveÉon
c!bre de m¿nera satl¿ctora ós objelvos pánre¿do5, adeñás de que



DrsPoN BtE a Lossocl05

E páfiñónio de a aompañi¿ a ll
rerá br qur por Resoluctón de os
eleri.os económicos ántef óres

Pára te.ñinar el pré5ent¿ nforme, sé debe róñ¿r en cue
mercado et rcndiñ ¿nto qoe há ren do ¡a eñpre5¿ dorante

eré elercic o 20rl és muy póstvo yá que ref¿r¿ e eloetr¡ y e fab¿ró de lodos ós
¡nt¿grantes de FrGH ERRo cra LTDA ygraci¿s a enór at.botój la5venlasv utitd¡d i.hrp

¡. . ¡ o 06 ". "t o,opó ro
do sesu rr¿.endoymeroÉr.¿d¿ di¿

de Dciembrc de 2013esdeUSDS 1611C,19;.rbe
¿s ui¡idades de tos dós

e5te rubro .ontene ¿ va.. dP

A.¿roqu¿. avieen.i¡ detp¿so d¿tAnt c po Mintmo de tñpuesto ¿ ta Renta, ob igá ¿ lodos
quenes form¿ños parto de ta Empresa ¡ vé¿r para que e ¡endñento de ¿ mÉma

nr¿ri¡ 5u cáhuto y p¿gó o.¿sonará oué ¿ direrÉn.¿
s¡dosoá pérdida

Pongó ¿ cons deGc ón de o5 jcñores socioj e presente informede abores reiréránd. m
¿8tudeciñiorto ¿ todas las prsónas q!é.oabo.aron.!n ¿ Coñp¿ñi¡ durante e periodo
2011
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