MODELO DE INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA EMPRESA CARMANRISLE TURTSMO CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL
2012

Sefiores Socios de
CARMANRISLE TURTSMO CIA. LTDA,

Cumpliende con las disposkciones de Ta Ley de Compaiiias en mi calidad de
Gerente General pongo a su consideracion el Informe de la Gestion realizada

por la Administracion de ia EMPRESA CARMANRISLE TURISMO CIA. LTDA. durante
el ejercicio econdmico del 2812,

La economia a nivel mundial se ha recuperadc con relaciin al afio anterior, por
este motivo se ha registrado un aumento de los ingresos que vienen del exterior.
En el turismo intemo también tuvimos una ligera participacion a nivel de turismo
emisivo,

Es menester indicar que para que la econormia nuevamente adquiera los
estandares necesarios de confianza, es importante que se mantengan tanto la
situacion de estabilidad a nivel de Estados Unidos asi como de los paises europeos

que se constituyen en nuestros principales chentes potenciales.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2012

Durante €l ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2012, ha pesar

de lo manifestado la situacién de la empresa ha sido moderadamente favorahle,

o que se refleja en sus estados financiencs que alcanzaron una ligera ganancia con
relacion a los gastos que se produjeron.

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la

empresa mantenga un crecimientn en et gire normal de sus actividades, invirtiendo
en medios publicitarips de éxito y buscando los mejores mecanismo para mayor
atraccion de clientes

Durante este afio de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2012,
con el esfuerzo desplegado se consiguieron impoddantes metas y logros como son:

- Lina mejor participacién en el campo de las ventas por intermet

- Mantener e incrementar alianzas estratégicas con diferentes proveedores de
servicios turisticos asi como aerolineas.




3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL
DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas tas disposiciones tomadas
por este organismo, han sido cumplidas a cebalidad durante el afic fiscal en

mencion.

4.- EN EL AMBITQ ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Lurante el afio 2012, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales

y legales, la empresa se ha desenvuelto en un dmbito normal ¥ sin novedades,
cumplendo con todos los requisitos y permisos establecidos pera  su
funcionamiento,

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON 1.0S DEL £JERCICIO PRECEDENTE

Durante este gjercicio econémico que ha concluido el 31 de diciembre del
2010, la situacion de la empresa ha silo moderadamente favorablemente,
lo que se refleja en los batances de fa misma....

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2013

La administracién recomienda que se mantenga la situacion patrimonial
positiva de ia empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue
la misma, asi como fortalecer la imagen ante sus clientes aun més de la que
ha ganado hasta la fecha.

Paia el gjercicio 2013, se recomienda continuar con los programas (ofertas

¥ descuentos) y proyecciones a fin de incentivar el crecimiento de fa empresa
especialmente basados en estrategias para mejorar nuestra participacion

en €l campo turistico operativo y emisivo.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

GERENTE GENERAL




