INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIDS DE LA EMPRESA CARMANRISLE TURISMO CIA. LTDA. POR EL EJERCICIO ECOMDMICO DEL
2012

Sefares Socios de
CARMANRISLE TURISMO CIA. CTDA,

Cumpliendo con las disposiclones de la Ley de Compafiias en mi calidad de Gerente General pongo a su consideracién el
Informe de & Gestion realizada por o Adminstrackén de b EMPRESA CARMANRISLE TURISMO CIA. LTDA. durante e ejercicio
econdmico del 2012,

L& ecenomia a nivel mundial se ha recuperado con relacion al afic anterior, por este motive se ha registrado i aumento de
{os ingresos que vienen del exterior. En el turismeo mterno también tuvimes una ligera parficipacion a nivel de furismo emisivo.
Es menester indicar que para quie 12 economia nuevamente adquiera los estandares necesarios de confianza, es impartante
que s2 mantengan tanto fa situacion de estabilidad a nivel de Estados Unidos asl comn de Ios pases europeocs que se
constituyan en nuestros principales dientes potenciakes.

2~ CUMPLIMIENTO DE DRIETIVOS PREVISTOS PARA EL 2IERCICIO ECONOMICO DEL 2012

Durante o eferciclo que ha conduide ef 31 de Diciembre ded 2012, ha pesar de lo maniestrds fa situadon de la empresa ha
sido moderadamente favorable, 1o que se refleja en sus estados financeros que akcanzaron una ligera ganancia con relacon &

los gashos que se produeron.

Los esfuernos de la administrackon han eslado encaminados para que la empresa mantenga un credmiento en el giro normal
de sis actividades, invirtiendo en medios publidtzrios de éxito y buscando los mejores meranisme parR mayor arscsidn de
dientes

Durante este a0 de operaciones que krming e 31 de didembre del 2012, con & esfusrzo desplegado e ConmsiguieTn
importantes metas ¥ (ogros Ccomo S0

= LIna mejor participacion en el campo de las vertas por intemet
= Mantener e Incrementar aflanzas estratégicas con diferentes proveedores de servicios tunisticos asi como aerolneas,
3.~ (UMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar 2 la junta general de sogos, que todas las dsposicones mmadas
por este organismo, han sldo cumplidas a cabalidad durante el afio fiscal en mencidén,

4.~ EN FL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Dutante o ano 2012, en fo referente a los aspectos adminisirativos, laborales y legales, b empresa se fa desenvoells en wh
ambito normal v sin novedades, cumpliendo con tedos los requisitos y permisos estableddos para su funcionamiento.

5.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA ¥ LOS RESULTADOS ANUALES DE LA COMPARIA CON LOS
DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econdmico que ha conduido ef 31 de diciembre del 2011, 1a situackin de a empresa ha srio
moderadamente favorablemente, 1o que se refleja en los balances de la misma.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO BEL 7013

La adminitracidn recomienda que se mantenga la situaain patrimongg! positiva de |a empresa, ton e fin de cumplic con los
objelivos que persigue [ misma, asi como fortalecer |a imagen ante sus dientes aun mas de A que ha ganade hasta la fedha.

Para el elerclclo 2013, se recomiendz continuar con los programas (ofertas y desouenioe) y proyecciones a fm de incentivar el
orecimiento de la empresa espedalmente basados en estrabegias para mejorar miestra partcipackin en o campo tunstico,

Siry mas por & Eﬁﬁﬂﬂ, quado de ustedes agradecido,




