
ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA AÑO 2015 
Empresa OMNITRADING CORPORATION DEL ECUADOR. S.A 

NOTA 1 — OPERACIONES 

OMNITRANDING CORPORATION DEL ECUADOR S.A, fue constituida en la ciudad de 
Quito, Ecuador el 22 de junio de 2011. La actividad principal de la Compañía es el desarrollo 
de proyectos inmobiliarios. 

La Empresa en el 23 de Agosto del 2011 constituye el Fideicomiso que hoy tiene el nombre de 
Jardines de San Sebastián para desarrollar un proyecto inmobiliario. 

La Empresa Gerencia el Proyecto Inmobiliario Playa Coaque Dos y arrienda un espacio del 
terreno a la Empresa Patrocampers. 

NOTA 2 - RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLÍTICAS CONTABLES 

OMNITRDING CORPORATION DEL ECUADOR S.A. pertenece al tercer grupo de implantación de 
NIIF, de acuerdo con la resolución No.08.G.DSG.010 emitida por la Superintendencia de Compañías 
en noviembre de 2008, en consecuencia debe preparar sus estados financieros bajo NIIF para 
PYMES. 

a) Moneda funcional y moneda de presentación 

Las cifras incluidas en los estados financieros adjuntos están expresadas en dólares estadounidenses 

b) efectivo y equivalentes de efectivo 

El efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo en caja, los depósitos a la vista en entidades 
de crédito y otras inversiones a corto plazo de gran liquidez con un vencimiento original de tres meses 
o menos. 

c) Propiedades, planta y equipo 

La propiedad, planta y equipo se contabilizan por su costo histórico menos la depreciación acumulada 

La Empresa adquirió un departamento en el Proyecto Playa Coaque por USD. 258.221,00 realiza un 
abono de USD.96.000. 

La depreciación de la propiedad, planta y equipos es calculada linealmente basada en la vida útil 
estimada de los bienes del activo fijo. Si existe algún indicio de que se ha producido un cambio 
significativo en la tasa de depreciación, vida útil o valor residual de un activo, se revisa la depreciación 
de ese activo de forma prospectiva para reflejar las nuevas expectativas. 

Las vidas útiles estimadas de propiedad, planta y equipos son las siguientes: 

DESCRIPCION AÑOS 

Maquinaria 10 
Muebles y Enseres 10 
Equipo Oficina 10 
Equipo Computación a 3 

Las ganancias y pérdidas por la venta de propiedades, planta y equipo se calculan comparando los 
ingresos obtenidos con el valor en libros y se reconocen en el estado de resultados integrales. 

 



d) Inversiones 

La empresa mantiene inversiones en el Fideicomiso Jardines San Sebastián por USD. 107.600,00 y 
en la Empresa Omni por un valor de USD. 3.840.000,02. 

e) Cuentas y documentos por pagar 

La empresa mantiene una deuda a Largo plazo por USD. 2.230.580,11 

f) Aportes Futura Capitalización 

La cuenta aportes futura capitalización con un valor de USD. 2.055.524,99 se utilizo para el aumento 
de capital 

9) Participación de los trabajadores en las utilidades 

En el período 2015 el resultados positivo de la Empresa fue de USD. 44.823,87 la política contable 
contempla que el 15% de la utilidad anual que la Compañía debe reconocer en concepto de 
participación laboral en las utilidades es registrado con cargo a los resultados del ejercicio en que se 
devenga, con base en las sumas por pagar exigibles. 

impuesto corriente 

El cargo por impuesto a la renta corriente se calcula mediante la tasa de impuesto aplicable a las 
utilidades gravables y se carga a los resultados del año en que se devenga con base en el impuesto 
por pagar exigible. Las normas tributarias vigentes establecen una tasa de impuesto del 22% de las 
utilidades gravables para el ejercicio 2014, la cual se reduce al 14% si las utilidades son reinvertidas 
por el coninbuyente. 

A partir del ejercicio fiscal 2010 entró en vigor la norma que exige el pago de un “anticipo mínimo de 
impuesto a la renta”, cuyo valor es calculado en función de las cifras reportadas el año anterior sobre 

el 0.2% del patrimonio, 0.2% de los costos y gastos deducibles, 0.4% de los ingresos gravables y 
0.4% de los activos. 

La referida norma estableció que en caso de que el impuesto a la renta causado sea menor que el 
monto del anticipo mínimo, este último se convertirá en impuesto a la renta definitivo, a menos que el 
contribuyente solicite al Servicio de Rentas Intemas su devolución, lo cual podría ser aplicable, de 
acuerdo con la norma que rige la devolución de este anticipo. 

La Empresa ingreso una solicitud al SRI para la exoneración del anticipo del impuesto a la renta del 
2018 además de intereses y multas de las obligaciones que no se han cancelado; no se ha tendido 
respuesta por parte del ente de control hasta la fecha de este informe. 

h) Beneficio a los empleados 

1. Beneficio de corto plazo 

Se registran en el rubro "beneficio sociales” del estado de situación financiera con contrapartida en el 
estado de resultado integral y comesponden principalmente a: 

i Remuneraciones fijas y variables de los funcionarios de la Compañia: Se provisionan y/o pagan de 
acuerdo a la política internas establecidas por la Compañía. 

il Décimo tercero y décimo cuarto sueldo y aportes ai instituto Ecuatoriano de Seguridad Social. Se 
provisionan y pagan de acuerdo a la legislación vigente en el Ecuador. 

2. Beneficios de largo plazo 

Jubilación patronal Y Desahucio (no fondeados) 

   



La empresa provisionará estos costos a partir del año 2015; en el año 2016 no se contrata los 
servicios de estudio actuarial. 

i) Reconocimiento de ingresos y gastos 

1. Ingresos relacionados con la operación 

Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la contraprestación recibida o a recibir, y 
representan los importes a cobrar por los servicios prestados, netos de descuentos, devoluciones y del 
impuesto sobre el valor añadido. 

Los ingresos ordinarios se reconocen en los resultados cuando, el importe de los mismos se puede 
valorar con fiabilidad, es probable que la entidad vaya a recibir un beneficio económico futuro y 
cuando se alcancen determinadas condiciones. 

2. Gastos 

Se reconocen por el método del devengado. 

NOTA 3 - ESTIMADOS Y CRITERIOS CONTABLES SIGNIFICATIVOS 

Estimados y criterios contables críticos 

La preparación de estados financieros requiere que la Compañía realice estimaciones y utilice 
supuestos que afectan los montos incluidos en estos estados financieros y sus notas relacionadas. 
Las estimaciones realizadas y supuestos utilizados por la Compañía se encuentran basadas en el 
avance de obra del proyecto, sin embargo, los resultados finales podrían diferir de las 
estimaciones, bajo ciertas condiciones. 

Las estimaciones y políticas contables significativas son definidas como aquellas que son 
importantes para reflejar correctamente la situación financiera y los resultados de la Compañía y/o 
las requieren un alto grado de juicio por parte de las Administración. 

Las principales estimaciones y aplicaciones del criterio profesional se encuentran relacionadas con 
los siguientes conceptos: 

a) Vida útil de activos fijos y propiedades de inversión 

b) Obligaciones por beneficios por retiros del personal. 

NOTA 4 —Cuentas por cobrar: 

Un detalle de las cuentas por cobrar es el siguiente: 
Cuentas por cobrar clientes no relacionados USD. 9.600,00 
Otras cuentas por cobrar relacionados USD.162.392,64 
Anticipo a proveedores USD. 2.000,00 

Los saldos pendientes de cobros se refieren a derechos sobre los cuales la compañía obtendrá 
beneficios a través de la recuperación de las mismas a corto plazo. 

NOTA 5 Impuestos corrientes: 

El siguiente es un detalle de los impuestos: 
Anticipo impuesto a la renta o USD.16.432,46 
Retención impuesto a la renta USD. 6.194,68 

  



No existen efectos significativos que impliquen modificaciones de acuerdo a la observación y 
aplicación de las NIIF, considerando que el saldo del rubro se refiere a impuestos sobre los cuales la 
compañía tiene derecho y seránrecuperados en el corto plazo. 

NOTA 6 —Propiedad, Planta y Equipo 

El siguiente es un detalle de propiedad, planta y equipo: 
Edificio .258.221,00 
Muebles y enseres 739,04 
Equipo de computo 8.629,15 
Depreciación -8.629,15 

NOTA 7 —-Obligaciones de corto plazo 

Proveedores 6.755,17 

Administración tributaria 30.335,10 

Beneficios Empleados 2.401,25 

Aportes lESS 1.029,99 

Otras cuentas relacionadas 243,66 

NOTA 8 —Otros Pasivos no corrientes 

El siguiente es un detalle: 

Documentos por pagar largo plazo 2.430.685,10 

Provisiones Jubilares y desahucio 1.064,00 
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