Politicas contables y notas explicativas a los estados financleros para el afio
que termina al 31 de Diclembre del 2014

1 Informacién general

e tilRoae bl INTECPRO 5.4
Estados Financieroy: Indnidusles
Fecha cherre periodn- 2014
Moneda de Presentacion: USDS Dalares
Grado de Aedondeo No hary

Desrripcion dr Actividades: LA PRESTACION DE SERVICOS PROFESIOMALES ESPECIALIZADOS
NG HORMALIZADOS, QUE TENGAN POR ORIETO IDENTIFICAR,
AUDITAR, PLANIFICAR, ELABORAR © EVALLAR ESTUDIDS ¥
PROYECTOS ELECTRICOE ¥ ELECTRONICOS EN SUS NIVELEE DF PRE
FACTIBILIDAD, FACTIBILIDAD, DISEND U OPERACION,

1. Dbjetivos

£l objative de loé estados financieroz de INTECPRO 5A 83 proporciondr informacidn sobre [a
tituscién financlers, el rendimiento ¥ |cs estedos de flujos de la compafils correspondents
al sjercicio scondmico 2014, con i finalided de aque diche Informacion tea UtH parm |a
gerencis en o toma de decisiones.

2. Bases de elaboracion

Estos sstadas financieros 18 han élaborado de stuerdo con |3 Morma Internaciong! de Informocidn
Financwera (NHF COMPLETAS) emitids por el Consme de Normas internaconales de Contabilidad
{IASH], Estan prasentados en b unidad monetana (Dolares), que =2 la moneda utiizsda sn &l pals
del damicilic ge la compafiia.

3. Politicas contables

Loz Principios, bases, regiss y procedimenics Specfcos que & compahis acopto &0 i
preparpcidn y presentatidn de iof estidoy Brenoerps bape el requenmientc NEE -
COMPLETAS artin bawadas &0  informacones Comprensitées, comparables, relevantas de
equitbrio vy Tabies para B3 necesidades v tomas de dechaones, #n ol sentido de gue o
estados financieros representin fisimente & sfuacion financiera, el rendimiento firancdero v
los Phuos de efective de la compahia
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En algunos casos, fue necesario emplear sxtimacionss y otros juicios profesions ey para aphcar b
poilticas contables de la compaiig.

Las definicionss, criterios de reconocmientos ¥ concepios de medicidn aplicadas por s

gerencia pars lou scthvosg, pashvos, ingresos | costos v Eastos refisfan i3 esencis econdmica de
ins tramiscciones al 31 de dicermbee del ano 1014,



NOTAS:

1.- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Activos Corrientes:
Efectivo y eguivalentes al efectivo

El salde al 31 de diciembre del 2014 del efective es de $179.63y corrésponde al waldo del
mivimiento de las cuentas corfientes bancarias v caja al 31 de diclembra del 2014, movimlenic
muie o origine por conceptos de depdsitos en ctes. cbes For cabros do las ventas, prestamod
fimancieros, préstamos de acciomistas para complemerdar capital de trabapo; v o pagos por
conceptos de compra de matena prims, materiales, mantenimiento de propiedades planta v
equipos, pago de nomina de personal, pago de beneficios 3l parsonal, pago de préstamos
financieras v de accionistas.

Exiglhles — cuentas por cobrar - corrlente

Repretenta &l saldo de los velores pendientes de cochro al 31 2e diciembme ocel 2014, lof
movimisntos 6n uritaments por antieipos Bl personal de 18 compafila. crédite tributand pad
Impuesic a |4 rents, anticipo a t=roeTos por sarvicios

Las verias porserviciod 2 o3 cilentes se rsalitan &l contado en un I00M |08 senvicios se facturan an
|os primencs quince dies g=i mes ¥ son fancelade en &l misme mes

La facturs pos vantas de servichos se reglstre por sU valor peciads, no s efectuon descusnios.

Par ot pages que se realizan al contado no se cancede descuento por pronto pago

Otras cuentas por cobrar

Hepresenta el saldo de log valgres pendientes de copro al 31 de diciembre dal 2014, los
mayimiEnios son Jdricaments por anticipe & provesdores de bignes v servicios v enalguncs casos
i# registran valores gue & entregan como anticipo para geationes oparativas,

Reconocimiento y medickdn de los inventarios:

lms politices de recanocimiento giie seaplicarian en |a% existencias serjan para el destino para &l
cual s=an adquiridos ol inventarios:

aj Adguisiciones para el consursa pormal de [a1 operacianes



Las paliticas de medicion gue se aplicaran a los mventarios estén besadas en técnicas, taled
camo #l método del costo promedio, asi mismo se utifizars sistemas de inventarios como ¢l FIFD
(primeras en entrar, primeras en salir, pare los consumes de materiabes)

Lo proveedores nos conceden creditos entre loz 30 y 60 diss de plano, pars comprma de
mefcaderia.

PASIVOS

Pasivos corrientes
Sobregires Bancarios

La compahis en algunos casos solicita scbregiro Bancano, debido a fala de liguide: en caja,
#sfos sobregiios se cubren an ics penodos que conceden Lay institucionel bancarlas, los intereies
ﬂuhﬂminpwnmmnmﬁsnmmpﬂmhlmm.

Acreedores Comerciales

La compafiis mantiene cuentss por pagar con provesdores ocales por compre de hienes
parvicios, loa valores de las créditol concedidod por proveedordd no registran costos financleros y

los plazas de créditos otorgadas pos ks provesdorss son de | 30 5 60 dias plaro [as cormpras que

iw raalizan 8| contado son poces y estes na superan un 10 W de las compras totalds, en o crid|tos
otorgadon por ios proveadares no se han entregado ninguna garantia, l3s compras a provesdores
te ancuantran juitificedas con drdenes de compra v el ingreso a bodega de los bienes v para los
gmfvicion sa justifican con infarme de servicios entregados por los proveedorsd, estad polltices W
han splicado &n ol 4o 2012 ¥ pars gl 2014 se mantienen.

Dtros doCumentos y cuentas por pagar

Lo welores que & nan registrado en &l pérodd 1014 en otros documentos y cuentas por DREET
corresponden a conce ptos de reembolios de gastos de viaje del personal de ks compallia, y gaitos
VEros gEnETacios en 8l movimienio operative de la afmpresa.

Impusilod y coniribucionsy, por conceptos de impuETios oon & sdmnictracion tributaris qus @
Bguidan &l iguienle mes en un periodo de 30 dias

Estos valores no registran costos financieros ¥ ademas tisnen vencimientos cortientes.
Provisiones por Beneficios i los empleados y otras provisiones

En &l sjercicio sconamicd 2014 no & realiro provision por benefcios al personad por conoeptos de
evaluscion sctuanel por proviildn para Detahucla v Jubllacidn Patronad, la administrackdn sipan
para ol peniodo del 2014 realizar el andlisis y registrar estos valores retrospectivemente

i e

L



Ademas 58 reglitran maniualmente |Gy costar de benaficios al personal pon conaenta da decima
téreer suside, decima cuarto sueldo, el fonda de reserva, |s parte proporcional de vacaciones y
ofirad Bonificaciones astimadas por Iz Gerandia por concepta de dezempefio, eumplimisnta an el
traba|o presupusitado.

PATRIMONID

CAPITAL SOCHAL

El caplial social de s compafiia al 31 de diclernbre del 2014 =5 de 5 800,00 &! misme que ssta
cancelado en un 100% y, estd distribulda de i tigulante forma

Capital autorizade: SE.0000

Loy accionistas defaron sstablecida e actas todos los derechos, privilegios y restricciones  gue
afecten 4 la emizidn de zcciones, distribucidn de dividendos y rembalsa de capital gus =
apkicaran.

MNOTAS:

ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO ¥ ESTADO DE RESULTADOS ¥ GANANCIAS
ACUMLULADAS

ta Compafia al final de cada ejercicio scondmico reflejs |as wtilidades gue havan sido originadas
&n ¢l presente ajarcicio econdmico |as acumula en (8 cuenta de wtilidades scumuladas; =r lo que
redpecta al patrimonio no ha tenido meyores mavlmientos 4 mas que ks cuents antadicha.

/ / ) f'f?

JOSE BOLVAR CONTRERAS ORTIZ

Gerente Gulrlrll s K\

o

C.P.A. EVELYN

Contadora



