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EEFERENCTA:
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Ma g arato pregentary a Udz., Bl infarme e 1a ZBerencia
Gensral para ser gnalizado vy sometido a decisidn vuestra,
en Junta lniversal Jrdinaria, respecto = la gesticn realizada
¥ situscion de la compania en el ejercicio Z013;

1. Introduccicn:
Pur la presente e puede indicar gus las circunstancias socic
- politicas, wvividas en nuesizo pais en el periode Z013 ¥
gie son Jde conecimiento pukblize, no aveda en la parle
SCOnROmAcdE a 2a cmpresa.

2. Cumplimiento de Objetivos:

De confeormidad con los resultados presentados en el afio 2012,
e puede establecer gue en comparacion con los resultados
del afic anterior no se ha logr 1 phjetivo planteado.
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2. Cumplimiento de disposiciones:
Sg han cumplide tftogas ¥ vada una de e
disppslcliones emanadas por la Junta General, los
sxlatulos e la cumpaiia, ¥ demds leves
pertinsntes para =) pusn funcionamiente doe I
Flsma,

. Objetiveos previstos para el ejercicio materia del
presente informe:
Ded andlisis efeccuadsn par la presents
aministracion durante el ejercicio 2012, se tomd
la decgisgidn e inicisr una estrategia a fin de



buscar nuevos vy mayores clientes ratalpgados como
grandes y gue dicha estrategia se vea reflejada en
facturacidn y superar leos resultades presentados
en el afio 2013.

3. Informaciéon scbre hechos extraordinarios producidos
durante el ejercicio: -

Fsta administracion tiene el propdsito de mejorar la parte
financiera de ls compafiia, buscando mayores mercados para
continuay generande fuentes de trabajo necesarias en el pals.

El resultado del presente afio 2013 es una utilidad de -USD
2.142.

Adicionalmente la gerencia comunica que neo ha existido ningun
hecha extrasrdinario en lo legal ni en lo laboral.

4. Racomendacionesz a la Junta Cenaral:

Recomiendo & la junta ratificar y apoyar la iniciativa de
implementar uns estrategia mds agresiva Dando prioridad a
buscar nuevos mercados gue podamos pamficipar.

8in otro particular,

Atentamente
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Sr. Luis Castro Chiriboga
EERENTE CENERAL



