Guavagquil, 25 de mayo del 2011

A Jed sefores Accionistas v Diirectones de
KNOWLEDGE & JOBS S.A

En mi ealidad de Comisario de KNOWLEDGE & JOBS S A K.J.C., vencumplimiento
de la funcién gue me asigoa el Art 279 nomeral £ de 1o ley de Compallias, compleme
informarics que he examinado el Estado de Siumcion: Financiern de |a compafita al 31 de
diciembre del 2000 ¥ ¢l cormespondionte Fstado de Resulido tntegral, por el afio terminado en
esa fechn

Mi revisitm incluyo en base & prochos selectivas, In revisin de la evidencin que soportn les
cifres ¥ Tevelsciones en los cstados financieros, adicionalmentz ncluve 1s evaluacion de los
principios de contabilidad uilizados, disposiciones legales relativas & o informacion fimnciera
emitihis ¢n I Republicn del Ecusdor ¥ Ins estimaciones significatives cfectusdas por 18
Crerencis 551 como |3 evalaacian  de:la presentacion de los estados Mmncienss:

Atendiendo lo dispoesio en {a Hesolocion N 92-1-4-3-0014 de octobsre 13 de 1992 on i
calldnd de Comisario Principal de In compafiin KNOWLEDGE & JDE_S S.A , deto fnadicar
lex sipuieie:

Hespansabilidad de la compaiiia por los Fsios Financieros

La administrscion de I3 compafiie es responsable por la prepamcion v presentacion de lod
Estados Financizros, de conformidad con Normas: Interpacicnales de Informacion Financiern,
asi como € disefio, implementuciin vy manlenimiento de cotroles imemos relevantes, que
penmitan  presontar esiados financicros razonables y libres de erores muoterioles debido a
hegligenta o grrres

Responsabilidad del Comisario

Mi opinidn es expressr uni opinidn sobre los estados fimiocieros de [n compaiiia, basados en
revisidn efectunda v sobre el cumplimiente por parie de Ta administracion, de las nomas
logales, esintutorizs y replomentorio. asi como b soluciones de In Junia Generpl de
Accinnistas ¥ aﬂ[wmnd;tll;ﬂihmimn}'mmnn:[ﬂcﬂun@ del Directoria,

Ests revidion fue efectuadn sipuiendo los linenmientos de Fas normas intomaciongles de
auditprie, incluyendn en conseciencia, pruchas selectivas de los registros conmbles, evidencia
gue soporta ¥ revelaciones incluides en los Fstades Financieres; adecuada aplicucion de lus
Mormas Iemacionsles de Informacidn  Financiern, svialuoacion de comrol intermo de ls
compaiiin ¥ otros procedimionios de revisidn, considerndos necesariod de acuerdo con i
cirtunstancin

Parn este propdiito he obtenida de los administragores intormagion de les operuciones, registros
contmbles ¥ documentacitn sustentatoria de lny transacciones revisadas sobre Is base sclective
Adicionnlmente he rovisado ¢l Estacty de Sitoacion Financiera ol 31 de diciembre del 2010 ¥ Ios
cornespondients Estados de Resultados Iiegral, do Cambio on ¢ Patrimonio, v o Estado de
Flufo de Efective por mélodo Directo por el aflo terminado o &sa fiecha; asl como fos libeos
Sootales de mmmpmhymﬂllm lasactas de |a Junis General ¥ Directono. Considens que
de |os resultndos de Ly revisidn previén bases nprogisda pars expresar mi oplmico.



Oipinidn sobre complimisnin

Fn mi apinidn, los Estedos Finuncierns de ls compafiis presentin mzonablemente en todos los
spectos materinles de KNOWLEDGE & JOBS S.A, & 31 de dicembee del 2010, e
resultado de sus operaciones y.=su flujo de caja terminado o esi fecha de scuendo con las Normias
Imerpfeionales de Infomracian Financiera.

Adicionalmente be verificado que los Adminisiradores. han complido con las dispesiciones ¢
imstricciaones de ls Jumin General de Accionistas v del Direciorio, v gue los Tibros sociales &2 la
compaiiin estén debidomente manciadis.

Opinidn sobre Control Interno

Con base en loy resuliades de o revisin efectunda, considers que In sdminisiracion de la
mwpaﬁia:ﬂ:tmmnduﬂunﬂm procedimientos de control internos, los gue contribuye o
gestionar informacion financiera confiabla v promueve ¢ mancio financiermn ¥ administrative
eficiente de =us recurses,

Opinitn sabre ln Ley Laboral

En cumplimienm a la primera dispoziciin geners! de la Ley 06644 reformatoria al-codipo de
trebaje, infermo que durnme ¢f gjercicio 2000 [0 compaiia mp maniuvo rabajadores contratndis
hﬁ]ud!!m:hmnﬁimﬁn laboral con empresas gue cosnlan con fa sorizaciin

requerida por Ta |.éy para prestar ese tipo de servicio.
Opinitn sehre cumplimiento de la Ley de Compafiias

Es necesario sefialor que en mi validad de Comjsario, be dado cumplimiento eon todas Tas
d'mpmiﬁanmdAn 279 de la Loy de Compafiias.
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