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Señores socios de la Compañía de Constructora Morejón Hidalgo CIA LTDA 
Pongo a su disposición el siguiente Informe anual año 2011, como es de su conocimiento 

la Empresa lleva constituida 6 meses aproximadamente, debo expresar mis 
agradecimientos a los socios por mantener su confianza en mi persona para dirigir la 
Compañía y mis actuaciones están resumidas en el siguiente informe: 

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS EN 2011. 
Los objetivos principales de esta sociedad están basados en la búsqueda de una 
posición marcada en el mercado de la Construcción basándose en principios 
Éticos dentro de una sana competencia y obtener. Contratos tanto Privados 
como Gubernamentales, marcando así una situación económica estable para los 

socios como para la misma empresa y todos sus colaboradores. 
Debido al corto tiempo de inicio de estas actividades dentro de este año que 
culmina no se ha logrado finiquitar un Contrato de obra, no obstante se ha 
realizado la búsqueda de los mismos y se tiene previsto empezar el año venidero. 
con un Contrato en firme. 

  

La administración en el año 2011 ha dado cumplimiento a las disposiciones emitidas por 
la Junta General de Socios, así como también se ha cumplido con las obligaciones 

societarias de la compañía, la actividad respecto a este tema se resume en los siguientes 

puntos: 

3) Conforme a lo dispuesto por los organismos de control a los que esta sujeta la 
compañía se ha cumplido en forma mensual con los pagos al Servicio de Rentas 
Internas, se han presentado opornunamente las declaraciones anexos y demás 
obligaciones tributarias. 

  

Parecci: AN MARTINEZ 4 un cunda y med dela gli ral OJESO7AS - O9SCOSIES] correo decenio 
dl



o 
17 CONSTRUCTORA MOREJON HIDALGO CIA.LTDA 

3. ÁMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL. 

3.1 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS. 

La aportación por parte delos socios se ha mantenido debido a que no ha existido algún 
ingreso y no se ha generado gastos. 
Los puestos de trabajo se encuentran bien definidos, dentro de los socios, 
estableciéndose funciones específicas para cada cargo principalmente el área tributaria. 
Y contable. 

3.2 ASPECTOS LABORALES. 

En cuanto al personal administrativo y de ventas no se ha definido, ya que no es 
necesario mientras no exista un Ingreso de Obra. y al momento de existir se cumplirá 
con los requerimientos de ley para su contratación. 

3.3. ASPECTOS LEGALES. 

Han sido cumplido las disposiciones y exigencia legales relativas a la compañta, en 

materia de impuestos y otros aspectos legales de observancia obligatoria, a pesar de no. 
existir ningún movimiento no exime de la presentación en cero y principalmente la 
responsabilidad de presentar una contabilidad y Estados Financieros exentos de errores 
importantes, y que presentan razonablemente la posición financiera de la empresa. 

4. SITUACIÓN FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES. 

Durante el periodo económico 2011 la empresa ha finiquitado en Resultados en cero. 
por lo anteriormente citado sin dejar de cumplir con todo lo estipulado tributariamente 
con el SR Los resultados se encuentran aprobados en la junta, que aunque en cero 
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movimientos más que el Capital propio se ha presentado los Estados Financieros 
«correspondientes. 

Gracias señores socios por su confianza, prometo que para este nuevo año cumplir con 

los objetivos de inicio y preparándome para administrar efectivamente la empresa. 

Mis sinceros agradecimientos. 

  

ING. MARCO VINIVIO MOREJON LOZADA 
CONSTRUCTORA MOREJON HIDALGO CIA LTDA. 

¡Gerente General. 
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