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SENORES ACCIONISTAS SUMITRAG S.A.

INFORME DE GERENCIA

Presente.-

En calidad de Gerente General de la compafiia SUMITRAG S.A., procedo a poner a su
consideracion el informe de gerencia correspondiente al ejercicio econdmico 2014, el
mismo que contiene la informacion financiera y econdémica de la empresa a la cual
represento.

1. BASE LEGAL
En primera estancia debo mencionar que la compariia, se encuentra regulada por los
siguientes organismos de control.

e Ley de Compafilas y Resoluciones emitidas por la Superintendencia de
Compaiiias

e Ley Organica de Régimen Tributario, Codigo Tributario y su Reglamento de
Aplicacion

s (Codigo de trabajo v disposiciones emitidas por el ministerio de Relaciones
Laborales

= Resoluciones de la Junta de Accionistas v Directorio

Marco legal obligatorio ha de ser observado y cumplido por los érganos sociales
administrativos v la Gerencia General de la Compafiia.

2. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

Como es de su conocimiento la Presidencia se encuentra a cargo del Sr. Cristian
Amaya Gonzalez, en tanto la Gerencia General actualmente esta ejercida por el Ing,
Luis Amaya Villalva, debo mencionar que los servicios profesionales de la
contabilidad son realizados por un profesional contable externo el mismo que se ha
encargado de la elaboracion de los estados financieros, declaracion y presentacion
de los impuestos generados por la compafiia v demds obligaciones con los
diferentes entidades de regulacion v control.

3. OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 2014
El presente informe tiene varios aspectos que han sido trascendentales durante el
desarrollo de las actividades de la comparia en el periodo antes mencionado, cabe
recalcar que de acuerdo a las metas y objetivos planteados por la junta de
accionistas al iniciar el periodo, estos no se han podido cumplir en su totalidad en
vista que la empresa al no tener una estructura orgdnica admimstrativa bien definida
han ocurrido inconvenientes en los diferentes organismos de control sin embargo se
ha logrado estabilizar a la misma, gracias a las nuevas politicas administrativas y
economicas que se han implementado durante el transcurso del periodo 2014.
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4. CUMPLIMIENTOS DE DISPOSICIONES DELA JUNTA DE GENERAL Y
EL DIRECTORIO
En lo referente a este punto debo mencionar que conforme a la ejecucion de mis
funciones como Gerente General se ha cumplido con los estatutos y demas
disposiciones otorgadas a mn persona las mismas que se detalla a continuacion:

Se ha realizado las respectivas convocatorias a sesiones de directorio asi como
también a junta general de acciomstas en los casos que han ameritado con la
finalidad de darles a conocer y resolver los tramites legales respecto de la empresa
para que se realice desarrolle con la normalidad sus actividades, como son la
fabricacion, distnbuciones de los taximetros a nivel nacional, los requerimientos de
suministros de papel necesario para poder cumplir con nuestros clientes.

La compafiia se encuentra actualmente constituida, y se ha cumplido en gran parte
con todos los requerimientos solicitados por los diferentes organismos de control de
acuerdo con las exigencias establecidas para este tipo de companias, sin embargo
debo indicar que se ha retrasado en lo que se refiere a documentacion solicitada
por la superintendencia de compafiias en vista que al no mantener bien definida el
drea contable esto esta provocando inconvenientes y retrasos en la preparacion
financiera al no contar con un correcto manejo del area contable.

El movimiento admimstrativo v contable se ha realizado cumpliendo las normas
establecidas para el efecto y con todos los aspectos tributarios que nos competen,
sin embargo debo indicar que hubo la necesidad de contratar a profesionales para la
revision de la informacién financiera de la compania logrando asi una mejor
veracidad en la informacion de la empresa.

5. FUENTE DE INGRESO
Durante el periodo que se informa afio 2014, los ingresos obtemdos suman un total
de § 888,776.77 dolares americanos, provenientes de la venta de papel térmico,
taximetros, impresoras y manteninuento de equipos.

6. SITUACION FINANACIERA DE LA COMPANIA
Actualmente la empresa cuenta con un valor en propiedad planta y equipo de §
61,315.10 dolores americanos, los mismo que son empleados principalmente en el
area de produccion en la instalacion y configuracion de los software requeridos por
los taximetros para un adecuado funcionamicnto, ¥ en lo respecta al drea
administrativa para la emision de solicitudes de autorizaciones, manejo contables-
administrativo y de personal.

Debo indicarles que la compafiia mucstra una variacion en mas respeto al gjercicio
econdmico 2013, todo esto a consecuencia a los cambios de tarifas que en este
periodo se pudo evidenciar.
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7. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LOS RESULTADOS
Se presenta a continuacion la liquidacion de la utilidad contable del ejercicio
economico 2014;

e Utilidad contable gjercicio econdmico 2014 10,220.01
e 15% participacion trabajadores 1,533.00
e 22% Impuesto a la Renta 1,911.14
o Utilidad a distribuirse 6775.87

Es de suma importancia mencionar que la empresa actualmente se encuentre exenta de
establecer anticipo de Impuesto a la renta, al ser empresa nueva puede acogerse a los
beneficios otorgados por el CODIGO DE LA PRODUCCION COMERCIO E
INVERSIONES.

La utilidad a repartirse luego de descontar el 10% de Reserva Legal, es de 56.098.28;
valor que desde mi punto de vista es recomendable se proceda a repartir a los socios de
la compania en el porcentaje que les corresponde.

Como punto final agradezco a todos los sefiores accionistas, por todas las facilidades
otorgadas. Lo cual ha contribuido a que el manejo administrativo de la compania sea
agil y oportuno, asi también por la confianza depositada en mi persona para mantenerme
4 cargo de la misma

Sin otro particular, gracias.

Atentamente,

vl
'Iﬁ-g. i.u&s-ﬁé—a-vmam

CI 1705318283
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